ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA DORNA CANDRENILOR
PRIMAR

DISPOZITIE
privind promovarea in clasi a doamnei Popescu Camelia Ramona, functionar public de executie Compartiment
Informare Comunicare si Integrare Europeani
Candrea Danut primarul comunei Dorna Candrenilor, judeful Suceava;
Analizind referatul nr.40 din 3.01.2017 al secretarului comunei Dorna Candrenilor;
Avand in vedere prevederile:

- art.68 din Legea nr.188/1999 republicata 2 privind Statutul functionarilor publici cu modificari si completiri
ulterioare;

- art.121 alin.1 lit.b alin.2 lit.a, art.122, art.144-147 din H.Gnr.611/2008 pentru aprobarea normelor privind
organizarea §i dezvoltarea carierei functionarilor publici cu modificarile si completrile ulterioare;

- art.14 din Ordinul 1932/2009 pentru aprobarea Regulamentului privind organizarea §i desfisurarea examenului
de promovare in clasi a functionarilor publici, cu modificirile si completarile ulterioare.

- Raportul final al examenului nr.10398 din 27.12.2017 privind rezultatele finale ale examenului pentru
promovare in clasi a doamnei Popescu Camelia Ramona, consilier clasa [ asistent Compartiment Informare Comunicare
si Integrare Europeana.

Conform HCL nr.115 din 20.12.2017 privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si
personalul contractual din cadrul Primariei comunei Dorna Candrenilor, f;’x_lcepﬁnd cu data de 01.08.2018;

In temeiul prevederilor:

-art.10, art.11 alin.3, art.35, art.37 si 38 alin.3 litera”e”, ANEXA nr. VIII, Capitolul I litera A pet.III si cap.II litera A
pct.IV din Legea nr.153/2017, Lege -cadrul ptivind salarizarea personalului platit din fonduri publice;
- art.138 litera”a” din Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal cu modificirile si completirile ulterioare;

In temeiul prevederilor art.63 alin.1 litera”e”, art.68 alin.1 si art.115 alin.1 litera »a”, din Legea nr.215/2001 a

administratiei publice locale republicatd cu modificarile si completdrile ulterioare;
DISPUN:

Art.1.Incepand cu data de 1 januarie 2018, doamna Popescu Camelia Ramona, functionar public de
executie, referent clasa a II] a , grad profesional superior Compartiment Informare Comunicare si Integrare
Europeani , promoveazi in functia publica de executie de consilier clasa [, asistent la Compartimentul
Informare, Comunicare si Integrare Europeand, din aparatul de specialitate al primarului.

Art.2. Incepand cu data de 01.01.2018 se stabilesc drepturile salariale pentru functia .publica de
consilier I asistent, a doamnei Popescu Camelia Ramona, in aparatul de specialitate al primarului comunei
Dorna Candrenilor, judeful Suceava la suma de 4968 lei salariu de bazi, care include si sporul transei de
vechime in muncé corespunzitor gradatiei 5.

Art.3. Fisa postului pentru doamna Popescu Camelia Ramona consilier clasa I asistent se completeazi
cu noi atributii, conform anexei care face parte din prezenta dispozitie.

Artd.(1) Prezenta dispozitie are caracter individual si poate fi contestatd de persoana
nemultumita la sediul Primariei Comunei Dorna Candrenilor, Judeful Suceava, in termen de 30 zile
de la data comunicirii acesteia, putdnd solicita revocarea, in tot sau in parte, a acesteia.

(2) Solutionarea contestatiilor depuse in conditiile alin. (1) este de competenta Primarului
Comunei Dorna Candrenilor, Judetul Suceava.

(3) Primarul Comunei Dorna Candrenilor, Judeful Suceava, solutionaeaza contestatiile
depuse, in termen de 30 de zile calculate in conditiile Codului civil.

(4) Impotriva masurilor dispuse potrivit prevederilor alin. (2), persoana nemultumits se
poate adresa instantei de contencios administrativ, Tribunalul Suceava, conform Legii nr.554/2004
privind contenciosul administrativ cu modificérile si completarile ulterioare.

Art.5.Prevederile prezentei dispozitii se vor comunica celor in drept, Institutiei Prefectului Judetul
Suceava, pentru controlul de legalitate, in termenul previzut de lege.

77 PRIMAR,
/' s/ Cpndrea Dinut

Avizat pentru legalitate,
Secretar comuni,
£/ Candrea Irina Speranta

Dornf Candrenilor, 3.01.2018

Nr.
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ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA DORNA CANDRENILOR
PRIMAR

DISPOZITIE
privind numirea domnului Moraru Gavril, curator special pentru minorii

Moraru Gabriel Iulian si Moraru Diana

Candrea Danut, primarul comunei Dorna Candrenilor, judetul Suceava;
Analizand:
-adresa nr. 7 din 11.01.2018 a Biroului Individual Notarial ,,Raul Gabriel Rotaru” prin care se solicitd numirea unui
curator special pentru minorii Moraru Gabriel Iulian CNP 5010731330796 si Moraru Diana CNP 6060409330793,
in vederea asistdrii acestora la incheierea unui contract de donatie cu clauza de uzufruct viager constind din
suprafata de 42.391 mp teren curti constructii si fanat, impreund cu una casa de locuit si una constructie anexd, situat
in intravilanul comunei Dorna Candrenilor, identic cu numirul cadastral 2100-2101/699/20, inscris in cartea
funciara electronicd nr. 31700 a localititii Dorna Candrenilor si suprafata de 21.181 mp teren fanat, situat in
intravilanul comunei Dorna Candrenilor, judetul Suceava, identic_cu numdrul cadastral 699/1, inscris in cartea
funciara electronica nr. 31701 a localitdtii Dorna Candrenilor.

- referatul nr. 340 din 15.01.2018 intocmit de compartimentul de asistenta sociald din cadrul primdriei comunei

Dorna Candrenilor ;

Avind in vedere prevederile art. 229 alin. (372) din Legea nr. 71/2011, pentru punerea in aplicare a Legii nr.
287/2009 privind Codul Civil, cu modificarile si completarile ulterioare precum si art. 7 din Legea nr. 554/2004 a
contenciosului administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare;

Viazind ci nu sunt incélcate prevederile Legii nr. 161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea transparentei in
exercitarea demnititilor publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea coruptiei, cu
modificdrile si completirile ulterioare;

In temeiul prevederilor art.64 alin.(1) si art.68 alin.(1) din Legea nr.215/2001 privind administratia publica locali cu
modificarile §i completirile ulterioare;

DISPUN:

Art.1. Se instituie curateld si se numeste domnul MORARU GAVRIL CNP 1691108336066 , curator special pentru

minorii Moraru Gabriel Iulian CNP 5010731330796 si Moraru Diana CNP 6060409330793, in vederea asistarii

acestora la incheierea unui contract de donatie cu clauzid de uzufruct viager prin care sotii Moraru Gheorghe

1340508336078 si Moraru Leontina CNP 2470316336049 urmeaza sia doneze cu pastrarea dreptului de uzufruct

viager in favoarea lor, in cotd de % pirti indivize pentru fiecare, constind din suprafata de 42.391 mp teren curti

constructii §i fanat, impreund cu una casa de locuit si una constructie anexd, situat in intravilanul comunei Dorna

Candrenilor, identic cu numarul cadastral 2100-2101/699/20, inscris in cartea funciard electronicd nr. 31700 a

localitatii Dorna Candrenilor si suprafata de 21.181 mp teren fénat, situat in intravilanul comunei Dorna

Candrenilor, judetul Suceava, identic cu numarul cadastral 699/1, inscris in cartea funciari electronici nr. 31701 a

localitdtii Dorna Candrenilor.

Art.2.Prezenta dispozitie poate fi contestatd conform prevederilor Legii nr. 554/2004 privind contenciosul
administrativ cu modificarile si completarile ulterioare. Inainte de a se adresa instantei de contencios administrativ
competente, persoana care se considerd vatamatd intr-un drept al sdu ori intr-un interes legitim printr-un act administrativ
individual, va solicita autoritatii publice emitente, in termen de 30 de zile de la comunicare, revocarea in tot sau in parte a
acestuia.

Art.3. Prevederile prezentei dispozitii inceteaza odata cu perfectarea actului de donatie.

Art.4.Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii se incredinteazi secretarul comunei, pentru
comunicare la Biroul Individual Notarial Raul Gabriel Rotaru si in termen de 5 zile lucritoare la Institutia Prefectului —
Judetul Suceava in vederea exercitérii controlului de legalitate. —___

Dorna Candrenilor,

la_J5-ol 2ol .
Nr. 3.

Avizat pentru legalitate,
SECRETAR
Candrea Irina Speranfa
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ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA DORNA CANDRENILOR
PRIMAR

DISPOZITIE
privind convocarea Consiliului local in sedinti extraordinari

Candrea Danut, primarul comunei Dorna Candrenilor, judetul Suceava;

In temeiul art.39 alin.2 si art. 68 alin.1 si art.115 alin.1 lit.a din Legea
nr.215/2001 privind administratia publica locala, republicatd, cu completérile si
modificarile ulterioare;

DISPUN:

Art.1-Consiliul local al comunei Dorna Candrenilor, judetul Suceava, se
convoacd in sedintd extraordinard in ziua de 19.01.2018, ora 9,00, in sala de
sedinte a Primariei comunei Dorna Candrenilor,. cu urmitorul proiect al ordinii
de zi:

1.Supunerea spre aprobare a procesului verbal incheiat in sedinta ordinara
a Consiliului Local Dorna Candrenilor din data de 20.12.2017 .

2. Proiect de hotédrare privind exprimarea acordului pentru trecerea cu
titlu gratuit a Drumului Auto Forestier Pr.Palamaru si a terenului aferent
acestuia din domeniul public al statului si din administrarea Regiei Nationale a
Padurilor — Romsilva in domeniul public al comunei Dorna Candrenilor si in
administrarea Consiliului Local al comunei Dorna Candrenilor, judetul Suceava.
. Initiator: primar, Candrea Danut.

Art.2-Secretarul comunei Dorna Candrenilor va comunica prezenta
dispozitie persoanelor interesate.

PRIMAR,
Candrea Dinut
Avizat pentru legalitate:
Secretar ,

Candrea Irina Speranta
Dorna Candrenilor, 15.01.2018

Nr. } |




ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA DORNA CANDRENILOR
PRIMAR

DISPOZITIE
privind stabilirea indemnizatiei pentru functia de demnitate publici, a primarului
comunei Dorna Candrenilor, domnul Candrea Dinut

Candrea Danut, primarul comunei Dorna Candrenilor,judetul Suceava;

Analizéind referatul nr.296 din 12.01.2018 al secretarului comunei Dorna Candrenilor;

Avand in vedere prevederile:

-art.13 alin.1, art.16 alin.2, art.37 si art.38 alin.3 litera ,,f’, din Legea nr.153/2017 -Lege cadru
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice cu modificirile §i completirile ulterioare si
anexa nr. IX- Functii de demnitate publica, litera C- Functii de demnitate publici alese din cadrul
organelor autoritatii publice locale;

-H.G. nr.846/2017 pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe tard garantat in plata,
incepand cu anul 2018;

-art.138 litera”a” din Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal cu modificirile si completarile
ulterioare;

in baza 6 alin.3 si art.30 alin.l lit.c din Legea 1:24/2000 privind normele de tehnici
legislativa pentru elaborarea actelor normative, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare,

in temeiul prevederilor art.63 alin.1 litera”c”, alin.4 litera »a’, art.68 alin.1 si art.115 alin.1
litera ,,a”, din Legea nr.215/2001 a administrafiei publice locale republicatdi cu modificirile si
completdrile ulterioare;

DISPUN:

Art.1.Incepand cu 1 ianuarie 2018, se stabileste indemnizatia pentru functia de
demnitate publicd a primarului comunei Dorna Candrenilor, domnul Candrea Danut,
corespunzdtoare coeficientului 4,5 cu 1900 lei , care se majoreazd cu 25% pentru
implementarea proiectelor cu finantare nerambursabils adicd la suma de 10688 lei.

Art.2.Prezenta dispozitie poate fi contestata la Tribunalul Suceava, conform Legii nr.
'554/2004 cu modificarile si completirile ulterioare.

Art.3.Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii, se incredinteazi
compartimentul financiar contabil iar secretarul comunei se va ingriji de aducerea acestei

dispozitii la cunostinta celor interesati si o va inainta Institutiei Prefectului — Judetul Suceava
pentru control si legalitate.

P.PRI\MAR,

.\ Avizat pentru legalitate,
\| Secretarul comunei:

|Candrea Irina Speranta
Dorna Candrenilor, 15.01.2018 /

Nr.




ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA DORNA CANDRENILOR
PRIMAR

DISPOZITIE
privind stabilirea indemnizatiei pentru functia de demnitate publici, a viceprimarului
comunei Dorna Candrenilor, domnul Ruscan Vasile

Candrea Danut, primarul comunei Dorna Candrenilor,judetul Suceava;

Analizdnd referatul nr. 296 din  12.01.2018 al secretarului comunei Dorna
Candrenilor;

Aviand in vedere prevederile: .

-art.13 alin.1l, art.37 si art.38 alin.3 litera .f°, din Legea nr.153/2017 -Lege cadru
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice cu modificarile si completirile
ulterioare si anexa nr. IX- Functii de demnitate publica, litera C- Functii de demnitate publica
alese din cadrul organelor autoritatii publice locale;

-H.G. nr.846/2017 pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe tari garantat in
platd, incepand cu anul 2018;

-art.138 litera”a” din Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal cu modificarile si
completarile ulterioare;

In baza 6 alin.3 si art.30 alin.1 lit. ¢ din Legea nr.24/2000 privind normele de tehnic
legislativa pentru elaborarea actelor normative, republicatd, cu modificérile si completarile
ulterioare,

in temeiul prevederilor art.63 alin.1 litera”c”, alin.4 litera ,,a”, art.68 alin.1 si art.115
alin.l litera ,,a”, din Legea nr.215/2001 a administratiei publice locale republicatd cu
modificérile si completdrile ulterioare;

DISPUN:

Art.l.Incepind cu 1 ianuarie 2018, se stabileste indemnizatia pentru functia de
demnitate publicd a viceprimarului comunei Dorna Candrenilor, domnul Ruscan Vasile,
corespunzatoare coeficientului 3,5 , adici la suma de 6650 lei.

Art. 2(1). Prezenta dispozitie are caracter individual i poate fi contestata de persoana
nemulfumita la sediul Primariei comunei Dorna Candrenilor, judetul Suceava, solutionarea
contestatiilor in legatura cu prevederile prezentei dispozitii este de competenta ordonatorului

.de credite.

(2) Contestatia poate fi depusad in termen de 20 de zile calendaristice de la data
comunicdrii actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de
credite.

(3) Ordonatorii de credite solutioneazd contestatiile in termen de 30 de zile
calendaristice.

(4) Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemulfumiti se poate
adresa instantei de contencios administrativ sau, dupa caz, instantei judecatoresti competente
potrivit legii, in termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicirii solutiondrii
contestatiei. Instanta se pronunta de urgenta si cu precidere

Art.3.Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii, se incredinteaza
compartimentul financiar contabil iar secretarul comunei se va ingriji de aducerea acestei
dispozitii la cunostinta celor interesati si o va inainta Institutiei Prefectului —J udetul Suceava
pentru control si legalitate.

RIMAR,
Dinut
Avizat pentru legalitate,
Secretarul comunei:
Candrea Irina Speranta
Dorna Candrenilor, 15.01.2018
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ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA DORNA CANDRENILOR
PRIMAR

DISPOZITIE

privind stabilirea drepturilor salariale doamnei Candrea Irina Speranta, pe functia de
conducere de secretar comuni incepind cu data de 01.01.2018

Candrea Déanut, primarul comunei Dorna Candrenilor, judetul Suceava;
Avand in vedere:

Referatului prezentat de secretarul comunei Dorna Candrenilor, judetul Suceava, inregistrat
sub nr. 296 din 12.01.2018;

Conform HCL nr.115 din 20.12.2017 privind stabilirea salariilor de bazi pentru functionarii
publici §i personalul contractual din cadrul Primériei comunei Dorna Candrenilor, incepand cu data de
01.08.2018;

in temeiul prevederilor:

-art.10, art.11 alin.3, art.35, art.37 si 38 alin.3 litera”e”, ANEXA nr.VIII, Capitolul I litera A pet.III
si cap.Il litera A pct.IV din Legea nr.153/2017, din Legea cadru nr.153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice cu modificérile si completarile ulterioare;

-art.31 din Legea nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici republicati 2 cu
modificarile §i completarile ulterioare;

- art.159, art.160 din Legea nr.53/2003 privind Codul Muncii, republicatid cu modificarile si
completdrile ulterioare; &)

-H.G. nr.846/2017 pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe tari garantat in plata,
incepand cu anul 2018;

-art.138 litera”a” din Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal cu modificarile si completarile
ulterioare;

in temeiul prevederilor art. 63 alin. (1) lit. ,,¢”, ,,d” si ,,e”, alin. (4) lit. ,,a”, art. 68 alin. (1) si
cele ale art. 115, alin.(1), lit.”a” din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale, republicatd, cu
modificérile §i completirile ulterioare,

DISPUN:

Art.1. Incepand cu data de 01.01.2018 se stabilesc drepturile salariale pentru functia publici
de conducere secretar comund, doamnei Candrea Irina Speranta, la suma de 6574 lei salariu brut,
care include §i sporul transei de vechime in munca corespunzitor gradatiei 5.

Art. 2. (1) Solutionarea contestaiilor in legiturd cu stabilirea salariilor de bazi este de
competenta ordonatorilor de credite.

(2) Contestatia poate fi depusa in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicirii
actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

(3) Ordonatorii de credite solutioneaza contestatiile in termen de 30 de zile calendaristice.

(4) Impotriva modului de solufionare a contestatiei persoana nemulfumiti se poate adresa
instantei de contencios administrativ sau, dupa caz, instantei Jjudecdtoresti competente potrivit legii, in
termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicrii solutionarii contestatiei. Instanta se pronunta
de urgenta si cu precadere.

Art3.Cu ducerea la findeplinire a prevederilor prezentei dispozitii, se incredinteaza
compartimentul buget contabilitate iar secretarul comunei se va ingriji de aducerea acestei dispozitii la

cunostinfa celor interesati si o va inainta Institutiei Prefectului — Judeful Suceava pentru control si
legalitate.

Avizat pentru legalitate,
P. Secretarul comunei:
Consilier: Popescu Ilenuta

ot

Dorna Candrenilor, 15.01.2018

Nr._}



ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA DORNA CANDRENILOR
PRIMAR

DISPOZITIE

privind stabilirea drepturilor salariale doamnei Rogojan Adela Ana , pe functia de executie de
consilier gradul profesional asistent gradatia 2 in aparatul de specialitate al primarului comunei
Dorna Candrenilor, judetul Suceava , incepénd cu data de 01.01.2018

Candrea Danut, primarul comunei Dorna Candrenilor, judeful Suceava;
Avand in vedere:
Referatului prezentat de secretarul comunei Dorna Candrenilor, judeful Suceava, inregistrat
sub nr.296 din 12.01.2018;
Conform HCL nr.115 din 20.12.2017 privind stabilirea salariilor de bazi pentru functionarii

publici si personalul contractual din cadrul Primariei comunei Dorna Candrenilor, incepand cu data de
01.01.2018;

in temeiul prevederilor:

-art.10, art.11 alin.3, art.35, art.37 si 38 alin.3 litera”e”, ANEXA nr.VIII, Capitolul I litera A pet.III
si cap.Il litera A pct.IV din Legea nr.153/2017 din Legea cadru nr.153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice cu modificarile si completarile ulterioare;

-art.3]1 din Legea nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici republicati 2 cu

modificarile 5i completarile ulterioare; %5

-H.G. nr.846/2017 pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe tard garantat in plati,
incepédnd cu anul 2018;

-art.138 litera”a” din Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal cu modificirile si completirile
ulterioare;

in temeiul prevederilor art. 63 alin. (1) lit. ,,¢”, ,,d” si »,e”, alin. (4) lit. ,,a”, art. 68 alin. (1) si
cele ale art. 115, alin.(1), lit.”a” din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale, republicati, cu
modificérile §i completirile ulterioare,

DISPUN:

Art.1. incepénd cu data de 01.01.2018 se stabilesc drepturile salariale, pentru doamna
Rogojan Adela Ana avand functia publicd de executie de consilier gradul profesional asistent
gradatia 2, in aparatul de specialitate al primarului comunei Dorna Candrenilor, Jjudetul Suceava, la un
" salariu de bazi de 4504 lei.

Art. 2. (1) Solutionarea contestatiilor in legaturd cu stabilirea salariilor de bazi este de
competenta ordonatorilor de credite.

(2) Contestatia poate fi depusi in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicarii
actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

(3) Ordonatorii de credite solutioneaza contestatiile in termen de 30 de zile calendaristice.

(4) Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemulfumita se poate adresa
instantei de contencios administrativ sau, dupa caz, instantei judecitoresti competente potrivit legii, in
termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicirii solutiondrii contestatiei. Instanta se pronunti
de urgenta si cu precadere.

Art.3.Cu ducerea la findeplinire a prevederilor prezentei dispozitii, se incredinteaza
compartimentul buget contabilitate iar secretarul comunei se va ingriji de aducerea acestei dispozitii la

cunostinta celor interesati si o va inainta Institutiei Prefectului — Judetul Suceava pentru control si
legalitate.

- Avizat pentru legalitate,
" Secretarul comunei:

Candrea Irina Speranta
Dorna Candrenilor, 15.01.2018

Nr. T+




ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA DORNA CANDRENILOR
PRIMAR

DISPOZITIE

privind stabilirea drepturilor salariale doamnei Rusu Sevastiana , pe functia de executie de
consilier gradul profesional superior gradatia 5 in aparatul de specialitate al primarului
comunei Dorna Candrenilor, judetul Suceava , incepind cu data de 01.01.2018

Candrea Dénut, primarul comunei Dorna Candrenilor, judetul Suceava;
Avand in vedere:

Referatului prezentat de secretarul comunei Dorna Candrenilor, judeful Suceava, inregistrat
sub nr.296 din 12.01.2018;

Conform HCL nr.115 din 20.12.2017 privind stabilirea salariilor de bazi pentru functionarii
publici si personalul contractual din cadrul Primariei comunei Dorna Candrenilor, incepdnd cu data de
01.01.2018;

in temeiul prevederilor:

-art.10, art.11 alin.3, art.35, art.37 si 38 alin.3 litera”e”, ANEXA nr.VIII, Capitolul I litera A pet.III
si cap.Il litera A pct.IV din Legea nr.153/2017 din Legea cadru nr.153/2017 privind salarizarea
personalului plétit din fonduri publice cu modificirile §i completirile ulterioare;

-art.31 din Legea nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici republicatd 2 cu
modificarile §i completarile ulterioare;

-H.G. nr.846/2017 pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe tard garantat in plata,
incepénd cu anul 2018; e

-art.138 litera”a” din Legea nr.227/2015 privind Codul. fiscal cu modificirile i completirile
ulterioare; .

in temeiul prevederilor art. 63 alin. (1) lit. ,,c”, ,,d” si ,.¢”, alin. (4) lit. ,,a” art. 68 alin. (1) si
cele ale art. 115, alin.(1), lit.”a” din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale, republicati, cu
modificérile i completarile ulterioare,

DISPUN:

Art.1. Tncepénd cu data de 01.01.2018 se stabilesc drepturile salariale, pentru doamna Rusu
Sevastiana avand functia publicd de executie de consilier gradul profesional superior gradatia 3, in
aparatul de specialitate al primarului comunei Dorna Candrenilor, judetul Suceava, la un salariu de
baza de 5489 lei. '

Art. 2. (1) Solutionarea contestatiilor in legaturd cu stabilirea salariilor de bazi este de’
‘competenta ordonatorilor de credite.

(2) Contestatia poate fi depusi in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicirii
actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

(3) Ordonatorii de credite solutioneazi contestatiile in termen de 30 de zile calendaristice.

(4) impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemulfumiti se poate adresa
instantei de contencios administrativ sau, dupa caz, instantei judecatoresti competente potrivit legii, in
termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicirii solutionarii contestatiei. Instanta se pronunta
de urgenta si cu precadere.

Art.3.Cu ducerea la findeplinire a prevederilor prezentei dispozitii, se incredinteazi
compartimentul buget contabilitate iar secretarul comunei se va ingriji de aducerea acestei dispozitii la
cunostinfa celor interesafi §i o va inainta Institutiei Prefectului — Judeful Suceava pentru control si
legalitate.

ﬁz MAR;

Avizat pentru legalitate,

Secretarul comunei:
Candrea Irina Speranta
Dorna Candrenilor, 15.01.2018 :
Nr. 3_



ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA DORNA CANDRENILOR
PRIMAR

DISPOZITIE

privind stabilirea drepturilor salariale doamnei Popescu Ilenuta , pe functia de executie de
consilier gradul profesional superior gradatia 5 in aparatul de specialitate al primarului
comunei Dorna Candrenilor, judetul Suceava , incepand cu data de 01.01.2018

Candrea Danut, primarul comunei Dorna Candrenilor, judetul Suceava;
Avénd in vedere:
Referatului prezentat de secretarul comunei Dorna Candrenilor, judetul Suceava, inregistrat
sub nr.296 din 12.01.2018;
Conform HCL nr.115 din 20.12.2017 privind stabilirea salariilor de bazi pentru functionarii

publici §i personalul contractual din cadrul Primériei comunei Dorna Candrenilor, incepénd cu data de
01.01.2018;

In temeiul prevederilor:

-art.10, art.11 alin.3, art.35, art.37 si 38 alin.3 litera”e”, ANEXA nr.VIII, Capitolul I litera A pct.III
si cap.Il litera A pct.IV din Legea nr.153/2017, din Legea cadru nr.153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice cu modificirile i completirile ulterioare;

-art.3]1 din Legea nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici republicatd 2 cu
modificarile §i completarile ulterioare;
-H.G. nr.846/2017 pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe tard garantat in plata,
incepénd cu anul 2018; :
-art.138 litera”a” din Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal cu modificirile §i completérile
ulterioare;
In temeiul prevederilor art. 63 alin. (1) lit. ,,¢”, ,d” si ,,”, alin. (4) lit. ,.a”, art. 68 alin. (1) si
cele ale art. 115, alin.(1), lit.”a” din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale, republicati, cu
modificérile §i completarile ulterioare,

DISPUN:

Art.1. Incepind cu data de 01.01.2018 se stabilesc drepturile salariale, pentru doamna
Popescu Ilenuta avdnd functia public de executie de consilier gradul profesional superior gradatia 5,
in aparatul de specialitate al primarului comunei Dorna Candrenilor, judetul Suceava, la un salariu de
bazi de 5489 lei. '

' Art. 2. (1) Solutionarea contestatiilor in legatura cu stabilirea salariilor de bazi este de
competenta ordonatorilor de credite.

(2) Contestatia poate fi depusa in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicirii
actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

(3) Ordonatorii de credite soluioneazi contestatiile in termen de 30 de zile calendaristice.

(4) Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemulfumita se poate adresa
instantei de contencios administrativ sau, dupa caz, instantei Judecitoresti competente potrivit legii, in
termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicirii solutionarii contestatiei. Instanta se pronunta
de urgenta si cu precadere.

Art.3.Cu ducerea la findeplinire a prevederilor prezentei dispozitii, se incredinteaza
compartimentul buget contabilitate iar secretarul comunei se va ingriji de aducerea acestei dispozitii la
cunostinfa celor interesati §i o va inainta Institutiei Prefectului — Judeful Suceava pentru control si
legalitate.

Avizat pentru legalitate,
Secretarul comunei:

Candrea Irina Speranta
Dorna Candrenilor, 15.01.2018

Nr.




ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA DORNA CANDRENILOR
PRIMAR

DISPOZITIE

privind stabilirea drepturilor salariale doamnei Ianos Paraschiva , pe functia de executie de
consilier gradul profesional superior gradatia 4 in aparatul de specialitate al primarului
comunei Dorna Candrenilor, judeful Suceava , incepédnd cu data de 01.01.2018

Candrea Dénut, primarul comunei Dorna Candrenilor, judetul Suceava;
Avénd in vedere:
Referatului prezentat de secretarul comunei Dorna Candrenilor, judetul Suceava, inregistrat
sub nr.296 din 12.01.2018;
Conform HCL nr.115 din 20.12.2017 privind stabilirea salariilor de bazi pentru functionarii

publici §i personalul contractual din cadrul Primariei comunei Dorna Candrenilor, incepand cu data de
01.01.2018;

In temeiul prevederilor:

-art.10, art.11 alin.3, art.35, art.37 si 38 alin.3 litera”e”, ANEXA nr.VIII, Capitolul I litera A pet.III
si cap.Il litera A pct.IV din Legea nr.153/2017, Lege -cadrul privind salarizarea personalului plitit din
fonduri publice; din Legea cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice cu modificarile si completirile ulterioare;

-art.31 din Legea nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici republicatdi 2 cu
modificdrile i completarile ulterioare;

-H.G. nr.846/2017 pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe tard garantat in plati,
incepand cu anul 2018; _

-art.138 litera”a” din Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal cu modificirile si completirile
ulterioare;

In temeiul prevederilor art. 63 alin. (1) lit. ,,c”, ,,d” si ,.”, alin. (4) lit. ,,”, art. 68 alin. (1) si
cele ale art. 115, alin.(1), lit.”a” din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale, republicati, cu
modificdrile §i completarile ulterioare,

DISPUN:

Art.1. Incepénd cu data de 01.01.2018 se stabilesc drepturile salariale, pentru doamna Ianos
Paraschiva avand functia publica de executie de consilier gradul profesional superior gradatia 4, in
aparatul de specialitate al primarului comunei Dorna Candrenilor, judetul Suceava, la un salariu de
baza de 5355 lei.

Art. 2. (1) Solufionarea contestafiilor in legitura cu stabilirea salariilor de bazi este de
competenta ordonatorilor de credite.

(2) Contestatia poate fi depusa in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicarii
actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

(3) Ordonatorii de credite soluioneaza contestatiile in termen de 30 de zile calendaristice.

€)) impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemulfumita se poate adresa
instantei de contencios administrativ sau, dupa caz, instantei judecétoresti competente potrivit legii, in
termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicarii solutiondrii contestatiei. Instanta se pronunta
de urgenta si cu precidere.

Art.3.Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii, se incredinteazi
compartimentul buget contabilitate iar secretarul comunei se va ingriji de aducerea acestei dispozitii la

cunostinfa celor interesafi si o va inainta Institutiei Prefectului — Judetul Suceava pentru control si
legalitate.

Avizat pentru legalitate,
Secretarul comunei:
~ /' Candrea Irina Speranta

g

Dorna Candrenilor, 15.01.2018 .l‘;.,_
Nr. lo N
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ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA DORNA CANDRENILOR
PRIMAR
DISPOZITIE

privind stabilirea drepturilor salariale domnului Chiruti Costel Pamfil , pe functia de executie
de consilier gradul profesional superior gradatia 5 in aparatul de specialitate al primarului
comunei Dorna Candrenilor, judetul Suceava , incepind cu data de 01.01.2018

Candrea Dénut, primarul comunei Dorna Candrenilor, judetul Suceava;
Avind in vedere:

Referatului prezentat de secretarul comunei Dorna Candrenilor, judeful Suceava, inregistrat
sub nr.296 din 12.01.2018;

Conform HCL nr.115 din 20.12.2017 privind stabilirea salariilor de bazi pentru functionarii
publici §i personalul contractual din cadrul Primariei comunei Dorna Candrenilor, incepand cu data de
01.01.2018;

in temeiul prevederilor:

-art.10, art.11 alin.3, art.35, art.37 si 38 alin.3 litera”e”, ANEXA nr.VIII, Capitolul I litera A pet.IlI
si cap.Il litera A pct.IV din Legea nr.153/2017 din Legea cadru nr.153/2017 privind salarizarea
personalului plétit din fonduri publice cu modificarile si completirile ulterioare;

-art.31 din Legea nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici republicatd 2 cu
modificirile i completarile ulterioare; 23

-H.G. nr.846/2017 pentru stabilirea salariului de bazi ‘minim brut pe tara garantat in plat3,
incepénd cu anul 2018;

-art.138 litera”a” din Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal cu modificarile si completarile
ulterioare;

In temeiul prevederilor art. 63 alin. (1) lit. ,,¢”, ,,d” si ,,”, alin. (4) lit. ,,a”, art. 68 alin. (1) si
cele ale art. 115, alin.(1), lit.”a” din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale, republicata, cu
modificérile i completarile ulterioare,

DISPUN:

Art.1. Incepand cu data de 01.01.2018 se stabilesc drepturile salariale, pentru domnul Chiruta
Costel Pamfil avand functia publicd de executie de consilier gradul profesional superior gradatia 5, in
aparatul de specialitate al primarului comunei Dorna Candrenilor, judetul Suceava, la un salariu de
baza de 5489 lei.

Art. 2. (1) Solutionarea contestatiilor in legitura cu stabilirea salariilor de baza este de
competenta ordonatorilor de credite.

(2) Contestafia poate fi depusi in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicarii
actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

(3) Ordonatorii de credite solutioneazi contestatiile in termen de 30 de zile calendaristice.

(4) impotriva modului de solufionare a contestatiei persoana nemulfumita se poate adresa
instantei de contencios administrativ sau, dupi caz, instantei Judecitoresti competente potrivit legii, in
termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicérii solutionarii contestatiei. Instanta se pronun{a
de urgenta si cu precadere.

Art3.Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii, se incredinteazi
compartimentul buget contabilitate iar secretarul comunei se va ingriji de aducerea acestei dispozitii la
cunostinfa celor interesati si o va inainta Institutiei Prefectului — Judeful Suceava pentru control si
legalitate.

PRIMAR,
Candrea Ninut
[ & " Avizat pentru legalitate,
Secretarul comunei:

oA Candrea Irina Speranta
Dorna Candrenilor, 15.01.2018 ' S &
\ oS P <

Nr. M
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ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA DORNA CANDRENILOR
PRIMAR
DISPOZITIE

privind stabilirea drepturilor salariale domnului Rusu Vasile, pe functia de executie de referent
gradul profesional superior gradatia 5 in aparatul de specialitate al primarului comunei Dorna
Candrenilor, judetul Suceava , incepind cu data de 01.01.2018

Candrea Dénut, primarul comunei Dorna Candrenilor, judetul Suceava;
Avénd in vedere:

Referatului prezentat de secretarul comunei Dorna Candrenilor, Jjudetul Suceava, inregistrat
sub nr.296 din 12.01.2018;

Conform HCL nr.115 din 20.12.2017 privind stabilirea salariilor de bazi pentru funcfionarii
publici si personalul contractual din cadrul Primariei comunei Dorna Candrenilor, incepénd cu data de
01.01.2018;

in temeiul prevederilor:

-art.10, art.11 alin.3, art.35, art.37 si 38 alin.3 litera”e”, ANEXA nr.VIII, Capitolul I litera A pet.III
si cap.II litera A pct.IV din Legea cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri
publice cu modificérile §i completarile ulterioare;

-art.31 din Legea nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici republicatd 2 cu
modificarile si completdrile ulterioare; & =«

-H.G. nr.846/2017 pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe tard garantat in plat,
incepéand cu anul 2018;

-art.138 litera”a” din Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal cu modificarile si completirile
ulterioare;

in temeiul prevederilor art. 63 alin. (1) lit. ,,¢”, ,,d” si ,.e”, alin. (4) lit. ,,a”, art. 68 alin. (1) si
cele ale art. 115, alin.(1), lit.”a” din Legea nr. 215/2001 a administrafiei publice locale, republicati, cu
modificérile §i completarile ulterioare,

DISPUN:

Art.1. Incepénd cu data de 01.01.2018 se stabilesc drepturile salariale, pentru domnul Rusu
Vasile avand functia publicd de executie referent gradul profesional superior gradatia 5, in aparatul
de specialitate al primarului comunei Dorna Candrenilor, judetul Suceava, la un salariu de bazi de
4542 lei, care include si sporul trangei de vechime in munca corespunzator gradatiei 5.

Art. 2. (1) Solufionarea contestatiilor in legitura cu stabilirea salariilor de bazi este de
competenta ordonatorilor de credite.

(2) Contestatia poate fi depusa in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicirii
actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

(3) Ordonatorii de credite solutioneazi contestatiile in termen de 30 de zile calendaristice.

(4) Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemultumita se poate adresa
instantei de contencios administrativ sau, dupi caz, instantei judecitoresti competente potrivit legii, in
termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicirii solutiondrii contestatiei. Instanta se pronunti
de urgenta i cu precidere.

Art3.Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii, se incredinteazi
compartimentul buget contabilitate iar secretarul comunei se va ingriji de aducerea acestei dispozitii la

cunostinfa celor interesati §i o va inainta Institutiei Prefectului — Judetul Suceava pentru control si
legalitate.

PRI
Cand

AR,
a Diaput

Avizat pentru legalitate,
Secretarul comunei:
Candrea Irina Speranta

«%@u

Dorna Candrenilor, 15.01.2018
Nr_ UL N



ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA DORNA CANDRENILOR
PRIMAR

DISPOZITIE

privind stabilirea drepturilor salariale doamnei Spinu Magdalena , pe functia de executie de
referent gradul profesional asistent gradatia 0 in aparatul de specialitate al primarului comunei
Dorna Candrenilor, judetul Suceava , incepind cu data de 01.01.2018

Candrea Dénut, primarul comunei Dorna Candrenilor, judetul Suceava;
Avénd in vedere:

Referatului prezentat de secretarul comunei Dorna Candrenilor, judeful Suceava, inregistrat
sub nr.296 din 12.01.2018;
Conform HCL nr.115 din 20.12.2017 privind stabilirea salariilor de bazi pentru functionarii

publici i personalul contractual din cadrul Primériei comunei Dorna Candrenilor, incepand cu data de
01.01.2018;

In temeiul prevederilor:

-art.10, art.11 alin.3, art.35, art.37 si 38 alin.3 litera”e”, ANEXA nr.VIIL, Capitolul I litera A pct.III
si cap.Il litera A pct.IV din Legea nr.153/2017, din Legea cadru nr.153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice cu modificérile si completirile ulterioare;

-art.31 din Legea nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici republicatdi 2 cu
modificérile §i completirile ulterioare; h

-H.G. nr.846/2017 pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe tari garantat in plata,
incepand cu anul 2018;

-art.138 litera”a” din Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal cu modificérile i completarile
ulterioare;

In temeiul prevederilor art. 63 alin. (1) lit. ,,¢”, ,,d” si ,.e”, alin. (4) lit. ,,a”, art. 68 alin. (1) si
cele ale art. 115, alin.(1), lit.”a” din Legea nr. 215/2001 a administraiei publice locale, republicats, cu
modificarile §i completarile ulterioare,

DISPUN:

Art.1. Incepand cu data de 01.01.2018 se stabilesc drepturile salariale, pentru doamna Spinu
. Magdalena avdnd functia publicd de executie referent gradul profesional asistent gradatia 0, in
aparatul de specialitate al primarului comunei Dorna Candrenilor, judeful Suceava, la un salariu de
baza de 3040 lei.

Art. 2. (1) Solutionarea contestatiilor in legatura cu stabilirea salariilor de bazi este de
competenta ordonatorilor de credite.

(2) Contestatia poate fi depusa in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicarii
actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

(3) Ordonatorii de credite solutioneaza contestatiile in termen de 30 de zile calendaristice.

(4) impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemulfumiti se poate adresa
instantei de contencios administrativ sau, dupa caz, instantei judecitoresti competente potrivit legii, in
termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicrii solutionarii contestatiei. Instanta se pronuntd
de urgenta si cu precidere.

Art3.Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii, se incredinteazi
compartimentul buget contabilitate iar secretarul comunei se va ingriji de aducerea acestei dispozitii la
cunostinta celor interesati §i o va inainta Institugiei Prefectului — Judetul Suceava pentru control si
legalitate.

PRIMAR,
Candrea Dinut
/N Avizat pentru legalitate,
5 Secretarul comunei:

Candrea Irina Speran;a
Dorna Candrenilor, 15.01.2018 ,

Nr._l% (X
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ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA DORNA CANDRENILOR
PRIMAR

DISPOZITIE

privind stabilirea drepturilor salariale doamnei Ciocirlan Luminita personal
contractual consilier I gradatia 2 la Primiria Dorna Candrenilor, judetul Suceava ,
incepind cu data de 01.01.2018

Candrea Danut, primarul comunei Dorna Candrenilor, judetul Suceava;

Avénd in vedere:

Referatul prezentat de secretarul comunei Dorna Candrenilor, judetul Suceava, inregistrat sub
nr. 296 din 12.01.2018;

Conform HCL nr.115 din 20.12.2017 privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii
publici si personalul contractual din cadrul Primariei comunei Dorna Candrenilor, incepand cu data de
01.08.2018;

in temeiul prevederilor:

-art.10, art.11 alin.3, art.35, art.37 si 38 alin.3 litera”e”, ANEXA nr.VIII, Capitolul I litera A pet.III
si cap.Il litera A pct.IV din Legea nr.153/2017 din Legea cadru nr.153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice cu modificirile §i completérile ulterioare;

- art.159, art.160 din Legea nr.53/2003 privind Codul Muncii, republicata cu modificarile si
completérile ulterioare;

-H.G. nr.846/2017 pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe fari garantat in plats,
incepénd cu anul 2018;

-art.138 litera”a” din Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal cu modificirile si completirile
ulterioare; '

in temeiul prevederilor art. 63 alin. (1) lit. ,,¢”, ,,d” si ,e”, alin. (4) lit. ,a”, art. 68 alin. (1) si
cele ale art. 115, alin.(1), lit.”a” din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale, republicats, cu
modificérile §i completarile ulterioare,

DISPUN:

Art.1. Incepind cu data de 01 01.2018 se stabilesc drepturile salariale pentru doamna
Ciocirlan Luminita personal contractual , consilier I, gradatia 2 , la Priméria comunei Dorna
Candrenilor, la 4504 lei salariu de bazd, care include si sporul transei de vechime in munci
corespunzator gradatiei 2.

Art. 2. (1) Solutionarea contestatiilor in legétura cu stabilirea salariilor de bazi este de
+ competenta ordonatorilor de credite.

(2) Contestatia poate fi depusa in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicarii
actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

(3) Ordonatorii de credite solutioneazi contestafiile in termen de 30 de zile calendaristice.

4) impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemultumita se poate adresa
instantei de contencios administrativ sau, dupi caz, instantei judecitoresti competente potrivit legii, in
termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicarii solutiondrii contestatiei. Instanta se pronunta
de urgenta si cu precidere.

Art.3.Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii, se incredinteaza
compartimentul financiar contabil iar secretarul comunei se va ingriji de aducerea acestei dispozitii la
cunostinta celor interesati si o va inainta Institutiei Prefectului — Judetul Suceava pentru control si
legalitate.

PRIMAR,
Ca a Dianut
Avizat pentru legalitate,
Secretarul comunei:

Candrea Irina Speranta
Dorna Candrenilor, 15.01.2018
Nr. “i
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ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA DORNA CANDRENILOR
PRIMAR

DISPOZITIE

privind stabilirea drepturilor salariale doamnei Robu Felicia Oltita bibliotecar I
gradatia 3 la Primiria Dorna Candrenilor, judetul Suceava , incepand cu data de
01.01.2018

Candrea Danut, primarul comunei Dorna Candrenilor, judetul Suceava;
Avand in vedere:
Referatul prezentat de secretarul comunei Dorna Candrenilor, judetul Suceava, inregistrat sub
nr. 296 din 12.01.2018;
In temeiul prevederilor:
-art.25, art. 38 alin.3 litera” din Legea nr.153/2017, Lege -cadrul privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, , cu modificirile si completirile ulterioare ;
- art.159, art.160 din Legea nr.53/2003 privind Codul Muncii, republicatd cu modificarile si
completirile ulterioare;
-H.G. nr.846/2017 pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe tard garantat in plati,
incepénd cu anul 2018; ”
-art.52 din Legea nr.334/2002 cu modificirile si completarile ulterioare.
-art.138 litera”a” din Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal cu modificirile si completirile
ulterioare;
in temeiul prevederilor art. 63 alin. (1) lit. ,,c”, ,,d” si ,e”, alin. (4) lit. ,a”, art. 68 alin. ( 1) si
cele ale art. 115, alin.(1), lit.”a” din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale, republicati, cu
modificarile §i completarile ulterioare,
DISPUN:

Art.1. Incepand cu data de 01.01.2018 se stabilesc drepturile salariale pentru doamna Robu
Felicia Oltita, bibliotecar I, gradatia 3 , la Primaria comunei Dorna Candrenilor, la 2906 lei salariu
de baza .

Art. 2. (1) Solutionarea contestatiilor in legatura cu stabilirea salariilor de bazi este de

' competenta ordonatorilor de credite.

(2) Contestatia poate fi depusi in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicarii
actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

(3) Ordonatorii de credite solutioneaza contestatiile in termen de 30 de zile calendaristice.

(4) Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemulfumiti se poate adresa
instantei de contencios administrativ sau, dupi caz, instantei judecétoresti competente potrivit legii, in
termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicirii solutionarii contestafiei. Instanta se pronunti
de urgenta si cu precddere.

Art3.Cu ducerea la findeplinire a prevederilor prezentei dispozitii, se incredinteaza
compartimentul financiar contabil iar secretarul comunei se va ingriji de aducerea acestei dispozitii la

cunostinta celor interesati §i o va inainta Institutiei Prefectului — Judetul Suceava pentru control si
legalitate.

Avizat pentru legalitate,
p-Secretarul comunei:

Popescu Jlenuta
Dorna Candrenilor, 15.01.2018

Nr._ /5
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ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA DORNA CANDRENILOR
PRIMAR

DISPOZITIE

privind stabilirea drepturilor salariale doamnei Rusu Marinela consilier personal al
primarului, gradatia 0 la Primiria Dorna Candrenilor, judetul Suceava , incepind cu
data de 01.01.2018

Candrea Danut, primarul comunei Dorna Candrenilor, judetul Suceava;

Aviénd in vedere:

Referatul prezentat de secretarul comunei Dorna Candrenilor, judeful Suceava, inregistrat sub
nr. 296 din 12.01.2018;

Conform HCL nr.115 din 20.12.2017 privind stabilirea salariilor de bazi pentru functionarii
publici si personalul contractual din cadrul Primariei comunei Dorna Candrenilor, incepand cu data de
01.08.2018;

In temeiul prevederilor:

-art.10, art.11 alin.3, art.35, art.37 si 38 alin.3 litera”e”, ANEXA nr.VIII, Capitolul I litera A pet.III
si cap.Il litera A pct.IV din Legea nr.153/2017 din Legea cadru nr.153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice cu modificarile si completirile ulterioare;

- art.159, art.160 din Legea nr.53/2003 privind Codul Muncii, republicatd cu modificarile si
completdrile ulterioare;

-H.G nr.846/2017 pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe tard garantat in plata,
incepédnd cu anul 2018; .

-art.138 litera”a” din Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal cu modificérile si completarile
ulterioare; _ '

In temeiul prevederilor art. 63 alin. (1) lit. ,,c”, ,,d” si ,.”, alin. (4) lit. ,,a”, art. 68 alin. (1) si
cele ale art. 115, alin.(1), lit.”a” din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale, republicati, cu
modificérile §i completarile ulterioare,

DISPUN:

Art.1. Incepand cu data de 01.01.2018 se stabilesc drepturile salariale pentru doamna Rusu
Marinela , consilier personal gradatia 0, la Primaria comunei Dorna Candrenilor, la 4408 lei salariu
de baza.

Art. 2. (1) Solutionarea contestatiilor in legétura cu stabilirea salariilor de bazi este de
competenta ordonatorilor de credite.

(2) Contestatia poate fi depusa in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicarii
actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

(3) Ordonatorii de credite solutioneazi contestatiile in termen de 30 de zile calendaristice.

(4) Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemulfumit se poate adresa
instantei de contencios administrativ sau, dupa caz, instantei judecitoresti competente potrivit legii, in
termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicirii solutiondrii contestatiei. Instanta se pronunta
de urgent i cu precidere.

Art3.Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii, se incredinteazi
compartimentul financiar contabil iar secretarul comunei se va ingriji de aducerea acestei dispozitii la
cunostinfa celor interesafi §i o va inainta Institutiei Prefectului — Judeful Suceava pentru control si
legalitate.

PRIMAR,
andrea Dinug

5

% \ Avizat pentru legalitate,

™

Secretarul comunei:

Candrea Irina Speranta
Dorna Candrenilor, 15.01.2018

Nr_{§6
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ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA DORNA CANDRENILOR
PRIMAR

DISPOZITIE

privind stabilirea drepturilor salariale domnului Candrea Irimie personal contractual
sofer gradatia 5 la Primiria Dorna Candrenilor, judetul Suceava , incepind cu data de
01.01.2018

Candrea Danut, primarul comunei Dorna Candrenilor, judetul Suceava;
Avand in vedere:

Referatul prezentat de secretarul comunei Dorna Candrenilor, judetul Suceava, inregistrat sub
nr. 296 din 12.01.2018;

Conform HCL nr.115 din 20.12.2017 privind stabilirea salariilor de bazi pentru functionarii
publici §i personalul contractual din cadrul Primériei comunei Dorna Candrenilor, incepand cu data de
01.08.2018;

in temeiul prevederilor:

-art.10, art.11 alin.3, art.35, art.37 5i 38 alin.3 litera”e”, ANEXA nr.VIII, Capitolul I litera A pct.III
si cap.Il litera A pet.IV din Legea nr.153/2017, din Legea cadru nr.153/2017 privind salarizarea
personalului plétit din fonduri publice cu modificarile si completirile ulterioare;

- art.159, art.160 din Legea nr.53/2003 privind Codul Muncii, republicati cu modificirile si
completarile ulterioare;

-H.G. nr.846/2017 pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe tard garantat in plats,
incepénd cu anul 2018;

-art.138 litera”a” din Legea nr.227/2015 privind Codut fiscal cu modificirile §i completirile
ulterioare;

in temeiul prevederilor art. 63 ‘alin. (1) lit. ,.c”, ,.d” si ., alin. (4) lit. ,.a”, art. 68 alin. (1) si
cele ale art. 115, alin.(1), lit.”a” din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale, republicatd, cu
modificarile §i completirile ulterioare,

DISPUN:

Art.1. Incepand cu data de 01.01.2018 se stabilesc drepturile salariale pentru domnul Candrea
Irimie  personal contractual sofer gradatia5 , la Primaria comunei Dorna Candrenilor, la 4259 lei
salariu de baza, care include si sporul trangei de vechime in munci corespunzitor gradatiei 5.

Art. 2. (1) Solutionarea contestatiilor in legatura cu stabilirea salariilor de bazi este de
competenta ordonatorilor de credite.

(2) Contestaia poate fi depusi in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicarii
actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

(3) Ordonatorii de credite solutioneaza contestatiile in termen de 30 de zile calendaristice.

“4) impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemulfumita se poate adresa
instantei de contencios administrativ sau, dupd caz, instantei judecatoresti competente potrivit legii, in
termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicirii solutiondrii contestaiei. Instanta se pronunta
de urgenta si cu precidere.

Art.3.Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii, se incredinteazi
compartimentul financiar contabil iar secretarul comunei se va ingriji de aducerea acestei dispozitii la

cunostinta celor interesati si o va inainta Institutiei Prefectului — Judetul Suceava pentru control si
legalitate.

Avizat pentru legalitate,
Secretarul comunei:
Candrea Irina Speranta

Dorna Candrenilor, 15.01.2018 \ %
Nr. (+ . \
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ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA DORNA CANDRENILOR
PRIMAR

DISPOZITIE

privind stabilirea drepturilor salariale domnului Donisd Gheorghe personal
contractual sofer gradatia 5 la Priméria Dorna Candrenilor, judetul Suceava , incepand
cu data de 01.01.2018

Candrea Danut, primarul comunei Dorna Candrenilor, judetul Suceava;

Avand in vedere:

Referatul prezentat de secretarul comunei Dorna Candrenilor, judetul Suceava, inregistrat sub
nr. 296 din 12.01.2018;

Conform HCL nr.115 din 20.12.2017 privind stabilirea salariilor de bazd pentru functionarii

publici si personalul contractual din cadrul Primariei comunei Dorna Candrenilor, incepand cu data de
01.08.2018;

in temeiul prevederilor:

-art.10, art.11 alin.3, art.35, art.37 si 38 alin.3 litera”e”, ANEXA nr.VIII, Capitolul I litera A pct.III
si cap.Il litera A pct.IV din Legea nr.153/2017, din Legea cadru nr.153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice cu modificarile si completarile ulterioare;

- art.159, art.160 din Legea nr.53/2003 privind Codul Muncii, republicatd cu modificarile i
completarile ulterioare;

-H.G. nr.846/2017 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tard garantat in plata,
incepénd cu anul 2018;

-art.138 litera”a” din Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal cu modificarile i completarile
ulterioare;

in temeiul prevederilor art. 63 alin. (1) lit. ,,¢”, ,,d” si ,,€”, alin. (4) lit. ,a”, art. 68 alin. (1) si
cele ale art. 115, alin.(1), lit.”a” din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale, republicata, cu
modificdrile §i completérile ulterioare,

DISPUN:

Art.1. Incepand cu data de 01.01.2018 se stabilesc drepturile salariale pentru domnul Donis
Gheorghe personal contractual sofer gradatiaS , la Primaria comunei Dorna Candrenilor, la 4259 lei
salariu de bazd, care include i sporul trangei de vechime in munca corespunzator gradatiei 5.

Art. 2. (1) Solutionarea contestatiilor in legatura cu stabilirea salariilor de bazi este de
competenta ordonatorilor de credite.

(2) Contestatia poate fi depusi in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicérii
actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

(3) Ordonatorii de credite solutioneaza contestatiile in termen de 30 de zile calendaristice.

(4) Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemulfumita se poate adresa
instantei de contencios administrativ sau, dupa caz, instanfei judecatoresti competente potrivit legii, in
termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicdrii solutionarii contestatiei. Instanta se pronunta
de urgenta si cu precadere.

Art3.Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii, se incredinteaza
compartimentul financiar contabil iar secretarul comunei se va ingriji de aducerea acestei dispozitii la

cunostinta celor interesati si o va inainta Institutiei Prefectului — Judeful Suceava pentru control si
legalitate.

PRIMAR,
Candrea Dinut

7= \\ /  Avizat pentru legalitate,

Secretarul comunei:
Candrea Irina Speranta

Dorna Candrenilor, 15.01.2018

Nr._{]




ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA DORNA CANDRENILOR
PRIMAR
DISPOZITIE

privind stabilirea drepturilor salariale domnului Candrea Luca personal contractual
sofer gradatia 5 la Priméria Dorna Candrenilor, judeful Suceava , incepénd cu data de
01.01.2018

Candrea Dénut, primarul comunei Dorna Candrenilor, judetul Suceava;

Avénd in vedere:

Referatul prezentat de secretarul comunei Dorna Candrenilor, judetul Suceava, inregistrat sub
nr. 296 din 12.01.2018;

Conform HCL nr.115 din 20.12.2017 privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii
publici §i personalul contractual din cadrul Primériei comunei Dorna Candrenilor, incepand cu data de
01.08.2018;

in temeiul prevederilor:

-art.10, art.11 alin.3, art.35, art.37 si 38 alin.3 litera”e”, ANEXA nr.VIII, Capitolul I litera A pet.III
si cap.Il litera A pct.IV din Legea nr.153/2017 din Legea cadru nr.153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice cu modificérile si completérile ulterioare;

- art.159, art.160 din Legea nr.53/2003 privind Codul Muncii, republicatd cu modificérile si
completarile ulterioare;

-H.G. nr.846/2017 pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe tard garantat in plata,
incepénd cu anul 2018; i

-art.138 litera”a” din Legea nr.227/2015 privind Codul- fiscal cu modificérile §i completarile
ulterioare;

in temeiul prevederilor art. 63 alin. (1) lit. ,,c”, ,,d” si ,,¢”, alin. (4) lit. ,,a”, art. 68 alin. (1) si
cele ale art. 115, alin.(1), lit.”a” din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale, republicata, cu
modificirile §i completarile ulterioare,

DISPUN:

Art.1. Incepand cu data de 01.01.2018 se stabilesc drepturile salariale pentru domnul Candrea
Luca personal contractual sofer gradatia 5, la Priméria comunei Dorna Candrenilor, la 4259 lei
salariu de bazi, care include si sporul trangei de vechime in munca corespunzitor gradatiei 5.

Art. 2. (1) Solutionarea contestatiilor in legitura cu stabilirea salariilor de baza este de

_competenta ordonatorilor de credite. ‘

(2) Contestatia poate fi depusa in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicarii
actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

(3) Ordonatorii de credite solutioneaza contestatiile in termen de 30 de zile calendaristice.

(4) Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemultumité se poate adresa
instantei de contencios administrativ sau, dupé caz, instantei judecitoresti competente potrivit legii, in
termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicdrii solutiondrii contestatiei. Instan{a se pronunta
de urgenti si cu precadere.

Art.3.Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii, se incredinfeaza
compartimentul financiar contabil iar secretarul comunei se va ingriji de aducerea acestei dispozitii la

cunostinta celor interesati §i o va inainta Institutiei Prefectului — Judetul Suceava pentru control §i
legalitate.

PRIMAR,

Caridrea Dinut

"/ . . Avizat pentru legalitate,

' Secretarul comunei:
Candrea Irina Speranta

Dorna Candrenilor, 15.01.2018
Nr. 19



ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA DORNA CANDRENILOR
PRIMAR

DISPOZITIE

privind stabilirea drepturilor salariale domnului Pentelescu Florin personal
contractual paznic gradafia 2 la Primiiria Dorna Candrenilor, judetul Suceava ,
incepind cu data de 01.01.2018

Candrea Danut, primarul comunei Dorna Candrenilor, judetul Suceava;

Avénd in vedere:

Referatul prezentat de secretarul comunei Dorna Candrenilor, judetul Suceava, inregistrat sub
nr. 296 din 12.01.2018;

Conform HCL nr.115 din 20.12.2017 privind stabilirea salariilor de bazi pentru functionarii
publici §i personalul contractual din cadrul Primériei comunei Dorna Candrenilor, incepand cu data de
01.08.2018;

in temeiul prevederilor:

-art.10, art.11 alin.3, art.35, art.37 si 38 alin.3 litera”e”, ANEXA nr.VIII, Capitolul I litera A pct.III
si cap.Il litera A pct.IV din Legea nr.153/2017 din Legea cadru nr.153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice cu modificarile si completarile ulterioare;

- art.159, art.160 din Legea nr.53/2003 privind Codul Muncii, republicati cu modificarile si
completérile ulterioare;

-H.G. nr.846/2017 pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe tard garantat in plata,
incepédnd cu anul 2018; "

-art.138 litera”a” din Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal cu modificirile si completérile

ulterioare; '
in temeiul prevederilor art. 63 alin. (1) lit. ,,¢”, ,,d” si ,.e”, alin. (4) lit. ,,a”, art. 68 alin. (1) si

cele ale art. 115, alin.(1), lit.”a” din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale, republicati, cu

modificérile i completarile ulterioare,

DISPUN:

Art.1. Incepand cu data de 01.01.2018 se stabilesc drepturile salariale pentru domnul
Pentelescu Florin personal contractual paznic gradatia 2 , la Priméria comunei Dorna Candrenilor, la
3431 lei salariu de bazi, care include si sporul transei de vechime in munci corespunzator gradatiei 2.

Art. 2. (1) Solutionarea contestatiilor in legatura cu stabilirea salariilor de bazi este de
' competenta ordonatorilor de credite.

(2) Contestatia poate fi depusi in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicirii
actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

(3) Ordonatorii de credite solutioneazi contestatiile in termen de 30 de zile calendaristice.

“4) impotriva modului de solufionare a contestatiei persoana nemultumita se poate adresa
instantei de contencios administrativ sau, dupi caz, instantei judecétoresti competente potrivit legii, in
termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicirii solutiondrii contestatiei. Instanta se pronunti
de urgentd si cu precddere.

Art3.Cu ducerea la findeplinire a prevederilor prezentei dispozitii, se incredinteaza
compartimentul financiar contabil iar secretarul comunei se va ingriji de aducerea acestei dispozitii la

cunostinga celor interesati si o va inainta Institutiei Prefectului — Judeful Suceava pentru control si
legalitate.

PRIMAR,
Cangdrea Dinut

Avizat pentru legalitate,
. Secretarul comunei:

Candrea Irina Speranta
Dorna Candrenilor, 15.01.2018 ({

Nr. o




ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA DORNA CANDRENILOR
PRIMAR

DISPOZITIE

privind stabilirea drepturilor salariale domnului Donisi Ilie personal contractual
paznic gradatia § la Primiria Dorna Candrenilor, judetul Suceava , incepand cu data de
01.01.2018

Candrea Déanut, primarul comunei Dorna Candrenilor, judetul Suceava;

Avénd in vedere:

Referatul prezentat de secretarul comunei Dorna Candrenilor, judeful Suceava, inregistrat sub
nr. 296 din 12.01.2018;

Conform HCL nr.115 din 20.12.2017 privind stabilirea salariilor de bazi pentru functionarii

publici si personalul contractual din cadrul Primariei comunei Dorna Candrenilor, incepand cu data de
01.08.2018;

In temeiul prevederilor:

-art.10, art.11 alin.3, art.35, art.37 si 38 alin.3 litera”e”, ANEXA nr.VIII, Capitolul I litera A pet.III
si cap.II litera A pet.IV din Legea nr.153/2017, Lege -cadrul privind salarizarea personalului plitit din
fonduri publice; din Legea cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice cu modificirile i completarile ulterioare;

- art.159, art.160 din Legea nr.53/2003 privind Codul Muncii, republicatd cu modificarile si
completarile ulterioare;

-H.G. nr.846/2017 pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe tari garantat in plata,
incepand cu anul 2018;

-art.138 litera”a” din Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal cu modificarile si completarile
ulterioare;

In temeiul prevederilor art. 63 alin. (1) lit. ,,¢”, ,,d” si ,e”, alin. (4) lit. ,a”, art. 68 alin. (1) si
cele ale art. 115, alin.(1), lit.”a” din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale, republicata, cu
modificérile si completarile ulterioare,

DISPUN:

Art.1. fncepénd cu data de 01.01.2018 se stabilesc drepturile salariale pentru domnul Donisa
Ilie personal contractual paznic gradatia 5 , la Primiria comunei Dorna Candrenilor, la 3785 lei
salariu de bazi, care include si sporul trangei de vechime in munci corespunzitor gradatiei 5.

Art. 2. (1) Solutionarea contestatiilor in legatura cu stabilirea salariilor de bazi este de
‘competenta ordonatorilor de credite.

(2) Contestatia poate fi depusi in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicarii
actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

(3) Ordonatorii de credite solutioneaza contestatiile in termen de 30 de zile calendaristice.

(4) Impotriva modului de solufionare a contestatiei persoana nemulfumita se poate adresa
instantei de contencios administrativ sau, dupa caz, instantei judecitoresti competente potrivit legii, in
termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicrii solutiondrii contestatiei. Instanta se pronunta
de urgentd si cu precadere.

Art.3.Cu ducerea la findeplinire a prevederilor prezentei dispozitii, se incredinteazi
compartimentul financiar contabil iar secretarul comunei se va ingriji de aducerea acestei dispoxzitii la

cunostinta celor interesati si o va inainta Institutiei Prefectului — Judetul Suceava pentru control si
legalitate.

PRIMAR,
~ Cardrea Diinut
\ Avizat pentru legalitate,
Secretarul comunei:
Candrea Irina Speranta

Dorna Candrenilor, 15.01.2018

Nr. . f
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ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA DORNA CANDRENILOR
PRIMAR

DISPOZITIE

privind stabilirea drepturilor salariale domnului Pentelescu Ioan personal contractual
muncitor necalificat gradatia 5 la Primiiria Dorna Candrenilor, judetul Suceava ,
incepind cu data de 01.01.2018

Candrea Danut, primarul comunei Dorna Candrenilor, judetul Suceava;
Avand in vedere:

Referatul prezentat de secretarul comunei Dorna Candrenilor, judetul Suceava, inregistrat sub
nr. 296 din 12.01.2018;
Conform HCL nr.115 din 20.12.2017 privind stabilirea salariilor de bazi pentru functionarii

publici si personalul contractual din cadrul Primériei comunei Dorna Candrenilor, incepand cu data de
01.08.2018;

In temeiul prevederilor:

-art.10, art.11 alin.3, art.35, art.37 si 38 alin.3 litera”e”, ANEXA nr.VIII, Capitolul I litera A pet.III
si cap.l litera A pct.IV din Legea nr.153/2017 din Legea cadru nr.153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice cu modificirile si completirile ulterioare;

- art.159, art.160 din Legea nr.53/2003 privind Codul Muncii, republicatd cu modificarile si
completdrile ulterioare;

-H.G. nr.846/2017 pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe tard garantat in plata,
incepand cu anul 2018;

-art.138 litera”a” din Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal cu modificirile si completérile
ulterioare;

In temeiul prevederilor art. 63 alin. (1) lit. ,,c”, ,,d” si ,.¢”, alin. (4) lit. ,,a”, art. 68 alin. (1) si
cele ale art. 115, alin.(1), lit.”a” din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale, republicats, cu
modificérile §i completarile ulterioare,

DISPUN:

Art.1. Incepand cu data de 01.01.2018 se stabilesc drepturile salariale pentru domnul
Pentelescu Ioan personal contractual , muncitor necalificat, gradatia 4 , la Primaria comunei Dorna
Candrenilor, la 3785 lei salariu de bazi, care include si sporul trangei de vechime in munca
corespunzitor gradatiei 5.

Art. 2. (1) Solutionarea contestatiilor in legitura cu stabilirea salariilor de bazi este de
+ competenta ordonatorilor de credite.

(2) Contestatia poate fi depusi in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicarii
actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

(3) Ordonatorii de credite solutioneaza contestatiile in termen de 30 de zile calendaristice.

(4) Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemulfumit se poate adresa
instantei de contencios administrativ sau, dupd caz, instantei judecatoresti competente potrivit legii, in
termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicarii solutiondrii contestatiei. Instanta se pronunt
de urgenta §i cu precidere.

Art.3.Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii, se incredinteaza
compartimentul financiar contabil iar secretarul comunei se va ingriji de aducerea acestei dispozitii la

cunostinta celor interesati si o va inainta Institufiei Prefectului — Judetul Suceava pentru control si
legalitate.

PRIMAR,
Candyrea Diinut
' Avizat pentru legalitate,
Secretarul comunei:

Candrea Irina Speranta
Dorna Candrenilor, 15.01.2018 . "\\
Nr._2) : (¥
~



ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA DORNA CANDRENILOR
PRIMAR

DISPOZITIE

privind stabilirea drepturilor salariale doamnei Candrea Floarea personal contractual
ingrijitor gradatia 4 la Primiria Dorna Candrenilor, judetul Suceava , incepind cu data
de 01.01.2018

Candrea Danut, primarul comunei Dorna Candrenilor, judetul Suceava;
Avéand in vedere:

Referatul prezentat de secretarul comunei Dorna Candrenilor, judetul Suceava, inregistrat sub
nr. 296 din 12.01.2018;
Conform HCL nr.115 din 20.12.2017 privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii

publici si personalul contractual din cadrul Primariei comunei Dorna Candrenilor, incepand cu data de
01.08.2018;

in temeiul prevederilor:

-art.10, art.11 alin.3, art.35, art.37 si 38 alin.3 litera”e”, ANEXA nr.VIII, Capitolul I litera A pet.III
si cap.Il litera A pct.IV din Legea nr.153/2017 din Legea cadru nr.153/2017 privind salarizarea
personalului plitit din fonduri publice cu modificarile si completarile ulterioare;

- art.159, art.160 din Legea nr.53/2003 privind Codul Muncii, republicatd cu modificirile si
completarile ulterioare;

-H.G. nr.846/2017 pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe tard garantat in plata,
incepénd cu anul 2018;

-art.138 litera”a” din Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal cu modificirile si completarile
ulterioare;

In temeiul prevederilor art. 63 alin. (1) lit. ,,¢”, ,.d” si »,e”, alin. (4) lit. ,,a”, art. 68 alin. (1) si
cele ale art. 115, alin.(1), lit.”a” din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale, republicati, cu
modificarile §i completarile ulterioare,

DISPUN:

Art.1. Incepénd cu data de 01.01.2018 se stabilesc drepturile salariale pentru doamna Candrea
Floarea personal contractual , ingrijitor, gradatia 4, la Priméria comunei Dorna Candrenilor, la 3693
lei salariu de baza, care include si sporul trangei de vechime in munci corespunzétor gradatiei 4.

Art. 2. (1) Solutionarea contestatiilor in legdturd cu stabilirea salariilor de bazi este de
competenta ordonatorilor de credite.

(2) Contestatia poate fi depusi in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicirii
actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite,

(3) Ordonatorii de credite solutioneazi contestatiile in termen de 30 de zile calendaristice.

(4) Impotriva modului de solutionare a contestafiei persoana nemultumita se poate adresa
instantei de contencios administrativ sau, dupd caz, instantei judecitoresti competente potrivit legii, in
termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicirii solutiondrii contestatiei. Instanta se pronunta
de urgenta §i cu precadere.

Art.3.Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii, se incredinteaza
compartimentul financiar contabil iar secretarul comunei se va ingriji de aducerea acestei dispozitii la

cunostinga celor interesati §i o va inainta Institutiei Prefectului — Judetul Suceava pentru control si
legalitate.

PRIMAR,
Candrea\Dinut
Avizat pentru legalitate,
Secretarul comunei:

Candrea Irina Speranta
Dorna Candrenilor, 15.01.2018

Nr. 1%



ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA DORNA CANDRENILOR
PRIMAR

DISPOZITIE

privind majorarea indemnizatiei lunare pentru copilul cu handicap grav Chirilus Atanasie Andrei,
incepéand cu data de 01.01.2018

Candrea Danut, primarul comunei Dorna Candrenilor, judeful Suceava;
Avand in vedere:
Referatul prezentat de compartimentul din aparatul de specialitate al primarului comunei Dorna
Candrenilor, judetul Suceava, inregistrat sub nr.296 din 12 .01.2018;
in baza prevederilor:
-art.37 si 38 alin.3 litera ,,a” din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice cu modificarile i completarile ulterioare;
-art.7 din OUG nr.90/2017 privind unele masuri fiscal-bugetare, modificarea si completarea unor
acte normative §i prorogarea unor termene;
-art.] din H.G.nr.846/2018 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tard garantat in plata;
-art.138 litera”a” din Legea nr.227/2015 privind Codul Fiscal cu modificarile si completarile
ulterioare;

In temeiul prevederilor art. 63 alin. (1) lit. ,,c”, ,,d” si ,,e”, alin. (4) lit. ,,a”, art. 68 alin. (1) si cele ale
art. 115, alin.(1), lit.”a” din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare,

DISPUN:

Art.1. Incepand cu data de 01.01.2018 se modifica cuantumul indemnizatiei lunare pentru copilul cu
handicap grav Chirilus Atanasie Andrei prin reprezentant legal Chirilus Liviut , de la suma de 1065 lei lunar
la suma de 1162 lei lunar.

Art. 2 (1) Solutionarea contestatiilor in legatura cu stabilirea salariilor de baza este de competenta
ordonatorilor de credite.

(2) Contestatia poate fi depusd in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicarii actului
administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

(3) Ordonatorii de credite solutioneazi contestatiile in termen de 30 de zile calendaristice.

(4) impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemultumit se poate adresa instantei de
contencios administrativ sau, dupa caz, instanfei judecatoresti competente potrivit legii, in termen de 30 de
zile calendaristice de la data comunicarii solutiondrii contestatiei. Instanta se pronunta de urgenta si cu
precadere.

Art.3.Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii, se incredinteazd compartimentul
buget contabilitate, iar secretarul comunei se va ingriji de aducerea acestei dispozitii la cunostinta celor
interesati §i o va inainta Institutiei Prefectului — Judeful Suceava pentru control si legalitate.

Avizat pentru legalitate,
Secretarul comunei:
Candrea Irina Speranta
Dorna Candrenilor, 15.01.2018
Nr._ I 3&
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ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA DORNA CANDRENILOR
PRIMAR

DISPOZITIE

privind majorarea indemnizatiei lunare pentru persoana cu handicap grav Vleju Mihail, incepind cu
data de 01.01.2018

Candrea Danut, primarul comunei Dorna Candrenilor, judetul Suceava;
Avand in vedere:
Referatul prezentat de compartimentul din aparatul de specialitate al primarului comunei Dorna
Candrenilor, judetul Suceava, inregistrat sub nr.296 din 12 .01.2018;
in baza prevederilor:
-art.37 si 38 alin.3 litera ,,a” din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice cu modificarile §i completarile ulterioare;
-art.7 din OUG nr.90/2017 privind unele masuri fiscal-bugetare, modificarea si completarea unor
acte normative §i prorogarea unor termene;
-art.1 din H.G.nr.846/2018 pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe tard garantat in plata;
-art.138 litera”a” din Legea nr.227/2015 privind Codul-Fiscal cu modificarile §i completarile
ulterioare; '

in temeiul prevederilor art. 63 alin. (1) lit. ,,¢”, ,,d” si ,,e”, alin. (4) lit. ,,a”, art. 68 alin. (1) si cele ale
art. 115, alin.(1), lit.”a” din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale, republicatd, cu modificarile si
completirile ulterioare,

DISPUN:

Art.1. Incepand cu data de 01.01.2018 se modifica cuantumul indemnizaiei lunare pentru persoana cu
handicap grav Vleju Mihail , de la suma de 1065 lei lunar la suma de 1162 lei lunar.
Art. 2 (1) Solutionarea contestatiilor in legatura cu stabilirea salariilor de baza este de competenta
ordonatorilor de credite.
(2) Contestatia poate fi depusa in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicarii actului
administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.
(3) Ordonatorii de credite solutioneaza contestatiile in termen de 30 de zile calendaristice.
4) impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemulfumita se poate adresa instantei de
~contencios administrativ sau, dupa caz, instantei judecétoresti competente potrivit legii, in termen de 30 de
zile calendaristice de la data comunicarii solutiondrii contestatiei. Instanta se pronunta de urgenta si cu
precadere.
Art.3.Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii, se incredinfeazd compartimentul
buget contabilitate, iar secretarul comunei se va ingriji de aducerea acestei dispozitii la cunostinta celor
interesati si 0 va inainta Institutiei Prefectului — Judetul Suceava pentru control si legalitate.

,/'

Avizat pentru legalitate,
Secretarul comunei:
Candrea Irina Speranta

Dorna Candrenilor, 15.01.2018
Nr. X<
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ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA DORNA CANDRENILOR
PRIMAR

DISPOZITIE

privind majorarea indemnizatiei lunare pentru copilul cu handicap grav Candrea Daniel Marius,
incepénd cu data de 01.01.2018

Candrea Danut, primarul comunei Dorna Candrenilor, judeful Suceava;
Avind in vedere:
Referatul prezentat de compartimentul din aparatul de specialitate al primarului comunei Dorna
Candrenilor, judetul Suceava, inregistrat sub nr.296 din 12 .01.2018;
in baza prevederilor:
-art.37 si 38 alin.3 litera ,,a” din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice cu modificarile si completrile ulterioare;

-art.7 din OUG nr.90/2017 privind unele masuri fiscal-bugetare, modificarea §i completarea unor
acte normative §i prorogarea unor termene;

-art.1 din H.G.nr.846/2018 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata;

-art.138 litera”a” din Legea nr.227/2015 privind Coduk:Fiscal cu modificdrile §i completérile
ulterioare; &

in temeiul prevederilor art. 63 alin. (1) lit. ,.¢”, ,,d” si ,,e”, alin. (4) lit. ,,a”, art. 68 alin. (1) si cele ale
art. 115, alin.(1), lit.”a” din Legea nr. 215/2001 a administrafiei publice locale, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare,

DISPUN:

Art.1. fncepand cu data de 01.01.2018 se modifici cuantumul indemnizatiei lunare pentru copilul cu
handicap grav Candrea Daniel Marius prin reprezentant legal Candrea Mircea, de la suma de 1065 lei lunar
la suma.de 1162 lei lunar. :

Art. 2 (1) Solutionarea contestatiilor in legiturd cu stabilirea salariilor de baza este de competenta
ordonatorilor de credite.

(2) Contestatia poate fi depusa in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicdrii actului
administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

(3) Ordonatorii de credite solutioneaza contestatiile in termen de 30 de zile calendaristice.

(4) impotriva modului de solutionare a contestafiei persoana nemulfumiti se poate adresa instantei de
contencios administrativ sau, dupi caz, instantei judecdtoresti competente potrivit legii, in termen de 30 de
zile calendaristice de la data comunicarii solutiondrii contestatiei. Instanta se pronunta de urgenfa si cu
precadere.

Art.3.Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii, se incredinteaza compartimentul
buget contabilitate, iar secretarul comunei se va ingriji de aducerea acestei dispozitii la cunostinta celor
interesati si 0 va inainta Institutiei Prefectului — Judetul Suceava pentru control si legalitate.

Avizat pentru legalitate,
Secretarul comunei:
Candrea Irina Speranta

Kt

Dorna Candrenilor, 15.01.2018
Nr._(



ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA DORNA CANDRENILOR
PRIMAR

DISPOZITIE

privind majorarea indemnizatiei lunare pentru persoani cu handicap grav Popescu Livia, incepind
cu data de 01.01.2018

Candrea Danut, primarul comunei Dorna Candrenilor, judetul Suceava;
Avind in vedere:
Referatul prezentat de compartimentul din aparatul de specialitate al primarului comunei Dorna
Candrenilor, judetul Suceava, inregistrat sub nr.296 din 12 .01.2018;
In baza prevederilor:
-art.37 i 38 alin.3 litera ,,a” din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului plitit din
fonduri publice cu modificarile si completarile ulterioare;
-art.7 din OUG nr.90/2017 privind unele masuri fiscal-bugetare, modificarea si completarea unor
acte normative §i prorogarea unor termene;
-art.1 din H.G.nr.846/2018 pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe tard garantat in plati;
-art.138 litera”a” din Legea nr.227/2015 privind Codul “Fiscal cu modificdrile si completirile
ulterioare;

In temeiul prevederilor art. 63 alin. (1) lit. ,,¢”, ,,d” si ,,e”, alin. (4) lit. ,,a”, art. 68 alin. (1) si cele ale
art. 115, alin.(1), lit.”a” din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale, republicati, cu modificirile si
completarile ulterioare,

DISPUN:

Art.1. Incepédnd cu data de 01.01.2018 se modifica cuantumul indemnizatiei lunare pentru persoana cu
handicap grav Popescu Livia , de la suma de 1065 lei lunar la suma de 1162 lei lunar.

Art. 2 (1) Solufionarea contestatiilor in legatura cu stabilirea salariilor de baza este de competenta
ordonatorilor de credite.

(2) Contestatia poate fi depusa in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicirii actului
administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

(3) Ordonatorii de credite solutioneaza contestatiile in termen de 30 de zile calendaristice.

4) impotriva modului de solutionare a contestaiei persoana nemulfumit se poate adresa instantei de
contencios administrativ sau, dupa caz, instantei judecatoresti competente potrivit legii, in termen de 30 de
zile calendaristice de la data comunicarii solutionarii contestatiei. Instanta se pronunti de urgenti si cu
precadere.

Art.3.Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii, se incredinteazd compartimentul
buget contabilitate, iar secretarul comunei se va ingriji de aducerea acestei dispozitii la cunostinta celor
interesati §i o va inainta Institutiei Prefectului — Judetul Suceava pentru control si legalitate.

3 :

Avizat pentru legalitate,
Secretarul comunei:
Candrea Irina Speranta

Dorna Candrenilor, 15.01.2018
Nr. J}



ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA DORNA CANDRENILOR
PRIMAR

DISPOZITIE

privind majorarea indemnizatiei lunare pentru persoani cu handicap grav Ciuboti Rosi Dumitru,
incepéind cu data de 01.01.2018

Candrea Dénut, primarul comunei Dorna Candrenilor, judetul Suceava;
Avand in vedere:
Referatul prezentat de compartimentul din aparatul de specialitate al primarului comunei Dorna
Candrenilor, judeful Suceava, inregistrat sub nr.296 din 12 .01.2018;
in baza prevederilor:
-art.37 §i 38 alin.3 litera ,,a” din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice cu modificérile si completirile uiterioare;
-art.7 din OUG nr.90/2017 privind unele masuri fiscal-bugetare, modificarea si completarea unor
acte normative si prorogarea unor termene;
-art.1 din H.G.nr.846/2018 pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe tara garantat in plata;
-art.138 litera”a” din Legea nr.227/2015 privind Codul“Fiscal cu modificarile si completarile
ulterioare;

In temeiul prevederilor art. 63 alin. (1) lit. ,,c”, ,,d” si ,,¢”, alin. (4) lit. ,,a”, art. 68 alin. (1) si cele ale
art. 115, alin.(1), lit.”a” din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale, republicatd, cu modificarile si
completirile ulterioare,

DISPUN:

Art.1. incepénd cu data de 01.01.2018 se modifica cuantumul indemnizatiei lunare pentru persoani cu
handicap grav Ciubotd Rosd Dumitru , de la suma de 1065 lei lunar la suma de 1162 lei lunar.

Art. 2 (1) Solutionarea contestatiilor in legaturi cu stabilirea salariilor de bazi este de competenta
ordonatorilor de credite.

(2) Contestatia poate fi depusa in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicirii actului
administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

(3) Ordonatorii de credite solutioneazi contestatiile in termen de 30 de zile calendaristice.

(4) Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemulfumita se poate adresa instantei de
contencios administrativ sau, dupa caz, instantei judecatoresti competente potrivit legii, in termen de 30 de
zile calendaristice de la data comunicarii solutiondrii contestatiei. Instanta se pronunta de urgenta si cu
precadere.

Art.3.Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii, se incredinteazi compartimentul
buget contabilitate, iar secretarul comunei se va ingriji de aducerea acestei dispozitii la cunostinta celor
interesati §i o va inainta Institutiei Prefectului ~/Jude;uLSuceava pentru control si legalitate.
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Avizat pentru legalitate,
Secretarul comunei:
Candrea Irina Speranta

Dorna Candrenilor, 15.01.2018
Nr. ¢ /



ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA DORNA CANDRENILOR
PRIMAR

DISPOZITIE

privind majorarea indemnizatiei lunare pentru persoani cu handicap grav Lupu Mihail Gavril,
incepind cu data de 01.01.2018

Candrea Danut, primarul comunei Dorna Candrenilor, judeful Suceava;
Aviénd in vedere:
Referatul prezentat de compartimentul din aparatul de specialitate al primarului comunei Dorna
Candrenilor, judetul Suceava, inregistrat sub nr.296 din 12 .01.2018;
In baza prevederilor:
-art.37 si 38 alin.3 litera ,,a” din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din

fonduri publice cu modificarile i completarile ulterioare;

-art.7 din OUG nr.90/2017 privind unele masuri fiscal-bugetare, modificarea si completarea unor
acte normative §i prorogarea unor termene;

-art.1 din H.G.nr.846/2018 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata;

-art.138 litera”a” din Legea nr.227/2015 privind Codul “Fiscal cu modificdrile §i completarile
ulterioare;

In temeiul prevederilor art. 63 alin. (1) lit. ,.c”, ,,d” si ,,e”, alin. (4) lit. ,,a”, art. 68 alin. (1) si cele ale
art. 115, alin.(1), lit.’a” din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale, republicatd, cu modificarile si
completdrile ulterioare,

DISPUN:

Art.1. Incepand cu data de 01.01.2018 se modifica cuantumul indemnizatiei lunare pentru persoana cu
handicap grav Lupu Mihail Gavril , de la suma de 1065 lei lunar la suma de 1162 lei lunar.

Art. 2 (1) Solutionarea contestatiilor in legatura cu stabilirea salariilor de bazi este de competenta
ordonatorilor de credite.

(2) Contestatia poate fi depusa in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicarii actului
administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

(3) Ordonatorii de credite solutioneaza contestatiile in termen de 30 de zile calendaristice.

4) Tmpotriva modului de solutionare a contestafiei persoana nemulfumiti se poate adresa instantei de
contencios administrativ sau, dupa caz, instantei judecatoresti competente potrivit legii; in termen de 30 de
zile calendaristice de la data comunicarii solutiondrii contestatiei. Instanta se pronunta de urgenti si cu
precadere.

Art.3.Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii, se incredinteazd compartimentul
buget contabilitate, iar secretarul comunei se va ingriji de aducerea acestei dispozitii la cunostinta celor
interesati §i o va inainta Institutiei Prefectului — Judetul Suceava pentru control si legalitate.

PRIMAR,
Candrea Danut

\

Avizat pentru legalitate,
Secretarul comunei:
Candrea Irina Speranta
Dorna Candrenilor, 15.01.2018 Lg}
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ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA DORNA CANDRENILOR
PRIMAR

DISPOZITIE

privind majorarea indemnizatiei lunare pentru persoani cu handicap grav Vasilut Ana, incepind cu
data de 01.01.2018

Candrea Danut, primarul comunei Dorna Candrenilor, judetul Suceava;
Avand in vedere:
Referatul prezentat de compartimentul din aparatul de specialitate al primarului comunei Dorna
Candrenilor, judetul Suceava, inregistrat sub nr.296 din 12 .01.2018;
In baza prevederilor:
-art.37 i 38 alin.3 litera ,,a” din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din

fonduri publice cu modificarile §i completarile ulterioare;

-art.7 din OUG nr.90/2017 privind unele masuri fiscal-bugetare, modificarea si completarea unor
acte normative §i prorogarea unor termene;

-art.1 din H.G.nr.846/2018 pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe tara garantat in plati;

-art.138 litera”a” din Legea nr.227/2015 privind Codul “Fiscal cu modificdrile si completarile
ulterioare;

In temeiul prevederilor art. 63 alin. (1) lit. ,,c”, ,,d” si ,,e”, alin. (4) lit. ,,a”, art. 68 alin. (1) si cele ale
art. 115, alin.(1), lit.”a” din Legea nr. 215/2001 a administraiei publice locale, republicati, cu modificirile si
completarile ulterioare,

DISPUN:

Art.1. Incepénd cu data de 01.01.2018 se modifica cuantumul indemnizatiei lunare pentru persoani cu
handicap grav Vasilut Ana , de la suma de 1065 lei lunar la suma de 1162 lei lunar.

Art. 2 (1) Solutionarea contestatiilor in legaturd cu stabilirea salariilor de bazi este de competenta
ordonatorilor de credite.

(2) Contestatia poate fi depusi in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicirii actului
administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

(3) Ordonatorii de credite solutioneaza contestatiile in termen de 30 de zile calendaristice.

(4) Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemulfumita se poate adresa instantei de
contencios administrativ sau, dupa caz, instantei judecatoresti competente potrivit legii, in termen de 30 de
zile calendaristice de la data comunicérii solutiondrii contestatiei. Instanta se pronunti de urgenti si cu
precéadere.

Art.3.Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii, se incredinteazd compartimentul
buget contabilitate, iar secretarul comunei se va ingriji de aducerea acestei dispozitii la cunostinta celor
interesafi §i o va inainta Institutiei Prefectului — Judetul Suceava pentru control si legalitate.

PRIMAR,
Candkea Danut

Avizat pentru legalitate,
Secretarul comunei:
Candrea Irina Speranta
Dorna Candrenilor, 15.01.2018 L
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ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA DORNA CANDRENILOR
PRIMAR

DISPOZITIE

privind majorarea indemnizatiei lunare pentru persoani cu handicap grav Ungureanu Viorel,
incepind cu data de 01.01.2018

Candrea Danut, primarul comunei Dorna Candrenilor, judetul Suceava;
Avand in vedere:
Referatul prezentat de compartimentul din aparatul de specialitate al primarului comunei Dorna
Candrenilor, judetul Suceava, inregistrat sub nr.296 din 12 .01.2018;
In baza prevederilor:
-art.37 i 38 alin.3 litera ,,a” din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice cu modificarile si completarile ulterioare;
-art.7 din OUG nr.90/2017 privind unele masuri fiscal-bugetare, modificarea si completarea unor
acte normative §i prorogarea unor termene;
-art.1 din H.G.nr.846/2018 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tard garantat in plata;
-art.138 litera”a” din Legea nr.227/2015 privind Codul“Fiscal cu modificirile si completdrile
ulterioare; o

In temeiul prevederilor art. 63 alin. (1) lit. ,,c”, ,,d” si ,,e”, alin. (4) lit. ,,a”, art. 68 alin. (1) si cele ale
art. 115, alin.(1), lit.”a” din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare,

DISPUN:

Art.1. Incepand cu data de 01.01.2018 se modificd cuantumul indemnizatiei lunare pentru persoana cu
handicap grav Ungureanu Viorel , de la suma de 1065 lei lunar la suma de 1162 lei lunar.

Art. 2 (1) Solutionarea contestatiilor in legatura cu stabilirea salariilor de bazi este de competenta
ordonatorilor de credite.

(2) Contestatia poate fi depusa in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicarii actului
administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

(3) Ordonatorii de credite solutioneaza contestatiile in termen de 30 de zile calendaristice.

4) impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemultumita se poate adresa instantei de
contencios administrativ-sau, dupa caz, instantei judecatoresti competente potrivit legii, in termen de 30 de
zile calendaristice de la data comunicarii solutiondrii contestatiei. Instanta se pronunti de urgenti si cu
precadere.

Art.3.Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii, se incredinteazd compartimentul
buget contabilitate, iar secretarul comunei se va ingriji de aducerea acestei dispozitii la cunostinta celor
interesafi §i o va inainta Institutiei Prefectului — Judetul Suceava pentru control si legalitate.

Avizat pentru legalitate,
Secretarul comunei:
el Candrea Irina Speranta
Dorna Candrenilor, 15.01.2018 Q/J
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ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA DORNA CANDRENILOR
PRIMAR

DISPOZITIE

privind majorarea indemnizatiei lunare pentru persoani cu handicap grav Ursu Zenovia, incepind
cu data de 01.01.2018

Candrea Danut, primarul comunei Dorna Candrenilor, judetul Suceava;
Avand in vedere:
Referatul prezentat de compartimentul din aparatul de specialitate al primarului comunei Dorna
Candrenilor, judetul Suceava, inregistrat sub nr.296 din 12 .01.2018;
in baza prevederilor:
-art.37 si 38 alin.3 litera ,,a” din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului plitit din
fonduri publice cu modificarile si completirile ulterioare;
-art.7 din OUG nr.90/2017 privind unele masuri fiscal-bugetare, modificarea si completarea unor
acte normative §i prorogarea unor termene;
-art.1 din H.G.nr.846/2018 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plati;
-art.138 litera”a” din Legea nr.227/2015 privind Codul Fiscal cu modificdrile si completirile
ulterioare;

In temeiul prevederilor art. 63 alin. (1) lit. ,.c”, ,,d” si ,,e”, alin. (4) lit. ,a”, art. 68 alin. (1) si cele ale
art. 115, alin.(1), lit.”a” din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale, republicati, cu modificarile si
completirile ulterioare,

DISPUN:

Art.1. incepind cu data de 01.01.2018 se modific cuantumul indemnizatiei lunare pentru persoand cu
handicap grav Ursu Zenovia , de la suma de 1065 lei lunar la suma de 1162 lei lunar.

Art. 2 (1) Solutionarea contestatiilor in legdtur cu stabilirea salariilor de baza este de competenta
ordonatorilor de credite.

(2) Contestatia poate fi depusa in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicirii actului
administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

(3) Ordonatorii de credite solutioneaza contestatiile in termen de 30 de zile calendaristice.

4 impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemultumita se poate adresa instantei de
contencios administrativ sau, dupa caz, instantei judecatoresti competente potrivit legii, in termen de 30 de
zile calendaristice de la data comunicarii solutiondrii contestatiei. Instanta se pronunta de urgenta si cu
precddere.

Art.3.Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii, se incredinteaza compartimentul
buget contabilitate, iar secretarul comunei se va ingriji de aducerea acestei dispozitii la cunostinta celor
interesati §i o va inainta Institutiei Prefectului — Judetul Suceava pentru control si legalitate.

PRIMA
Can{irea Dinut

Avizat pentru legalitate,
Secretarul comunei:
Candrea Irina Speranta
Dorna Candrenilor, 15.01.2018
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ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA DORNA CANDRENILOR
PRIMAR

DISPOZITIE

privind majorarea indemnizatiei lunare pentru persoani cu handicap grav Leahu Mariana Georgiana
incepind cu data de 01.01.2018

Candrea Danut, primarul comunei Dorna Candrenilor, judetul Suceava;
Avand in vedere:
Referatul prezentat de compartimentul din aparatul de specialitate al primarului comunei Dorna
Candrenilor, judeful Suceava, inregistrat sub nr.296 din 12 .01.2018;
fn baza prevederilor:
-art.37 si 38 alin.3 litera ,,a” din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice cu modificarile si completérile ulterioare;
-art.7 din OUG nr.90/2017 privind unele masuri fiscal-bugetare, modificarea §i completarea unor
acte normative §i prorogarea unor termene;
-art.1 din H.G.nr.846/2018 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe fard garantat in plata;
-art.138 litera”a” din Legea nr.227/2015 privind Codul+«Fiscal cu modificarile si completirile
ulterioare;

In temeiul prevederilor art. 63 alin. (1) lit. ,,c”, ,,d” si ,,e”, alin. (4) lit. ,,a”, art. 68 alin. (1) si cele ale
art. 115, alin.(1), lit.”a” din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale, republicata, cu modificarile si
completirile ulterioare,

DISPUN:

Art.1. Incepand cu data de 01.01.2018 se modifici cuantumul indemnizatiei lunare pentru persoani cu
handicap grav Leahu Mariana Georgiana , de la suma de 1065 lei lunar la suma de 1162 lei lunar.

Art. 2 (1) Solutionarea contestatiilor in legatura cu stabilirea salariilor de baza este de competenta
ordonatorilor de credite.

(2) Contestatia poate fi depusa in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicarii actului
administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

(3) Ordonatorii de credite solutioneaza contestatiile in termen de 30 de zile calendaristice.

4) fmpotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemultumita se poate adresa instantei de
contencios administrativ sau, dupa caz, instantei judecétoresti competente potrivit legii, in termen de 30 de
zile calendaristice de la data comunicarii solutiondrii contestatiei. Instanta se pronuntd de urgenta si cu
precadere.

Art.3.Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii, se incredinfeaza compartimentul
buget contabilitate, iar secretarul comunei se va ingriji de aducerea acestei dispozitii la cunostinta celor
interesati si o va inainta Institutiei Prefectului — Judeful Suceava pentru control si legalitate.

PRIMAR,
Candrea Daput

Avizat pentru legalitate,
Secretarul comunei:
Candrea Irina Speranta
Dorna Candrenilor, 15.01.2018

Nr._ %) ,t_&
Heggpn



ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA DORNA CANDRENILOR
PRIMAR

DISPOZITIE

privind majorarea indemnizatiei lunare pentru persoani cu handicap grav Cocinschi Anton,
incepind cu data de 01.01.2018

Candrea Danut, primarul comunei Dorna Candrenilor, judetul Suceava;
Aviénd in vedere:
Referatul prezentat de compartimentul din aparatul de specialitate al primarului comunei Dorna
Candrenilor, judetul Suceava, inregistrat sub nr.296 din 12 .01.2018;
In baza prevederilor:
-art.37 si 38 alin.3 litera ,,a” din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice cu modificarile si completrile ulterioare;

-art.7 din OUG nr.90/2017 privind unele masuri fiscal-bugetare, modificarea §i completarea unor
acte normative §i prorogarea unor termene;

-art.1 din H.G.nr.846/2018 pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe fard garantat in plata;

-art.138 litera”a” din Legea nr.227/2015 privind Codul Fiscal cu modificdrile si completarile
ulterioare;

in temeiul prevederilor art. 63 alin. (1) lit. ,,c”, ,.d” si ,.e”, alin. (4) lit. ,,a”, art. 68 alin. (1) si cele ale
art. 115, alin.(1), lit.”a” din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare,

DISPUN:

Art.1. fncepand cu data de 01.01.2018 se modifica cuantumul indemnizatiei lunare pentru persoand cu
handicap grav Cocinschi Anton , de la suma de 1065 lei lunar la suma de 1162 lei lunar.

Art. 2 (1) Solutionarea contestatiilor in legatura cu stabilirea salariilor de bazi este de competenta
ordonatorilor de credite.

(2) Contestatia poate fi depusa in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicirii actului
administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

(3) Ordonatorii de credite solutioneazi contestatiile in termen de 30 de zile calendaristice.

(4) Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemulfumita se poate adresa instanei de
contencios administrativ sau, dupa caz, instantei judecatoresti competente potrivit legii, in termen de 30 de
zile calendaristice de la data comunicirii solutiondrii contestatiei. Instanta se pronun{ de urgent si cu
precadere.

Art.3.Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii, se incredinteazd compartimentul
buget contabilitate, iar secretarul comunei se va ingriji de aducerea acestei dispozitii la cunostinfa celor
interesati si o va inainta Institutiei Prefectului — Judetul Suceava pentru control si legalitate.

PRIMA

~.

/Candréd DA

pt

Avizat pentru legalitate,
Secretarul comunei:
" : Candrea Irina Speranta
Dorna Candrenilor, 15.01.2018 P S A
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ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA DORNA CANDRENILOR
PRIMAR

DISPOZITIE

privind majorarea indemnizatiei lunare pentru persoani cu handicap grav Lungu Elena, incepind cu
data de 01.01.2018

Candrea Danut, primarul comunei Dorna Candrenilor, judetul Suceava;
Avand in vedere:
Referatul prezentat de compartimentul din aparatul de specialitate al primarului comunei Dorna
Candrenilor, judetul Suceava, inregistrat sub nr.296 din 12 .01.2018;
in baza prevederilor:
-art.37 si 38 alin.3 litera ,,a” din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din

fonduri publice cu modificérile si completarile ulterioare;

-art.7 din OUG nr.90/2017 privind unele masuri fiscal- bugetare modificarea si completarea unor
acte normative §i prorogarea unor termene;

-art.] din H.G.nr.846/2018 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tard garantat in plata;

-art.138 litera”a” din Legea nr.227/2015 privind Codul Fiscal cu modificdrile si completirile
ulterioare;

In temeiul prevederilor art. 63 alin. (1) lit. ,,c”, ,,d” si ,,e”, alin. (4) lit. ,a”, art. 68 alin. (1) si cele ale
art. 115, alin.(1), lit.”a” din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale, republicati, cu modificarile si
completarile ulterioare,

DISPUN:

Art.1. Incepand cu data de 01.01.2018 se modifica cuantumul indemnizatiei lunare pentru persoani cu
handicap grav Lungu Elena , de la suma de 1065 lei lunar la suma de 1162 lei lunar.
Art. 2 (1) Solufionarea contestatiilor in legétura cu stabilirea salariilor de bazi este de competenta
ordonatorilor de credite.
(2) Contestatia poate fi depusa in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicirii actului
administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.
(3) Ordonatorii de credite solufioneaza contestatiile in termen de 30 de zile calendaristice. :
(4) Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemulfumita se poate adresa instanfei de
contencios administrativ sau, dupa caz, instantei judecatoresti competente potrivit legii, in termen de 30 de
zile calendaristice de la data comunicarii solutionarii contestatiei. Instanta se pronun{a de urgenti si cu
precadere.
Art.3.Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii, se incredinteazi compartimentul
buget contabilitate, iar secretarul comunei se va ingriji de aducerea acestei dispozitii la cunostinta celor
interesati §i o va inainta Institutiei Prefectului — Judeful Suceava pentru control si legalitate.

PRIMAR,
_Candrea Dinu(

Avizat pentru legalitate,
Secretarul comunei:
S Candrea Irina Speranta
Dorna Candrenilor, 15.01.2018 2
Nr. %{ . ﬂ()
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ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA DORNA CANDRENILOR
PRIMAR

DISPOZITIE

privind majorarea indemnizatiei lunare pentru persoani cu handicap grav Mitrofan Ileana, incepand
cu data de 01.01.2018

Candrea Dénut, primarul comunei Dorna Candrenilor, judetul Suceava;
Avand in vedere:
Referatul prezentat de compartimentul din aparatul de specialitate al primarului comunei Dorna
Candrenilor, judetul Suceava, inregistrat sub nr.296 din 12 .01.2018;
In baza prevederilor:
-art.37 si 38 alin.3 litera ,,a” din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice cu modificarile i completarile ulterioare;
-art.7 din OUG nr.90/2017 privind unele masuri fiscal-bugetare, modificarea §i completarea unor
acte normative §i prorogarea unor termene;
-art.]1 din H.G.nr.846/2018 pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe tard garantat in platé;
-art.138 litera”a” din Legea nr.227/2015 privind Codul Fiscal cu modificirile si completirile
ulterioare; '

In temeiul prevederilor art. 63 alin. (1) lit. ,,c”, ,,d” si &, alin. (4) lit. ,a”, art. 68 alin. (1) si cele ale
art. 115, alin.(1), lit.”a” din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale, republicata, cu modificarile si
completirile ulterioare,

DISPUN:

Art.1. incepind cu data de 01.01.2018 se modifica cuantumul indemnizatiei lunare pentru persoana cu
handicap grav Mitrofan [leana , de la suma de 1065 lei lunar la suma de 1162 lei lunar. :

Art. 2 (1) Solutionarea contestatiilor in legatura cu stabilirea salariilor de baza este de competenta
ordonatorilor de credite.

(2) Contestatia poate fi depusi in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicarii actului
administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

(3) Ordonatorii de credite soluioneazi contestatiile in termen de 30 de zile calendaristice.

(4) impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemulfumita se poate adresa instantei de
contencios administrativ sau, dupa caz, instanei judecatoresti competente potrivit legii, in termen de 30 de
zile calendaristice de la data comunicirii solutiondrii contestaiei. Instanta se pronunta de urgenta si cu
precadere.

Art.3.Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii, se incredinfeazd compartimentul
buget contabilitate, iar secretarul comunei se va ingriji de aducerea acestei dispozitii la cunostinta celor
interesati si o va inainta Institutiei Prefectului — Judeful Suceava pentru control si legalitate.

_~PRIMAR,

/&

Avizat pentru legalitate,
Secretarul comunei:

N b Candrea Irjna Speranta
Dorna Candrenilor, 15.01.2018
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ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA DORNA CANDRENILOR
PRIMAR

DISPOZITIE
privind aprobarea exercitiirii cu caracter temporar a functiei publice de conducere de sef
serviciu- buget contabilitate, impozite si taxe, administrativ, pazi , de ciitre doamna Rogojan
Adela Ana, consilier asistent in cadrul compartimentului buget-contabilitate

Candrea Dénut- primarul comunei Dorna Candrenilor;
Avénd in vedere:
- Referatul intocmit de secretarul comunei, inregistrat la nr. 560 din 17.01.2018 ;
-Cererea nr. 561 din 17.01.2017 domanei Rogojan Adela Ana privind exercitarea cu caracter
temporar a functiei publice de sef serviciu -buget contabilitate, impozite §i taxe, administrativ, pazi,
din aparatul de specialitate al primarului comunei Dorna Candrenilor, judetul Suceava;
-Avizul nr.64674/2018 conexat cu 60384/2018 al ANFP Bucuresti.
Conform HCL nr.115 din 20.12.2017 privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii
publici si personalul contractual din cadrul Primériei comunei Dorna Candrenilor, incepand cu data de
01.01.2018;

in temeiul prevederilor:
-art.10, art.11 alin.3, art.35, art.37 si 38 alin.3 litera”e”, ANEXA nr. VIII, Capitolul I litera A pct.III
si cap.l litera A pct.IV din Legea nr.153/2017 din Legea cadru nr.153/2017 privind salarizarea
personalului plétit din fonduri publice cu modificarile si compietarile ulterioare;

-art.31 din Legea nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici republicatd 2 cu
modificrile §i completarile ulterioare;

-H.G. nr.846/2017 pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe tard garantat in plati,
incepand cu anul 2018;

-art.138 litera”a” din Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal cu modificarile si completarile
ulterioare;

- Prevederile art.92 din Legea nr. 188/1999 privind statutul functionarilor publici, republicata
2, cu modificarile i completarile ulterioare;

- In temeiul art.68 alin.1) si art. 115 alin.1), lit. ,a” din Legea nr. 215/2001 a administratiei
publice locale, republicata, cu modificarile si completirile ulterioare;

DISPUN:

Art.1. Se aproba exercitarea cu caracter temporar a functiei publice de conducere de
sef serviciu- buget contabilitate, impozite si taxe, administrative si pazd , de citre doamna
Rogojan Adela-Ana, pe perioada determinati , respectiv sase luni, incepand cu data de 17
ianuarie 2018.

Art.2. . Incepind cu data de 17.01.2018 se stabilesc drepturile salariale pentru functia
publica de conducere de sef serviciu, doamnei Rogojan Adela Ana, la suma de 6555 lei salariu brut,
care include §i sporul trangei de vechime in munci corespunzator gradatiei 5.

Art.3. Prezenta dispozitie poate fi contestatd conform prevederilor Legii nr. 554/2004
privind contenciosul administrativ cu modificarile si completérile ulterioare.

(1) Solutionarea contestatiilor in legéturd cu prevederile prezentei dispozitii este de
competenta ordonatorului de credite.

(2) Contestatia poate fi depusa in termen de 5 zile de la data ludrii la cunostinti a
prezentei dispozitii, la sediul ordonatorului de credite.

(3) Ordonatorul de credite va solutiona contestatia in termen de 10 zile.

(4) Impotriva masurilor dispuse potrivit prevederilor alin.1, persoana nemulfumita se
poate adresa instantei de contencios administrativ — Tribunalul Suceava, potrivit prevederilor
Legii nr.554/2004 privind contenciosul administrativ, cu modificirile si completirile
ulterioare.

Art.4.Se aproba fisa postului pentru functia publica de sef serviciu conform anexei la prezenta
dispozitie.



Art.4. Serviciul buget contabilitate, impozite si taxe,administrativ §i pazd , va aduce la
indeplinire prevederile prezentei dispozifii, iar secretarul comunei o va comunica persoanei
nominalizate la art.1, Agentiei Nationale a Functionarilor Publici in termen de 10 zile lucritoare de la
data emiterii §i Institufiei Prefectului-Judetul Suceava in termen legal in vederea controlului legalitatii.

PRIMAR,
Cai 'la{, eaDanut
A 2N Avizat pentru legalitate
7 fms SECRETARUL COMUNE]I,
Candrea Irina Speranta
Dorna Candrenilor,17 ianuarie 2018
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ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA DORNA CANDRENILOR
PRIMAR '

DISPOZITIE

privind stabilirea salariului de bazi al domnului Muntean Costel , avand functia de asistent personal pentru
persoana cu handicap grav gradatia 0 , incepand cu 01.01.2018

Candrea Danut, primarul comunei Dorna Candrenilor, judetul Suceava;
Avand in vedere:
Referatul prezentat de compartimentul din aparatul de specialitate al primarului comunei Dorna
Candrenilor, judeful Suceava, inregistrat sub nr. 530 din 17.01.2018;
in baza prevederilor:
-art.37 si 38 alin.3 litera ,,a” din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice cu modificarile si completarile ulterioare;

-art.7 din OUG nr.90/2017 privind unele masuri fiscal-bugetare, modificarea si completarea unor
acte normative §i prorogarea unor termene;

-art.] din H.G.nr.846/2018 pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe tard garantat in plati;

-art.138 litera”a” din Legea nr.227/2015 privind Codul*Fiscal cu modificarile si completarile
ulterioare; _

-Legea nr. 250/2016 privind aprobarea OUG nr.20/2016 pentru modificarea si completarea OUG nr.
57/2015 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice in anul 2016, prorogarea unor termene,
precum si unele masuri fiscal bugetare §i pentru modificarea si completarea unor acte normative — anexa 1
salariile de bazi pentru personalul din unitatile de asistenta sociald/servicii sociale cu sau fira cazare;

in temeiul prevederilor art. 63 alin. (1) lit. ,,¢”, ,,d” si ,,e”, alin. (4) lit. ,,a”, art. 68 alin. (1) si cele ale
art. 115, alin.(1), lit.”a” din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale, republicati, cu modificarile si
completérile ulteriore;

DISPUN:

Art.1. Incepand cu data de 01.01.2018 se stabileste salariul de bazi al domnului Muntean Costel
avand functia de asistent personal pentru persoana cu handicap grav, in cuantum de 1.900 lei, corespunzitor
gradatiei 0 .

Art. 2 (1) Solutionarea contestatiilor in legaturd cu stabilirea salariilor de bazi este de competenta
ordonatorilor de credite.

(2) Contestatia poate fi depusa in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicirii actului
administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

(3) Ordonatorii de credite solutioneaza contestatiile in termen de 30 de zile calendaristice.

(4) Impotriva modului de solufionare a contestatiei persoana nemultumita se poate adresa instantei de
contencios administrativ sau, dupd caz, instantei judecatoresti competente potrivit legii, in termen de 30 de
zile calendaristice de la data comunicarii solutionarii contestatiei. Instanfa se pronunti de urgenta si cu
precddere.

Art.3.Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii, se incredineazi compartimentul
financiar contabil, iar secretarul comunei se va ingriji de aducerea acestei dispozitii la cunostinta celor
interesati si o va inainta Institutiei Prefectului — Judetul Suceava pentru control si legalitate.

PRIMAR,

Avizat pentru legalitate,

Secretarul comunei:
Candrea Irina Speranta
Dorna Candrenilor, 17.01.2018
Nr. 58




ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA DORNA CANDRENILOR
PRIMAR

DISPOZITIE

privind stabilirea salariului de bazi al domnului Moldovan Viorel , avand functia de asistent personal pentru
persoand cu handicap grav gradatia 5 , incepand cu 01.01.2018

Candrea Danut, primarul comunei Dorna Candrenilor, judeful Suceava;

Avand in vedere:

Referatul prezentat de compartimentul din aparatul de specialitate al primarului comunei Dorna
Candrenilor, judetul Suceava, inregistrat sub nr. 530 din 17.01.2018;

in baza prevederilor:

-art.37 si 38 alin.3 litera ,,a” din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice cu modificarile §i completarile ulterioare;

-art.7 din OUG nr.90/2017 privind unele masuri fiscal-bugetare, modificarea §i completarea unor
acte normative $i prorogarea unor termene;

-art.1 din H.G.nr.846/2018 pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe fara garantat in plata;

-art.138 litera”a” din Legea nr.227/2015 privind Codul-Fiscal cu modificarile §i completarile
ulterioare;

-Legea nr. 250/2016 privind aprobarea OUG nr.20/2016 pentru modificarea §i completarea OUG nr.
57/2015 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice in anul 2016, prorogarea unor termene,
precum si unele masuri fiscal bugetare si pentru modificarea si completarea unor acte normative — anexa 1
salariile de bazi pentru personalul din unititile de asistentd sociald/servicii sociale cu sau fara cazare;

In temeiul prevederilor art. 63 alin. (1) lit. ,,¢”, ,,d” si ,.¢”, alin. (4) lit. ,,a”, art. 68 alin. (1) si cele ale
art. 115, alin.(1), lit.”a” din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale, republicata, cu modificarile si
completrile ulteriore;

DISPUN:

Art.1. Incepand cu data de 01.01.2018 se stabileste salariul de baza al domnului Moldovan Viorel
avand functia de asistent personal pentru persoana cu handicap grav, in cuantum de 2.252 lei, care include si
sporul de vechime corespunzitor gradatiei 5 .

Art. 2 (1) Solutionarea contestatiilor in legituri cu stabilirea salariilor de baza este de competenta
ordonatorilor de credite.

(2) Contestatia poate fi depusa in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicarii actului
administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

(3) Ordonatorii de credite solutioneazi contestatiile in termen de 30 de zile calendaristice.

4) impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemulfumita se poate adresa instantei de
contencios administrativ sau, dupa caz, instanei judecatoresti competente potrivit legii, in termen de 30 de
zile calendaristice de la data comunicirii solutiondrii contestatiei. Instanta se pronunta de urgenta si cu
precadere.

Art.3.Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii, se incredinteazd compartimentul
financiar contabil, iar secretarul comunei se va ingriji de aducerea acestei dispozitii la cunostinta celor
interesati si o va inainta Institugiei Prefectului — Judetul Suceava pentru control si legalitate.

Avizat pentru legalitate,
Secretarul comunei:
Candrea Irina Speranta

Dorna Candrenilor, 17.01.2018
Nr. D l}




ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA DORNA CANDRENILOR
PRIMAR

DISPOZITIE

privind stabilirea salariului de baza al domnului Moldovan Vasile Dorel , avéind functia de asistent personal
pentru persoana cu handicap grav gradatia 2 , incepand cu 01.01.2018

Candrea Dénut, primarul comunei Dorna Candrenilor, judetul Suceava;
Avand in vedere:
Referatul prezentat de compartimentul din aparatul de specialitate al primarului comunei Dorna
Candrenilor, judetul Suceava, inregistrat sub nr. 530 din 17.01.2018;
in baza prevederilor:
-art.37 si 38 alin.3 litera ,,a” din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din

fonduri publice cu modificarile i completarile ulterioare;

-art.7 din OUG nr.90/2017 privind unele masuri fiscal-bugetare, modificarea §i completarea unor
acte normative §i prorogarea unor termene;

-art.1 din H.G.nr.846/2018 pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe tard garantat in plata,

-art.138 litera”a” din Legea nr.227/2015 privind Codul-Fiscal cu modificdrile §i completarile
ulterioare;

-Legea nr. 250/2016 privind aprobaréa OUG nr.20/2016 pentru modificarea i completarea OUG nr.
57/2015 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice in anul 2016, prorogarea unor termene,
precum si unele masuri fiscal bugetare si pentru modificarea §i completarea unor acte normative — anexa 1
salariile de baza pentru personalul din unitatile de asistenta sociald/servicii sociale cu sau fara cazare;

In temeiul prevederilor art. 63 alin. (1) lit. ,,¢”, ,.d” si ,.e”, alin. (4) lit. ,,a”, art. 68 alin. (1) si cele ale
art. 115, alin.(1), lit.”a” din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale, republicati, cu modificérile §i
completérile ulteriore;

DISPUN:

Art.1. incepind cu data de 01.01.2018 se stabileste salariul de baza al domnului Moldovan Vasile
Dorel avand functia de asistent personal pentru persoand cu handicap grav, in cuantum de 2.040 lei, care
include si sporul de vechime corespunzitor gradatiei 2 .

Art. 2 (1) Solutionarea contestatiilor in legitura cu stabilirea salariilor de baza este de competenta
ordonatorilor de credite.

(2) Contestatia poate fi depusi in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicérii actului
administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

(3)-Ordonatorii de credite solutioneaza contestatiile in termen de 30 de zile calendaristice.

4) impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemul{umita se poate adresa instantei de
contencios administrativ sau, dupa caz, instanei judecatoresti competente potrivit legii, in termen de 30 de
zile calendaristice de la data comunicarii solutiondrii contestatiei. Instanta se pronunta de urgenta si cu
precadere.

Art.3.Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii, se incredinfeazd compartimentul
financiar contabil, iar secretarul comunei se va ingriji de aducerea acestei dispozitii la cunostinta celor
interesati si o va inainta Institutiei Prefectului — Judeful Suceava pentru control i legalitate.

Avizat pentru legalitate,
Secretarul comunei:
Candrea Irina Speranta

Dorna Candrenilor, 17.01.2018

Nr. ho 7 Q\




ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA DORNA CANDRENILOR
PRIMAR

DISPOZITIE

privind stabilirea salariului de baza al domnului Ruscan Cristian Maxim , avand functia de asistent personal
pentru persoand cu handicap grav gradatia 3 , incepand cu 01.01.2018

Candrea Danut, primarul comunei Dorna Candrenilor, judeful Suceava;

Avand in vedere:

Referatul prezentat de compartimentul din aparatul de specialitate al primarului comunei Dorna
Candrenilor, judetul Suceava, inregistrat sub nr. 530 din 17.01.2018;

In baza prevederilor:

-art.37 §i 38 alin.3 litera ,,a” din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice cu modificarile si completarile uiterioare;

-art.7 din OUG nr.90/2017 privind unele masuri fiscal-bugetare, modificarea si completarea unor
acte normative §i prorogarea unor termene;

-art.1 din H.G.nr.846/2018 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tari garantat in plati;

-art.138 litera”a” din Legea nr.227/2015 privind Codul“Fiscal cu modificirile si completarile
ulterioare; , '

-Legea nr. 250/2016 privind aprobarea OUG nr.20/2016 pentru modificarea si completarea OUG nr.
57/2015 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice in anul 2016, prorogarea unor termene,
precum si unele mésuri fiscal bugetare si pentru modificarea §i completarea unor acte normative — anexa 1
salariile de baza pentru personalul din unititile de asistenta sociald/servicii sociale cu sau fara cazare;

In temeiul prevederilor art. 63 alin. (1) lit. ,,c”, ,,d” si ,,”, alin. (4) lit. ,,a”, art. 68 alin. (1) si cele ale
art. 115, alin.(1), lit.”a” din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale, republicati, cu modificarile si
completirile ulteriore;

DISPUN:

Art.1. incepand cu data de 01.01.2018 se stabileste salariul de baza al domnului Ruscan Cristian
Maxim avénd functia de asistent personal pentru persoani cu handicap grav, in cuantum de 2.143 lei, care
include i sporul de vechime corespunzitor gradatiei 3 .

Art. 2 (1) Solutionarea contestatiilor in legatura cu stabilirea salariilor de bazi este de competenta
ordonatorilor de credite.

(2) Contestatia poate fi depusa in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicarii actului
administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

(3) Ordonatorii de credite solutioneaza contestatiile in termen de 30 de zile calendaristice.

(4) Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemulfumiti se poate adresa instantei de
contencios administrativ sau, dupa caz, instantei judecatoresti competente potrivit legii, in termen de 30 de
zile calendaristice de la data comunicarii solutiondrii contestatiei. Instanta se pronunta de urgenta si cu
precadere.

Art.3.Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii, se incredinteazd compartimentul
financiar contabil, iar secretarul comunei se va ingriji de aducerea acestei dispozitii la cunogtinta celor
interesati si o va inainta Institutiei Prefectului — Judeful Suceava pentru control si legalitate.

PRIMAR,
Candrea Dinut
QU ——F N\

Avizat pentru legalitate,
Secretarul comunei:

Candrea Irina Speranta
DorEa Candrenilor, 17.01.2018
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ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA DORNA CANDRENILOR
PRIMAR

DISPOZITIE

privind stabilirea salariului de bazi al doamnei Bizom Cornelia , avand functia de asistent personal pentru
persoand cu handicap grav gradatia 2 , incepand cu 01.01.2018

Candrea Danut, primarul comunei Dorna Candrenilor, judetul Suceava;
Aviand in vedere:
Referatul prezentat de compartimentul din aparatul de specialitate al primarului comunei Dorna
Candrenilor, judeful Suceava, inregistrat sub nr. 530 din 17.01.2018;
In baza prevederilor:
-art.37 si 38 alin.3 litera ,,a” din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice cu modificarile si completarile ulterioare;

-art.7 din OUG nr.90/2017 privind unele masuri fiscal-bugetare, modificarea §i completarea unor
acte normative §i prorogarea unor termene;

-art.1 din H.G.nr.846/2018 pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe tard garantat in plata;

-art.138 litera”a” din Legea nr.227/2015 privind Codul <Fiscal cu modificarile si completérile
ulterioare; S

-Legea nr. 250/2016 privind aprobarea OUG nr.20/2016 pentru modificarea si completarea OUG nr.
57/2015 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice in anul 2016, prorogarea unor termene,
precum si unele masuri fiscal bugetare si pentru modificarea §i completarea unor acte normative — anexa 1
salariile de baza pentru personalul din unitétile de asistenta sociald/servicii sociale cu sau fara cazare;

In temeiul prevederilor art. 63 alin. (1) lit. ,.c”, ,,d” si ,.e”, alin. (4) lit. ,,a”, art. 68 alin. (1) si cele ale
art. 115, alin.(1), lit.”a” din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale, republicatd, cu modificarile si
completarile ulteriore;

DISPUN:

Art.1. Incepand cu data de 01.01.2018 se stabileste salariul de baza al doamnei Bizom Cornelia
avand functia de asistent personal pentru persoana cu handicap grav, in cuantum de 2.040 lei, care include si
sporul de vechime corespunzitor gradatiei 2 .

Art. 2 (1) Solutionarea contestatiilor in legatura cu stabilirea salariilor de baza este de competenta
ordonatorilor de credite.

(2) Contestatia poate fi depusd in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicarii actului
administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

(3)-Ordonatorii de credite solutioneaza contestatiile in termen de 30 de zile calendaristice.

) impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemultumita se poate adresa instantei de
contencios administrativ sau, dupa caz, instantei judecitoresti competente potrivit legii, in termen de 30 de
zile calendaristice de la data comunicarii solutiondrii contestatiei. Instanta se pronunta de urgenta si cu
precddere.

Art.3.Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii, se incredinfeazd compartimentul
financiar contabil, iar secretarul comunei se va ingriji de aducerea acestei dispozifii la cunostinta celor
interesati si o va inainta Institutiei Prefectului — Judetul Suceava pentru control si legalitate.

PRIMAR,
Candrea Danut

P e

Avizat pentru legalitate,

Secretarul comunei:
Candrea Irina Speranta
\

Dorna Candrenilor, 17.01.2018
Nr. f] 2




ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA DORNA CANDRENILOR
PRIMAR

DISPOZITIE

privind stabilirea salariului de baza al doamnei Sipot Adela , avand funcfia de asistent personal pentru
persoand cu handicap grav gradatia 4 , incepand cu 01.01.2018

Candrea Danut, primarul comunei Dorna Candrenilor, judeful Suceava;

Avénd in vedere:

Referatul prezentat de compartimentul din aparatul de specialitate al primarului comunei Dorna
Candrenilor, judetul Suceava, inregistrat sub nr. 530 din 17.01.2018;

in baza prevederilor:

-art.37 si 38 alin.3 litera ,,a” din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice cu modificarile i completérile ulterioare;

-art.7 din OUG nr.90/2017 privind unele masuri fiscal-bugetare, modificarea §i completarea unor
acte normative §i prorogarea unor termene;

-art.1 din H.G.nr.846/2018 pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe {ara garantat in plata;

-art.138 litera”a” din Legea nr.227/2015 privind Codul -Fiscal cu modificérile si completarile
ulterioare; -

-Legea nr. 250/2016 privind aprobarea OUG nr.20/2016 pentru modificarea si completarea OUG nr.
57/2015 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice in anul 2016, prorogarea unor termene,
precum si unele masuri fiscal bugetare §i pentru modificarea §i completarea unor acte normative — anexa 1
salariile de baza pentru personalul din unitatile de asistentd sociald/servicii sociale cu sau fara cazare;

In temeiul prevederilor art. 63 alin. (1) lit. ,,c”, ,,d” si ,,€”, alin. (4) lit. ,,a”, art. 68 alin. (1) si cele ale
art. 115, alin.(1), lit.’a” din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale, republicatd, cu modificérile si
completarile ulteriore;

DISPUN:

Art.1. Incepand cu data de 01.01.2018 se stabileste salariul de baza al doamnei Sipot Adela avénd
functia de asistent personal pentru persoand cu handicap grav, in cuantum de 2.197 lei, care include si sporul
de vechime corespunzitor gradatiei 4 .

Art. 2 (1) Solutionarea contestatiilor in legitura cu stabilirea salariilor de baza este de competenta
ordonatorilor de credite.

(2) Contestatia poate fi depusi in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicdrii actului
administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

(3) Ordonatorii de credite solutioneaza contestatiile in termen de 30 de zile calendaristice.

(4) Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemulfumita se poate adresa instantei de
contencios administrativ sau, dupa caz, instantei judecitoresti competente potrivit legii, in termen de 30 de
zile calendaristice de la data comunicirii solutiondrii contestaiei. Instanta se pronunti de urgenta si cu
precadere.

Art.3.Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii, se incredinteaza compartimentul
financiar contabil, iar secretarul comunei se va ingriji de aducerea acestei dispozitii la cunostinfa celor
interesati si o va inainta Institutiei Prefectului — Judeful Suceava pentru control si legalitate.

PRIMAR,
_Candrea Dianut

Avizat pentru legalitate,
Secretarul comunei:
Candrea Irina Speranta

Dorna Candrenilor, 17.01.2018

Nr.g&_




ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA DORNA CANDRENILOR
PRIMAR

DISPOZITIE

privind stabilirea salariului de bazi al doamnei Todagcd Mirela Georgeta , avind functia de asistent personal
pentru persoana cu handicap grav gradatia 5 , incepand cu 01.01.2018

Candrea Danut, primarul comunei Dorna Candrenilor, judeful Suceava;
Avand in vedere:
Referatul prezentat de compartimentul din aparatul de specialitate al primarului comunei Dorna
Candrenilor, judetul Suceava, inregistrat sub nr. 530 din 17.01.2018;
In baza prevederilor:
-art.37 si 38 alin.3 litera ,,a” din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice cu modificarile si completarile ulterioare;

-art.7 din OUG nr.90/2017 privind unele masuri fiscal-bugetare, modificarea i completarea unor
acte normative §i prorogarea unor termene;

-art.] din H.G.nr.846/2018 pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe tara garantat in plata;

-art.138 litera”a” din Legea nr.227/2015 privind Codul-Fiscal cu modificarile §i completarile
ulterioare;

-Legea nr. 250/2016 privind aprobaréa OUG nr.20/2016 pentru modificarea i completarea OUG nr.
57/2015 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice in anul 2016, prorogarea unor termene,
precum si unele masuri fiscal bugetare §i pentru modificarea §i completarea unor acte normative — anexa 1
salariile de baza pentru personalul din unitatile de asistenta sociald/servicii sociale cu sau fard cazare;

in temeiul prevederilor art. 63 alin. (1) lit. ,,¢”, ,,d” si ,.e”, alin. (4) lit. ,,a”, art. 68 alin. (1) si cele ale
art. 115, alin.(1), lit.”a” din Legea nr. 215/2001 a administraiei publice locale, republicatd, cu modificérile si
completdrile ulteriore;

DISPUN:

Art.1. Incepand cu data de 01.01.2018 se stabileste salariul de baza al doamnei Todascid Mirela
Georgeta avind functia de asistent personal pentru persoana cu handicap grav, in cuantum de 2.252 lei, care
include si sporul de vechime corespunzitor gradatiei 5 .

Art. 2 (1) Solutionarea contestatiilor in legétura cu stabilirea salariilor de bazi este de competenta
ordonatorilor de credite.

(2) Contestatia poate fi depusa in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicdrii actului
administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

(3) Ordonatorii de credite solufioneaza contestatiile in termen de 30 de zile calendaristice.

(4) impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemultumitd se poate adresa instantei de
contencios administrativ sau, dupa caz, instantei judecatoresti competente potrivit legii, in termen de 30 de
zile calendaristice de la data comunicrii solutiondrii contestatiei. Instanta se pronunta de urgenta si cu
precédere.

Art.3.Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii, se incredinteaza compartimentul
financiar contabil, iar secretarul comunei se va ingriji de aducerea acestei dispozitii la cunostinfa celor
interesati si o va inainta Institutiei Prefectului — Judetul Suceava pentru control si legalitate.

PRIMAR,
_ Candrea Danut

Avizat pentru legalitate,
Secretarul comunei:
Candrea Irina Speranta

TEvLor

Dorna Candrenilor, 17.01.2018
Nr. 51_1




ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA DORNA CANDRENILOR
PRIMAR

DISPOZITIE

privind stabilirea salariului de baz al doamnei Candrea Angelica , avand functia de asistent personal pentru
persoand cu handicap grav gradatia 3 , incepand cu 01.01.2018

Candrea Danut, primarul comunei Dorna Candrenilor, judetul Suceava;

Avind in vedere:

Referatul prezentat de compartimentul din aparatul de specialitate al primarului comunei Dorna
Candrenilor, judetul Suceava, inregistrat sub nr. 530 din 17.01.2018;

in baza prevederilor:

-art.37 si 38 alin.3 litera ,,a” din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice cu modificarile si completirile ulterioare;

-art.7 din OUG nr.90/2017 privind unele masuri fiscal-bugetare, modificarea §i completarea unor
acte normative si prorogarea unor termene;

-art.1 din H.G.nr.846/2018 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plat;

-art.138 litera”a” din Legea nr.227/2015 privind Codul Fiscal' cu modificarile si completirile
ulterioare;

-Legea nr. 250/2016 privind aprobarea OUG nr.20/2016 pentru modificarea §i completarea OUG nr.
57/2015 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice in anul 2016, prorogarea unor termene,
precum si unele masuri fiscal bugetare si pentru modificarea $i completarea unor acte normative — anexa |
salariile de baza pentru personalul din unitatile de asistentd sociald/servicii sociale cu sau fara cazare;

in temeiul prevederilor art. 63 alin. (1) lit. €75 ,d” 51,67, alin. (4) lit. ,,a”, art. 68 alin. (1) si cele ale
art. 115, alin.(1), lit.’a” din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale, republicatd, cu modificarile si
completirile ulteriore;

DISPUN:

Art.1. fncepz‘md cu data de 01.01.2018 se stabileste salariul de bazi al doamnei Candrea Angelica
avand functia de asistent personal pentru persoand cu handicap grav, in cuantum de 2.143 lei, care include si
sporul de vechime corespunzitor gradatiei 3 .

Art. 2 (1) Solutionarea contestatiilor in legdtur cu stabilirea salariilor de bazi este de competenta
ordonatorilor de credite,

(2) Contestatia poate fi depusi in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicirii actului
administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sedijul ordonatorului de credite.

(3) Ordonatorii de credite solutioneaza contestatiile in termen de 30 de zile calendaristice.

©)) fmpotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemulfumita se poate adresa instantei de
contencios administrativ sau, dupd caz, instantei judecitoresti competente potrivit legii, in termen de 30 de
zile calendaristice de la data comunicirii solutiondrii contestatiei. Instanta se pronunti de urgenta si cu
precadere.

Art.3.Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii, se incredinfeazi compartimentul
financiar contabil, iar secretarul comunei se va ingriji de aducerea acestei dispozitii la cunostinta celor
interesati si o va inainta Institutiei Prefectului — J udeful Suceava pentru control si legalitate.

PRIMAR,
Candrea Diinut

1 *

/

Avizat pentru legalitate,
Secretarul comunei:
Candrea Irina Speranta

Dorna Candrenilor, 17.01.2018
Nr.




ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA DORNA CANDRENILOR
PRIMAR

DISPOZITIE

privind stabilirea salariului de bazi al doamnei Juncu Rodica , avind functia de asistent personal pentru
persoand cu handicap grav gradatia 5 , incepind cu 01.01.2018

Candrea Danut, primarul comunei Dorna Candrenilor, Jjudetul Suceava;
Avind in vedere:
Referatul prezentat de compartimentul din aparatul de specialitate al primarului comunei Dorna
Candrenilor, judetul Suceava, inregistrat sub nr. 530 din 17.01.2018;
in baza prevederilor:
-art.37 si 38 alin.3 litera ,,a” din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului plitit din
fonduri publice cu modificarile si completarile ulterioare;

-art.7 din OUG nr.90/2017 privind unele masuri fiscal-bugetare, modificarea si completarea unor
acte normative §i prorogarea unor termene:

-art.1 din H.G.nr.846/2018 pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe tard garantat in plati;

-art.138 litera”a” din Legea nr.227/2015 privind Coduf'’Fiscal cu modificdrile i completirile
ulterioare;

-Legea nr. 250/2016 privind aprobarea OUG nr.20/2016 pentru modificarea §i completarea OUG nr.
57/2015 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice in anul 2016, prorogarea unor termene,
precum si unele masuri fiscal bugetare si pentru modificarea §i completarea unor acte normative — anexa 1
salariile de baza pentru personalul din unititile de asistenta sociala/servicii sociale cu sau fira cazare;

In temeiul prevederilor art. 63 alin. (1) lit. ,,c”, ,.d” si ,.¢”, alin. (4) lit. ,,a”, art. 68 alin. (1) si cele ale
art. 115, alin.(1), lit.”a” din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale, republicata, cu modificirile si
completdrile ulteriore;

DISPUN:

Art.1. Incepind cu data de 01.01.2018 se stabileste salariul de bazi al doamnei Juncu Rodica avéind
functia de asistent personal pentru persoani cu handicap grav, in cuantum de 2.252 lei, care include si sporul
de vechime corespunzitor gradatiei 5 .

Art. 2 (1) Solutionarea contestatiilor in legatura cu stabilirea salariilor de bazi este de competenta
ordonatorilor de credite.

(2) Contestatia poate fi depusi in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicirii actului
administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

(3) Ordonatorii de credite solutioneaza contestatiile in termen de 30 de zile calendaristice.

4 impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemulfumita se poate adresa instantei de
contencios administrativ sau, dupi caz, instantei judecatoresti competente potrivit legii, in termen de 30 de
zile calendaristice de la data comunicarii solutiondrii contestatiei. Instanta se pronunta de urgenta si cu
precadere.

Art.3.Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii, se incredinteazi compartimentul
financiar contabil, iar secretarul comunei se va ingriji de aducerea acestei dispozitii la cunostinta celor
interesati si o va inainta Institutiei Prefectului — J udetul Suceava pentru control si legalitate.

PRIMAR,

Avizat pentru legalitate,
Secretarul comunei:
Candrea Irina Speranta

Dorna Candrenilor, 17.01.2018
Nr. EQ




ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA DORNA CANDRENILOR
PRIMAR

DISPOZITIE

privind stabilirea salariului de baza al doamnei Gaza Carmen Lenuta , avdnd functia de asistent personal
pentru persoand cu handicap grav gradatia 5 , incepand cu 01.01.2018

Candrea Danut, primarul comunei Dorna Candrenilor, judetul Suceava;
Avénd in vedere:
Referatul prezentat de compartimentul din aparatul de specialitate al primarului comunei Dorna
Candrenilor, judetul Suceava, inregistrat sub nr. 530 din 17.01.2018;
in baza prevederilor:
-art.37 si 38 alin.3 litera ,,a” din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice cu modificarile i completdrile ulterioare;

-art.7 din OUG nr.90/2017 privind unele masuri fiscal-bugetare, modificarea i completarea unor
acte normative si prorogarea unor termene;

-art.1 din H.G.nr.846/2018 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tard garantat in plata;

-art.138 litera”a” din Legea nr.227/2015 privind Coduf “Fiscal cu modificarile §i completarile
ulterioare;

-Legea nr. 250/2016 privind aprobarea OUG nr.20/2016 pentru modificarea §i completarea OUG nr.
57/2015 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice in anul 2016, prorogarea unor termene,
precum si unele masuri fiscal bugetare si pentru modificarea §i completarea unor acte normative — anexa 1
salariile de baza pentru personalul din unititile de asistentd sociald/servicii sociale cu sau fard cazare;

In temeiul prevederilor art. 63 alin. (1) lit. ,,¢”, ,d” si ,,e”, alin. (4) lit. ,,a”, art. 68 alin. (1) si cele ale
art. 115, alin.(1), lit.”a” din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale, republicati, cu modificirile si
completarile ulteriore;

DISPUN:

Art.1. Incepand cu data de 01.01.2018 se stabileste salariul de baza al doamnei Gaza Carmen Lenuta
avind functia de asistent personal pentru persoand cu handicap grav, in cuantum de 2.252 lei, care include si
sporul de vechime corespunzator gradatiei 5 .

Art. 2 (1) Solutionarea contestatiilor in legatura cu stabilirea salariilor de bazi este de competenta
ordonatorilor de credite.

(2) Contestatia poate fi depusa in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicarii actului
administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

(3) Ordonatorii de credite solutioneaza contestatiile in termen de 30 de zile calendaristice.

€)) impotriva modului de solutionare a contestaiei persoana nemulfumit se poate adresa instantei de
contencios administrativ sau, dupi caz, instantei judecétoresti competente potrivit legii, in termen de 30 de
zile calendaristice de la data comunicirii solutiondrii contestatiei. Instanta se pronunta de urgenta si cu
precadere.

Art.3.Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii, se incredinteazd compartimentul
financiar contabil, iar secretarul comunei se va ingriji de aducerea acestei dispozitii la cunostinta celor
interesati si o va inainta Institutiei Prefectului — Judetul Suceava pentru control si legalitate.

PRIMAR,

Avizat pentru legalitate,
Secretarul comunei:
Candrea Irina Speranta

\

<J

Dorna Candrenilor, 17.01.2018
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ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA DORNA CANDRENILOR
PRIMAR

DISPOZITIE

privind stabilirea salariului de bazi al doamnei Vasilut Felicia , avand functia de asistent personal pentru
persoana cu handicap grav gradatia 3 , incepand cu 01.01.2018

Candrea Danut, primarul comunei Dorna Candrenilor, judetul Suceava;

Aviand in vedere:

Referatul prezentat de compartimentul din aparatul de specialitate al primarului comunei Dorna
Candrenilor, judeful Suceava, inregistrat sub nr. 530 din 17.01.2018;

in baza prevederilor:

-art.37 si 38 alin.3 litera ,,a” din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice cu modificérile si completarile ulterioare;

-art.7 din OUG nr.90/2017 privind unele masuri fiscal-bugetare, modificarea si completarea unor
acte normative si prorogarea unor termene;

-art.1 din H.G.nr.846/2018 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tard garantat in plat,

-art.138 litera”a” din Legea nr.227/2015 privind Codul-Fiscal cu modificédrile si completarile
ulterioare;

-Legea nr. 250/2016 privind aprobarea OUG nr.20/2016 pentru modificarea si completarea OUG nr.
57/2015 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice in anul 2016, prorogarea unor termene,
precum si unele masuri fiscal bugetare si pentru modificarea si completarea unor acte normative — anexa 1
salariile de baza pentru personalul din unitétile de asistenta sociald/servicii sociale cu sau fira cazare;

In temeiul prevederilor art. 63 alin. (1) lit. ,,c”, ,,d” si ,,e”, alin. (4) lit. ,a”, art. 68 alin. (1) si cele ale
art. 115, alin.(1), lit.”a” din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale, republicatd, cu modificarile si
completirile ulteriore; ‘

DISPUN:

Art.1. Incepand cu data de 01.01.2018 se stabileste salariul de bazi al doamnei Vasilut Felicia avand
functia de asistent personal pentru persoana cu handicap grav, in cuantum de 2.143 lei, care include si sporul
de vechime corespunzator gradatiei 3 .

Art. 2 (1) Solutionarea contestatiilor in legaturd cu stabilirea salariilor de baza este de competenta
ordonatorilor de credite.

(2) Contestatia poate fi depusa in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicirii actului
administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

-(3)-Ordonatorii de credite solutioneaza contestatiile in termen de 30 de zile calendaristice.

4) impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemultumita se poate adresa instantei de
contencios administrativ sau, dupa caz, instantei judecatoresti competente potrivit legii, in termen de 30 de
zile calendaristice de la data comunicarii solutiondrii contestatiei. Instanta se pronunta de urgenta si cu
precadere.

Art.3.Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii, se incredinteaza compartimentul
financiar contabil, iar secretarul comunei se va ingriji de aducerea acestei dispozitii la cunostinfa celor
interesati si o va inainta Institutiei Prefectului — Judetul Suceava pentru control si legalitate.

PRIMAR,

Avizat pentru legalitate,

Secretarul comunei:
Candrea Irina Speranta
Dorna Candrenilor, 17.01.2018
Nr.hy




ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA DORNA CANDRENILOR
PRIMAR

DISPOZITIE

privind stabilirea salariului de bazi al doamnei Ursut Anuta , avdnd functia de asistent personal pentru
persoand cu handicap grav gradatia 3 , incepand cu 01.01.2018

Candrea Danut, primarul comunei Dorna Candrenilor, judetul Suceava;
Avand in vedere:
Referatul prezentat de compartimentul din aparatul de specialitate al primarului comunei Dorna
Candrenilor, judetul Suceava, inregistrat sub nr.530 din 17.01.2018;
In baza prevederilor:
-art.37 si 38 alin.3 litera ,,a” din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice cu modificarile si completarile ulterioare;

-art.7 din OUG nr.90/2017 privind unele masuri fiscal-bugetare, modificarea si completarea unor
acte normative §i prorogarea unor termene;

-art.] din H.G.nr.846/2018 pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe tara garantat in plati;

-art.138 litera”a” din Legea nr.227/2015 privind Codul: Fiscal cu modificarile si completirile
ulterioare; '

-Legea nr. 250/2016 privind aprobarea OUG nr.20/2016 pentru modificarea si completarea OUG nr.
57/2015 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice in anul 2016, prorogarea unor termene,
precum si unele masuri fiscal bugetare si pentru modificarea si completarea unor acte normative — anexa 1
salariile de baza pentru personalul din unititile de asistentd sociald/servicii sociale cu sau fari cazare;

in temeiul prevederilor art. 63 alin. (1) lit. ,,c”, ,,d” si ,,e”, alin. (4) lit. ,,a”, art. 68 alin. (1) si cele ale
art. 115, alin.(1), lit.”a” din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale, republicati, cu modificirile si
completérile ulteriore;

DISPUN:

Art.1. incepénd cu data de 01.01.2018 se stabileste salariul de bazi al doamnei Ursut Anuta avind
functia de asistent personal pentru persoana cu handicap grav, in cuantum de 2.143 lei, care include si sporul
de vechime corespunzitor gradatiei 3 .

Art. 2 (1) Solutionarea contestatiilor in legatura cu stabilirea salariilor de baza este de competenta
ordonatorilor de credite.

(2) Contestatia poate fi depusa in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicirii actului
administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

(3) Ordonatorii de credite solutioneaza contestatiile in termen de 30 de zile calendaristice.

(4) Impotriva modului de solutionare a contestafiei persoana nemultumiti se poate adresa instantei de
contencios administrativ sau, dupa caz, instantei judecitoresti competente potrivit legii, in termen de 30 de
zile calendaristice de la data comunicarii solutionarii contestatiei. Instanta se pronunta de urgenta si cu
precadere.

Art.3.Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii, se incredinteazi compartimentul
financiar contabil, iar secretarul comunei se va ingriji de aducerea acestei dispozifii la cunostinta celor
interesafi §i o va inainta Institutiei Prefectului — Judetul Suceava pentru control si legalitate.

PRIMAR,
Candfé‘a_flﬂ%%;

SN
L\
Avizat pentru legalitate,
Secretarul comunei:
Candrea Irina Speranta.

Dorna Candrenilor, 17.01.2018
Nr.




ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA DORNA CANDRENILOR
PRIMAR

DISPOZITIE

privind stabilirea salariului de bazi al doamnei Popescu Floarea , avand functia de asistent personal pentru
persoani cu handicap grav gradatia 3 , incepand cu 01.01.2018

Candrea Danut, primarul comunei Dorna Candrenilor, judeful Suceava;
Avand in vedere:
Referatul prezentat de compartimentul din aparatul de specialitate al primarului comunei Dorna
Candrenilor, judetul Suceava, inregistrat sub nr. 530 din 17.01.2018;
in baza prevederilor:
-art.37 si 38 alin.3 litera ,,a” din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din

fonduri publice cu modificarile §i completarile ulterioare;

-art.7 din OUG nr.90/2017 privind unele masuri fiscal-bugetare, modificarea i completarea unor
acte normative §i prorogarea unor termene;

-art.] din H.G.nr.846/2018 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tarad garantat in plata;

-art.138 litera”a” din Legea nr.227/2015 privind Codul -Fiscal cu modificarile §i completarile
ulterioare; '

-Legea nr. 250/2016 privind aprobarea OUG nr.20/2016 pentru modificarea si completarea OUG nr.
57/2015 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice in anul 2016, prorogarea unor termene,
precum si unele masuri fiscal bugetare si pentru modificarea §i completarea unor acte normative — anexa |
salariile de baza pentru personalul din unitatile de asistentd sociald/servicii sociale cu sau fara cazare;

in temeiul prevederilor art. 63 alin. (1) lit. ,,c”, ,,d” si ,,e”, alin. (4) lit. ,,a”, art. 68 alin. (1) si cele ale
art. 115, alin.(1), lit.”a” din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale, republicati, cu modificarile si
completarile ulteriore;

DISPUN:

Art.1. Incepand cu data de 01.01.2018 se stabileste salariul de bazi al doamnei Popescu Floarea
avand functia de asistent personal pentru persoana cu handicap grav, in cuantum de 2.143 lei, care include si
sporul de vechime corespunzitor gradatiei 3 .

Art. 2 (1) Solutionarea contestatiilor in legdtura cu stabilirea salariilor de baza este de competenta
ordonatorilor de credite.

(2) Contestatia poate fi depusa in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicérii actului
administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

(3) Ordonatorii de credite solutioneaza contestatiile in termen de 30 de zile calendaristice.

(4) impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemulfumita se poate adresa instantei de
contencios administrativ sau, dupa caz, instantei judecatoresti competente potrivit legii, in termen de 30 de
zile calendaristice de la data comunicarii solutiondrii contestatiei. Instanta se pronunta de urgenta si cu
precadere.

Art.3.Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii, se incredinteazd compartimentul
financiar contabil, iar secretarul comunei se va ingriji de aducerea acestei dispozitii la cunostinta celor
interesati si o va inainta Institutiei Prefectului — Judetul Suceava pentru control si legalitate.

PRIMAR,
Candrea Dinut

Avizat pentru legalitate,

Secretarul comunei:
Candrea Irina Speranta
Dorna Candrenilor, 17.01.2018
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ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA DORNA CANDRENILOR
PRIMAR

DISPOZITIE

privind stabilirea salariului de baza al doamnei Lupu Lucretia Maria , avand functia de asistent personal
pentru persoana cu handicap grav gradatia 3 , incepand cu 01.01.2018

Candrea Danut, primarul comunei Dorna Candrenilor, judetul Suceava;
Avand in vedere:
Referatul prezentat de compartimentul din aparatul de specialitate al primarului comunei Dorna
Candrenilor, judetul Suceava, Inregistrat sub nr. 530 din 17.01.2018;
in baza prevederilor:
-art.37 si 38 alin.3 litera ,,a” din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din

fonduri publice cu modificarile si completarile ulterioare;

-art.7 din OUG nr.90/2017 privind unele masuri fiscal-bugetare, modificarea §i completarea unor
acte normative §i prorogarea unor termene;

. -art.] din H.G.nr.846/2018 pentru stabilirea salariului de bazad minim brut pe tara garantat in plata;

-art.138 litera”a” din Legea nr.227/2015 privind Codul Fiscal cu modificarile si completarile
ulterioare;

-Legea nr. 250/2016 privind aprobarea OUG nr.20/2016 pentru modificarea si completarea OUG nr.
57/2015 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice in anul 2016, prorogarea unor termene,
precum si unele masuri fiscal bugetare si pentru modificarea i completarea unor acte normative — anexa 1
salariile de baza pentru personalul din unititile de asistenta sociald/servicii sociale cu sau fara cazare;

In temeiul prevederilor art. 63 alin. (1) lit. ,,c”, ,,d” si ,,e”, alin. (4) lit. ,,a”, art. 68 alin. (1) si cele ale
art. 115, alin.(1), lit.”a” din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale, republicata, cu modificarile si
completarile ulteriore;

DISPUN:

Art.1. Incepand cu data de 01.01.2018 se stabileste salariul de baza al doamnei Lupu Lucretia Maria
avand functia de asistent personal pentru persoani cu handicap grav, in cuantum de 2.143 lei, care include si
sporul de vechime corespunzator gradatiei 3 .

Art. 2 (1) Solutionarea contestatiilor in legdturd cu stabilirea salariilor de baza este de competenta
ordonatorilor de credite.

(2) Contestatia poate fi depusa in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicarii actului
administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

. (3) Ordonatorii de credite solutioneaza contestatiile in termen de 30 de zile calendaristice.

(4) Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemulfumita se poate adresa instantei de
contencios administrativ sau, dupa caz, instantei judecatoresti competente potrivit legii, in termen de 30 de
zile calendaristice de la data comunicarii solutiondrii contestatiei. Instanta se pronunta de urgenta si cu
precadere.

Art.3.Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii, se incredinteazi compartimentul
financiar contabil, iar secretarul comunei se va ingriji de aducerea acestei dispozitii la cunostinta celor
interesati §i o va inainta Institutiei Prefectului — Judeful Suceava pentru control si legalitate.

PRIMAR,
’QQMM
W — .‘_Vr \\\

Avizat pentru legalitate,
Secretarul comunei:
Candrea Irina Speranta

Dorna Candrenilor, 17.01.2018
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ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA DORNA CANDRENILOR
PRIMAR

DISPOZITIE

privind stabilirea salariului de bazd al doamnei Pentelescu Livia , avdnd functia de asistent personal pentru
persoand cu handicap grav gradatia 3 , incepand cu 01.01.2018

Candrea Dénut, primarul comunei Dorna Candrenilor, judetul Suceava;
Avand in vedere:
Referatul prezentat de compartimentul din aparatul de specialitate al primarului comunei Dorna
Candrenilor, judeful Suceava, inregistrat sub nr. 530 din 17.01.2018;
in baza prevederilor:
-art.37 si 38 alin.3 litera ,,a” din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice cu modificarile si completarile ulterioare;

-art.7 din OUG nr.90/2017 privind unele masuri fiscal-bugetare, modificarea si completarea unor
acte normative §i prorogarea unor termene;

-art.1 din H.G.nr.846/2018 pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe tard garantat in plata;

-art.138 litera”a” din Legea nr.227/2015 privind Codul:Fiscal cu modificarile si completirile
ulterioare;

-Legea nr. 250/2016 privind aprobarea OUG nr.20/2016 pentru modificarea si completarea OUG nr.
57/2015 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice in anul 2016, prorogarea unor termene,
precum si unele masuri fiscal bugetare si pentru modificarea si completarea unor acte normative — anexa 1
salariile de baza pentru personalul din unitatile de asistentd sociald/servicii sociale cu sau fird cazare;

in temeiul prevederilor art. 63 alin. (1) lit. ,,c”, ,,d” 5i ,,e”, alin. (4) lit. ,a”, art. 68 alin. (1) si celeale
art. 115, alin(1), lit.”a” din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale, republicatd, cu modificarile si
completirile ulteriore;

DISPUN:

Art.1. Incepand cu data de 01.01.2018 se stabileste salariul de baza al doamnei Pentelescu Livia
avand functia de asistent personal pentru persoana cu handicap grav, in cuantum de 2.143 lei, care include si
sporul de vechime corespunzitor gradatiei 3 .

Art. 2 (1) Solutionarea contestatiilor in legatura cu stabilirea salariilor de bazi este de competenta
ordonatorilor de credite.

(2) Contestatia poate fi depusa in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicrii actului
administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

(3) Ordonatorii de credite solutioneazi contestatiile in termen de 30 de zile calendaristice.

‘ “4) impotriva modului de soluionare a contestatiei persoana nemulfumiti se poate adresa instantei de
contencios administrativ sau, dupa caz, instantei judecitoresti competente potrivit legii, in termen de 30 de
zile calendaristice de la data comunicarii solutiondrii contestatiei. Instanta se pronunti de urgenti si cu
precadere.

Art.3.Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii, se incredinteaza compartimentul
financiar contabil, iar secretarul comunei se va ingriji de aducerea acestei dispozitii la cunostinta celor
interesati si o va inainta Institutiei Prefectului — Judetul Suceava pentru control si legalitate.

PRIMAR,

Avizat pentru legalitate,
Secretarul comunei:
Candrea Irina Speranta

Dorna Candrenilor, 17.01.2018

Nr.S1




ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA DORNA CANDRENILOR
PRIMAR

DISPOZITIE
privind convocarea Consiliului local in sedintd ordinari

Candrea Danuf, primarul comunei Dorna Candrenilor, judetul Suceava .

Vézind cd nu au fost identificate conflicte de interese sau incompatibilititi conform
prevederile Legii nr.161/2003, privind unele masuri pentru asigurarea transparentei in
exercitarea demnititilor publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea si
sanctionarea coruptiei, cu modificarile i completarile ulterioare;

In temeiul art.39 alin.1 §i art. 68 alin.1 si art.115 alin.1 lit.a din Legea nr.215/2001
privind administratia publica locala, republicats, cu completdrile §i modificarile ulterioare;

DISPUN:

Art.1-Consiliul local al comunei Dorna Candrenilor, judeful Suceava, se convoaci in
sedintd ordinara in ziua de 31.01.2018, ora 9,00, in sala de sedinte a Primiriei comunei Dorna
Candrenilor, cu urmétorul proiect al ordinii de zi:

1.Supunerea spre aprobare a procesului verbal incheiat in sedinta extraordinari a
Consiliului Local Dorna Candrenilor din data de 19.01.2018 .

2. Proiect de hotarére privind aprobarea Planului de ocupare al functiilor publice din
cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Dorna Candrenilor, judetul Suceava,
pentru anul 2018 . Initiator: primar, Candrea Danut.

3. Proiect de hotirare privind aprobarea Planului anual de actiuni sau lucréri de interes
local pentru repatizarea orelor de munca persoanelor apte de muncid beneficiare de ajutor
social in conformitate cu prevederile Legii 416/2001 cu modificarile si completérile

ulterioare. Initiator: primar, Candrea Danut
‘ 4. Proiect de hotardre privind aprobarea devizelor pentru executarea unor lucrari cu
caracter silvic in fond forestier proprietatea comunei Dorna Candrenilor, administrat cu
Ocolul Silvic Dorna. Initiator: primar, Candrea Dinut.

5. Proiect de hotdrdre privind aprobarea devizelor pentru executarea unor lucriri cu
caracter silvic in fond forestier proprietatea comunei Dorna Candrenilor, administrat cu
Ocolul Silvic Vatra Dornei. Initiator: primar, Candrea Danut.

6. Proiect de hotirére privind finsusirea Bugetului de venituri §i cheltuieli privind
administrarea padurilor comunale prin Ocolul Silvic Dorna si de constituirea fondului de
conservare si regenerare a padurilor pentru anul 2018 . Initiator: primar, Candrea Danut.

7. Proiect de hotérdre insusirea Bugetului de venituri si cheltuieli privind administrarea
padurilor comunale prin  Ocolul Silvic Vatra Dornei si de constituirea fondului de
conservare si regenerare a padurilor pentru anul 2018 JInitiator: primar, Candrea Danut,

8.Proiect de hotardre privind insusirea Bugetului de venituri si cheltuieli privind
administrarea padurilor comunale prin Ocolul Silvic Dorna Candrenilor. si de constituirea
fondului de conservare si regenerare a padurilor pentru anul 2018.Initiator: primar, Candrea
Dénu.

9. Proiect de hotarare privind aprobarea volumului de masi lemnoasd care se
recolteazd din fondul forestier proprietate publicd a comunei Dorna Candrenilor, judetul
Suceava pentru anul 2018 . Initiator: primar, Candrea Dinut.

10.Proiect de hotarare privind stabilirea pretului de referintd a sortimentelor de masa



ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA DORNA CANDRENILOR
PRIMAR

DISPOZITIE
privind numirea comisiei de receptie finald a lucrarilor privind obiectivele “Sant evacuare
apd in parcul comunal, reabilitare camera centrala termici la sediu cladire primirie, platforma
pietonald in parcul comunal, montare scaune tribuni la stadionul comunal si construire tribuni
la stadionul comunal ™ in comuna Dorna Candrenilor, judetul Suceava

Candrea Dénut ,primarul comunei Dorna Candrenilor, judetul Suceava;

- Avénd in vedere :
- Referatul nr.887 din 26.01.2018 al doamnei Rusu Marinela, consilier personal al
primarului comunei Dorna Candrenilor.
- Adresa nr.5/18.12.2017 a SC Craciunita Miraj SRL .
- prevederile art.24, art.25, art.26, art.27, art.28, art.29, art.30, art.31 si art.32 din
Hotararea Guvernului nr.273/14 iunie 1994, cu modificarile si completarile ulterioare, privind
aprobarea Regulamentului de receptie a lucrarilor de constructii si instalatii aferente acestora;
- prevederile art.63, alin.(1), lit.,,d” si ,.e”, alin.(5), lit.,c”din Legea nr.215/2001,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

in temeiul art.63, alin. 1, lit. ,,d” i ,,¢”, alin.5, lit.”c” si art. 68 alin. 1 si art.1 15,alin.(1),
lit.,a” din Legea nr.215/2001 a administratiei publiceslocale, republicatd, cu modificirile si
completirile ulterioare; e 7

DISPUN:’

Art.1.(1).Se numeste comisia de receptie finald a lucrarilor privind obiectivele “Sant
evacuare apa in parcul comunal, reabilitare camera centrala termic la sediu clidire primarie,
platforma pietonald in parcul comunal, montare scaune tribuni la stadionul comunal si
construire tribund la stadionul comunal ”.in comuna Dorna Candrenilor, judetul Suceava, in
urmétoarea componenta :

- Ing.Chiruta Costel Pamfil — presedinte
- Ruscan Vasile-membru
- Ianos Paraschiva— membru
- Ciocirlan Luminita-Mihaela-m.émbru
- Hopulele Zamfira, inginer specialist in domeniu -membru
(2). La receptie vor participa reprezentanti ai proiectantului si executantului.

Art. 2.Comisia de receptie isi va desfisura activitatea in baza prevederilor legale in
vigoare privind receptia lucrarilor dé constructii si instalatiile aferente acestora.

Art. 3.Prezenta dispozitie se poate ataca pe calea contenciosului administrativ in termen
de 30 de zile de la comunicare , potrivit prevederilor Legii nr.554/2004 a contenciosului
administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare.

Art. 4. Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se desemneazi comisia. Prezenta
dispozifie va fi comunicatd de citre secretarul comunei Dorna Candrenilor Institutiei
Prefectului pentru controlul de legalitate, in termenul previzut de lege.

Dorna Candrenilor Avizat pentru legalitate,
26 ianuarie 2018 Secretar ,
Nr.£% - Candrea Irina Speranta



ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA DORNA CANDRENILOR
PRIMAR

DISPOZITIE
privind acordarea ajutorului de inmormintare doamnei Rotaru Floarea,
pentru defunctul Rotariu Haralambe, beneficiar de ajutor social
conform Legii nr. 416/2001

Candrea Danut, primarul comunei Dorna Candrenilor, judetul Suceava;

Analizind cererea doamnei Rotaru Floarea inregistrati cu nr.856 din 26.01.2018 prin care
solicitd acordarea ajutorului de inmorméntare pentru domnul Rotariu Haralambe beneficiar de ajutor
social conform Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat cu modificrile si completarile
ulterioare si referatul intocmit de compartimentul de asistentd sociald inregistrat cu nr. 1017 din
30.01.2018; o I

Avind in vedere prevederile art. 28 alin.(4) si (5) §i art. 30 din Legea nr.416/2001 privind
venitul minim garantat cu modificérile si completarile ulterioare, art.46, 47, 48 si art.52 din H.G. nr.
50/2011 pentru aprobarea Normelor Metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 416/2001 privind
venitul minim garantat, cu modificérile §i completdrile ulterioare;

Vizind ci nu sunt incilcate prevederile Legii nr. 161/2003 privind unele masuri pentru
asigurarea transparentei in exercitarea demnitatilor publice, a functiilor publice i in mediul de afaceri,
prevenirea §i sanctionarea coruptiei, cu modificarile si completarile ulterioare;

fn temeiul prevederilor art.68 alin.(1) si art.115 alin.(1) litera a din Legea nr.215/2001 privind
administratia publica locald, republicat;

DISPUN:

Art.1. Se acordi ajutor de inmorméntare doamnei Rotaru Floarea, in cuantum de 1.000 lei,
pentru defunctul Rotariu Haralambe decedat la data de 10.01.2018, care a fost beneficiar de ajutor
social conform Legii nr.416/2001 privind venitul minim garantat.

Art.2. Plata ajutorului se va face pe bazi de stat de platd la casieria primdriei Dorna
Candrenilor.

Art.3. Prezenta dispozitie poate fi contestatd conform prevederilor Legii nr. 554/2004 privind
contenciosul administrativ cu modificérile si completérile ulterioare. Inainte de a se adresa instantei de
contencios administrativ competente, persoana care se considerd vitdmatd intr-un drept al sau ori intr-
un interes legitim printr-un act administrativ individual, va solicita autoritatii publice emitente, in
termen de 30 de zile de la comunicare, revocarea in tot sau in parte a acestuia.

Art.4.Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozifii se incredinjeazd doamna
Popescu Ilenuta, referent la primdria comunei Dorna Candrenilor, pentru comunicare factorilor
interesati iar secretarul comunei va asigura comunicarea in termen de 5 zile lucritoare la Institutia
Prefectului — judetul Suceava.

Avizat pentru legalitate,
SECRETAR,
Candrea Irina Speranta

Dorna Candrenilor,
la 30.01.2018

Nr.SG




ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA DORNA CANDRENILOR
PRIMAR

DISPOZITIE
privind modificarea cuantumului ajutorului social pentru familia doamnei Rotaru Floarea

Candrea Danut, primarul comunei Dorna Candrenilor, judeful Suceava;

Analizand certificatul de deces seria DC nr 745080 privind pe Rotariu Haralambe si referatul
intocmit de compartimentul de asistenta sociala inregistrat cu nr.1016 din 30.01.2018;

Avand in vedere prevederile art. 14 alin.(1), (3) si (4), art.17 alin. (1), art.30 din Legea
nr.416/2001 privind venitul minim garantat cu modificarile si completérile ulterioare, art.32 alin.(1)
si (2) si art. 36 alin.(1) si art.52 din HG nr.50/2011 privind aprobarea Normelor Metodologice de
aplicare a prevederilor Legii nr. 416/2001 cu modificarile si completérile ulterioare;

Viazand ca nu sunt incélcate prevederile Legii nr. 161/2003 privind unele mésuri pentru
asigurarea transparentei in exercitarea demnitétilor publice, a functiilor publice si in mediul de
afaceri, prevenirea si sanctionarea coruptiei, cu modificérile si completarile ulterioare;

In temeiul prevederilor art.64 alin. ,1” si art.68 alin.(1) din Legea nr.215/2001 privind
administratia publica locala, republicatd;

DISPUN:

Art.1.Incepand cu data de 1 februarie 2018 se modifica cuantumul ajutorului social familiei
Rotaru Floarea CNP 2300601336055 de la suma de 255 lei lunar pentru 2 membrii la suma de 142 lei
lunar, pentru un membru.

Art.2.Prevederile prezentei dispozitii se comunica titularului in termen de 15 zile de la
emitere si pana la data de 5 a lunii urmatoare, pe bazi de borderou, la AJPIS Suceava.

Art.3. Prezenta dispozitie poate fi contestatd conform prevederilor Legii nr. 554/2004 privind
contenciosul administrativ cu modificérile si completérile ulterioare. Inainte de a se adresa instantei
de contencios administrativ competente, persoana care se considerd vitimata intr-un drept al siu ori
intr-un interes legitim printr-un act administrativ individual, va solicita autoritatii publice emitente, in
termen de 30 de zile de la comunicare, revocarea in tot sau in parte a acestuia.

Art.4.Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii se incredinieaza doamna
Popescu Ilenuta, consilier-asistentd sociald la Primaria comunei Dorna Candrenilor, pentru
comunicare factorilor interesati iar secretarul comunei va asigura comunicarea in termen de 35 zile
lucratoare la Institutia Prefectului — Judetul Suceava.

Avizat pentru legalitate,
Secretar ,
Candrea Irina Speranta

Dorna Candrenilor
La 00 ol.20] g
Nr.S | =




ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA DORNA CANDRENILOR
PRIMAR

DISPOZITIE

privind nominalizarea operatorilor economici din refeaua comerciald a comunei Dorna Candrenilor
care distribuie produse alimentare rationalizate catre populatie

Candrea Déanut , primarul comunei Dorna Candrenilor, judetul Suceava;

Avand in vedere:

- referatul doamnei Spinu Magdalena, referent SVSU la Primédria comunei Dorna
Candrenilor, inregistrat la nr. 990 din 30.01.2018,

- art. 42 alin (1) si art. 47 lit. d) din Legea nr. 477/2003 privind pregdtirea economiei
nationale §i a teritoriului pentru apdrare, cu modificarile si completirile ulterioare;

- art. 20 lit. m) din Ordonanta de Urgenta nr. 1/1999 privind regimul stdrii de asediu
si regimul stdrii de urgentd, aprobatd cu modificari si completari prin Legea nr. 453/2004;

- Ordinul Comun nr. 109/195/5/25/16930/63/540/2003 al Oficiului Central de Stat
pentru Probleme Speciale, Ministerului Sandtdtii, Ministerului Administratiei Publice,
Ministerului pentru Intreprinderile Mici i Mionci"'i,'f Ministerului Finangelor Publice,
Ministerului Economiei gi Comerfului i Ministerului Agriculturii pentru aprobarea Normelor
pentru elaborarea programelor de desfacere a marfurilor prin introducerea sistemului de
distribuire cdtre populatie a principalelor produse alimentare si nealimentare pe bazd de
ratii si cartele, in caz de mobilizare sau de rdazboi.

In temeiul art. 61 alin. (2), art. 63 alin. (1) lit. a) i art. 68 din Legea nr. 215/2001 a
administratiei publice locale, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare,

DISPUN:

Art.1. Distribuirea produselor alimentare rafionalizate citre populatie, la mobilizare sau
razboi, se face prin intermediul urmatorilor operatori economici:
- SC Moldcan SRL Dorna Candrenilor
- SC Moldcan SRL Poiana Negrii
Art.2. (1) Operatorii economici nominalizati la art. 1 iau masuri pentru asigurarea unor
conditii optime de pastrare si distribuire a produselor alimentare rationalizate.
(2)Furnizorii si cantitéfile de produse ce se distribuie in sistem rationalizat se comunica
in perioada de preconflict.

Art.3. Presedintele Comisiei pentru probleme de aparare a comunei Dorna Candrenilor,
réspunde de intocmirea §i distribuirea la timp a tabelelor nominale cu persoanele indreptitite si
primeasca produse alimentare rationalizate.

Art.4. Prezenta dispozifie se aduce la cunostint3, sub semniturd, operatorilor nominalizati, prin
grija secretarului Comisiei pentru probleme de apdrare.

IMAR,

Avizat pentru legalitate,
Secretarul comunei:

AN Candrea Irina Speranta
Dorna Candrenilor, 30.01.2018 ' “ \



ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA DORNA CANDRENILOR
PRIMAR

DISPOZITIE

privind nominalizarea operatorilor economici din refeaua comerciald a comunei Dorna Candrenilor
care distribuie produse alimentare rationalizate catre populatie

Candrea Dénut , primarul comunei Dorna Candrenilor, judetul Suceava;

Avénd in vedere:

- referatul doamnei Spinu Magdalena, referent SVSU la Primiria comunei Dorna
Candrenilor, inregistrat la nr. 990 din 30.01.2018,

- art. 42 alin (1) si art. 47 lit. d) din Legea nr. 477/2003 privind pregdtirea economiei
nationale si a teritoriului pentru apdrare, cu modificarile si completirile ulterioare;

- art. 20 lit. m) din Ordonanta de Urgentd nr. 1/1999 privind regimul stirii de asediu
§i regimul stdrii de urgentd, aprobatd cu modificari si completari prin Legea nr. 453/2004;

- Ordinul Comun nr. 109/195/5/25/16930/63/540/2003 al Oficiului Central de Stat
pentru Probleme Speciale, Ministerului Séndtdtii, Ministerului Administratiei Publice,
Ministerului pentru Intreprinderile Mici §i Mijlocii, Ministerului Finantelor Publice,
Ministerului Economiei si Comertului si Ministerului Agriculturii pentru aprobarea Normelor
pentru elaborarea programelor de desfacere a mdrfurilor prin introducerea sistemului de
distribuire cdtre populatie a principalelor produse alimentare si nealimentare pe baza de
ratii si cartele, in caz de mobilizare sau de rdzboi.

in temeiul art. 61 alin. (2), art. 63 alin. (1) lit. a) i art. 68 din Legea nr. 215/2001 a
administraiei publice locale, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare,

DISPUN:

Art.1. Distribuirea produselor alimentare rationalizate citre populatie, la mobilizare sau
razboi, se face prin intermediul urmatorilor operatori economici:
- SC Moldcan SRL Dorna Candrenilor
- SC Moldcan SRL Poiana Negrii
Art.2. (1) Operatorii economici nominalizati la art. 1 iau masuri pentru asigurarea unor
conditii optime de pastrare si distribuire a produselor alimentare rationalizate.
(2)Furnizorii si cantitétile de produse ce se distribuie in sistem rationalizat se comunica
in perioada de preconflict.

Art.3. Presedintele Comisiei pentru probleme de apirare a comunei Dorna Candrenilor,

raspunde de intocmirea §i distribuirea la timp a tabelelor nominale cu persoanele indreptitite sa
primeasci produse alimentare rationalizate.

Art.4. Prezenta dispoziie se aduce la cunostinta, sub semnitura, operatorilor nominalizati, prin
grija secretarului Comisiei pentru probleme de apérare.

E }{Avizat pentru legalitate,
. | Secretarul comunei:

Candrea Irina Speranta
Dorna Candrenilor, 30.01.2018 Q
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ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA DORNA CANDRENILOR
PRIMAR

DISPOZITIE
privind modificarea numirului de ore reprezentind actiuni sau lucriiri de interes local, pentru
persoana singuri beneficiari de ajutor social conform Legii nr. 416/2001 Mindrili Mirioara

Dinut Candrea, primarul comunei Dorna Candrenilor, Jjudetul Suceava;

Analizdnd referatul nr.591 din 18.01.2017 , intocmit de compartimentul de asistentd sociald
din cadrul Primériei comunei Dorna Candrenilor;

Avénd in vedere prevederile:

- art. 6 alin. (2), (4) din Legea nr. 416/2001 privind venitul minim garantat cu modificarile si
completarile ulterioare si art. 28 alin. (1) si (4) din H.G. nr. 50/2011 privind Normele Metodologice
de aplicare a prevederilor Legii nr. 416/2001,cu modificirile si completarile ulterioare;

- H.G. nr. 846/2017 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tard garantat in plati;

Vizénd ¢ nu sunt incilcate prevederile Legii nr. 161/2003 privind unele mésuri pentru
asigurarea transparentei in exercitarea demnititilor publice, a functiilor publice si in mediul de
afaceri, prevenirea i sanctionarea coruptiei, cu modificarile si completirile ulterioare;

In temeiul prevederilor art.64 alin. ,,1” si art.68 alin.(1) din Legea nr.215/2001 privind
administratia publica locala, republicat;

DISPUN:

Art.l(l).incepénd cu data de 1 februarie 2018 se modificd numirul orelor de munca pentru
persoana singurd Mindrilad Marioara — beneficiara de ajutor social conform Legii nr. 416/2001, care
are obligafia prestarii orelor de munci reprezentand actiuni sau lucréri de interes local.

(2). Doamna Mindrild Marioara are obligatia prestarii unui numar de 13 ore lunar.

Art.2.Prevederile prezentei dispozitii se comunic titularului in termen de 15 zile de la
emitere.

Art.3.Prezenta dispozitie poate fi contestatd conform prevederilor Legii nr. 554/2004 privind
contenciosul administrativ cu modificérile si completirile ulterioare. fnainte de a se adresa instantei
de contencios administrativ competente, persoana care se considerd vitimati intr-un drept al sdu ori
intr-un interes legitim printr-un act administrativ individual, va solicita autoritdtii publice emitente, in
termen de 30 de zile de la comunicare, revocarea in tot sau in parte a acestui

Art.4.Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii se incredinteazi doamna
Popescu Ilenuta, consilier-asistentd sociald la Primdria comunei Dorna Candrenilor, pentru
comunicare factorilor interesati iar secretarul comunei va asigura comunicarea in termen de 5 zile
lucrdtoare la Institutia Prefectului — Judetul Suceava.

Dorna Candrenilor,
La 31.01.2018
Nr. 5%

Avizat pentru legalitate,
Secretar ,




ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA DORNA CANDRENILOR
PRIMAR

DISPOZITIE
privind modificarea numirului de ore reprezentind actiuni sau lucriri de interes local, pentru
doamna Lupu Viorica, beneficiar de ajutor social conform Legii nr. 416/2001

Diénut Candrea, primarul comunei Dorna Candrenilor, judetul Suceava;

Analizénd referatul nr.591 din 18.01.2018 , intocmit de compartimentul de asistentd sociali
din cadrul Primariei comunei Dorna Candrenilor;

Avand 1n vedere prevederile:

- art. 6 alin. (2), (4) din Legea nr. 416/2001 privind venitul minim garantat cu modificarile si
completérile ulterioare si art. 28 alin. (1) si (4) din H.G. nr. 50/2011 privind Normele Metodologice
de aplicare a prevederilor Legii nr. 416/2001,cu modificarile si completirile ulterioare;

- H.G. nr. 846/2017 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tari garantat in plati;

Vazand ca nu sunt incalcate prevederile Legii nr. 161/2003 privind unele masuri pentru
asigurarea transparentei in exercitarea demnitétilor publice, a functiilor publice si in mediul de
afaceri, prevenirea si sanctionarea coruptiei, cu modificarile si completirile ulterioare;

In temeiul prevederilor art.64 alin. ,,1” si art.68 alin.(1) din Legea nr.215/2001 privind
administratia publica locala, republicati;

DISPUN:

Art.1(1).Incepand cu data de 1 februarie 2018 se modificd numdrul orelor de muncé pentru
doamna Lupu Viorica — beneficiard de ajutor social conform Legii nr. 416/2001, care are obligatia
prestarii orelor de munca reprezentdnd actiuni sau lucrdri de interes local, titularul dosarului fiind
doamna Lupu Viorica.

(2). Doamna Lupu Viorica are obligatia prestirii unui numar de 23 ore lunar.

Art.2 Prevederile prezentei dispozitii se comunici titularului in termen de 15 zile de la
emitere . L

Art.3.Prezenta dispozitie poate fi contestatd conform prevederilor Legii nr. 554/2004 privind
contenciosul administrativ cu modificarile si completirile ulterioare. Inainte de a se adresa instantei
de contencios administrativ competente, persoana care se considerd vitimati intr-un drept al sdu ori
intr-un interes legitim printr-un act administrativ individual, va solicita autoritatii publice emitente, in
termen de 30 de zile de la comunicare, revocarea in tot sau in parte a acestui

Art.4.Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii se incredinteazi doamna
Popescu Ilenuta, consilier-asistentd sociald la Primaria comunei Dorna Candrenilor, pentru
comunicare factorilor interesati iar secretarul comunei va asigura comunicarea in termen de 5 zile
lucrdtoare la Institutia Prefectului — Judetul Suceava.

Dorna Candrenilor,
La 31.01.2018
Nr. 60

Avizat pentru legalitagg
Secretar ,
Candrea Irina Sperant




ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA DORNA CANDRENILOR
PRIMAR

DISPOZITIE
privind modificarea numirului de ore reprezentind actiuni sau lucriiri de interes local, pentru
domnul Lacitus Nicolae, beneficiar de ajutor social conform Legii nr. 416/2001

Danut Candrea, primarul comunei Dorna Candrenilor, judeful Suceava;

Analizdnd referatul nr.591 din 18.01.2018 , intocmit de compartimentul de asistentd sociald
din cadrul Primériei comunei Dorna Candrenilor;

Avand in vedere prevederile:

- art. 6 alin. (2), (4) din Legea nr. 416/2001 privind venitul minim garantat cu modificarile si
completérile ulterioare si art. 28 alin. (1) si (4) din H.G. nr. 50/2011 privind Normele Metodologice
de aplicare a prevederilor Legii nr. 416/2001,cu modificérile si completirile ulterioare;

- H.G. nr. 846/2017 pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe {ari garantat in plati;

Vizand ca nu sunt incilcate prevederile Legii nr. 161/2003 privind unele masuri pentru
asigurarea transparentei in exercitarea demnitatilor publice, a functiilor publice si in mediul de
afaceri, prevenirea §i sanctionarea coruptiei, cu modificdrile si completirile ulterioare;

in temeiul prevederilor art.64 alin. ,,1” si art.68 alin.(1) din Legea nr.215/2001 privind
administratia publica locala, republicati;

DISPUN:

Art.1(1).Incepand cu data de 1 februarie 2018 se modifica numérul orelor de munci pentru
domnul Lécatus Nicolae — beneficiar de ajutor social conform Legii nr. 416/2001, care are obligatia
prestarii orelor de munca reprezentand actiuni sau lucriri de interes local.

(2). Domnul Lacatus Nicolae are obligatia prestarii unui numar de 23 ore lunar.

Art.2.Prevederile prezentei dispozitii se comunica titularului in termen de 15 zile de la
emitere .

Art.3.Prezenta dispozitie poate fi contestata conform prevederilor Legii nr. 554/2004 privind
contenciosul administrativ cu modificérile si completarile ulterioare. Inainte de a se adresa instantei
de contencios administrativ competente, persoana care se considerd vatamata intr-un drept al sau ori
intr-un interes legitim printr-un act administrativ individual, va solicita autorititii publice emitente, in
termen de 30 de zile de la comunicare, revocarea in tot sau in parte a acestui

Art.4.Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii se incredinteazi doamna
Popescu Ilenufa, consilier-asistentd sociald la Primaria comunei Dorna Candrenilor, pentru
comunicare factorilor interesati iar secretarul comunei va asigura comunicarea in termen de 5 zile
lucrdtoare la Institutia Prefectului — Judetul Suceava.

Avizat pentru legalitate,
Secretar ,
Candrea Irina Speranta

Dorna Candrenilor,
La 31.01.2018
Nr. Gl




ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA DORNA CANDRENILOR
PRIMAR

DISPOZITIE
privind modificarea numirului de ore reprezentind actiuni sau lucriri de interes local, pentru
domnul Lupu Grigore, beneficiar de ajutor social conform Legii nr. 416/2001

Dinut Candrea, primarul comunei Dorna Candrenilor, judetul Suceava;

Analizdnd referatul nr.591 din 18.01.2018 , intocmit de compartimentul de asistentd sociald
din cadrul Primiriei comunei Dorna Candrenilor;

Avand in vedere prevederile:

- art. 6 alin. (2), (4) din Legea nr. 416/2001 privind venitul minim garantat cu modificarile si
completirile ulterioare si art. 28 alin. (1) si (4) din H.G. nr. 50/2011 privind Normele Metodologice
de aplicare a prevederilor Legii nr. 416/2001,cu modificarile i completarile ulterioare;

- H.G. nr. 846/2017 pentru stabilirea salariului de baz& minim brut pe tara garantat in plata;

Viazand ca nu sunt incélcate prevederile Legii nr. 161/2003 privind unele masuri pentru
asigurarea transparentei in exercitarea demnitatilor publice, a functiilor publice si in mediul de
afaceri, prevenirea si sanctionarea coruptiei, cu modificarile si completrile ulterioare;

in temeiul prevederilor art.64 alin. ,1” si art.68 alin.(1) din Legea nr.215/2001 privind
administratia publica locala, republicata;

DISPUN:

Art.1(1).Incepand cu data de 1 februarie 2018 se modificd numarul orelor de munca pentru
domnul Lupu Grigore — beneficiara de ajutor social conform Legii nr. 416/2001, care are obligatia
prestirii orelor de munca reprezentand actiuni sau lucréri de interes local.

(2). Domnul Lupu Grigore are obligatia prestarii unui numar de 23 ore lunar.

Art.2.Prevederile prezentei dispozitii se comunicd titularului in termen de 15 zile de la
emitere .

Art.3.Prezenta dispozitie poate fi contestatd conform prevederilor Legii nr. 554/2004 privind
contenciosul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare. [nainte de a se adresa instantei
de contencios administrativ competente, persoana care se considerd vitamata intr-un drept al sau ori
intr-un interes legitim printr-un act administrativ individual, va solicita autoritatii publice emitente, in
termen de 30 de zile de la comunicare, revocarea 1in tot sau in parte a acestui

Art.4.Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii se incredinteaza doamna
Popescu llenuta, consilier-asistentd sociald la Priméria comunei Dorna Candrenilor, pentru
comunicare factorilor interesati iar secretarul comunei va asigura comunicarea in termen de 5 zile
lucritoare la Institutia Prefectului — Judetul Suceava.

_Diinyt Candrea

Dorna Candrenilor,
La 31.01.2018

Nr. G L

Avizat pentru legalitate,
Secretar,
Candrea Irina Speranta




ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA DORNA CANDRENILOR
PRIMAR

DISPOZITIE
privind modificarea numairului de ore reprezentind actiuni sau lucriiri de interes local, pentru
domnul Lacitus Cristian, beneficiar de ajutor social conform Legii nr. 416/2001

Danut Candrea, primarul comunei Dorna Candrenilor, judetul Suceava;

Analizand referatul nr.591 din 18.01.2018 , intocmit de compartimentul de asistenta sociala
din cadrul Primariei comunei Dorna Candrenilor;

Avénd in vedere prevederile:

- art. 6 alin. (2), (4) din Legea nr. 416/2001 privind venitul minim garantat cu modificérile si
completérile ulterioare si art. 28 alin. (1) si (4) din H.G. nr. 50/2011 privind Normele Metodologice
de aplicare a prevederilor Legii nr. 416/2001,cu modificirile si completarile ulterioare;

- H.G. nr. 846/2017 pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe tard garantat in plat;

Vazand ca nu sunt incilcate prevederile Legii nr. 161/2003 privind unele masuri pentru
asigurarea transparentei in exercitarea demnititilor publice, a functiilor publice si in mediul de
afaceri, prevenirea si sanctionarea coruptiei, cu modificirile si completrile ulterioare;

in temeiul prevederilor art.64 alin. ,1” si art.68 alin.(1) din Legea nr.215/2001 privind
administrafia publica local, republicati;

DISPUN:

Art.l(l).fncepfmd cu data de 1 februarie 2018 se modificd numarul orelor de munca pentru
domnul Lacatus Cristian — beneficiara de ajutor social conform Legii nr. 416/2001, care are obligatia
prestarii orelor de muncé reprezentind actiuni sau lucriri de interes local, titularul dosarului fiind
doamna Lacitus Gabriela Liliana.

(2). Domnul Lacatus Cristian are obligatia prestirii unui numar de 63 ore lunar.

Art.2.Prevederile prezentei dispozitii se comunici titularului in termen de 15 zile de la
emitere.

Art.3.Prezenta dispozitie poate fi contestati conform prevederilor Legii nr. 554/2004 privind
contenciosul administrativ cu modificarile si completirile ulterioare. nainte de a se adresa instantei
de contencios administrativ competente, persoana care se considerd vitimata intr-un drept al siu ori
intr-un interes legitim printr-un act administrativ individual, va solicita autoritatii publice emitente, in
termen de 30 de zile de la comunicare, revocarea in tot sau in parte a acestui

Art.4.Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii se incredinteazi doamna
Popescu Ilenuta, consilier-asistentd socialdi la Primdria comunei Dorna Candrenilor, pentru
comunicare factorilor interesati iar secretarul comunei va asigura comunicarea in termen de 5 zile
lucrétoare la Institutia Prefectului — Judetul Suceava.

Dorna Candrenilor,
La 31.01.2018

Nr. 03

Avizat pentru legalitate,
Secretar ,
Candrea Irina Speranta




ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA DORNA CANDRENILOR
PRIMAR

DISPOZITIE
privind convocarea Consiliului local in sedinti ordinari

Candrea Dénut, primarul comunei Dorna Candrenilor, judetul Suceava .

Vizénd cd nu au fost identificate conflicte de interese sau incompatibilitdti conform
prevederile Legii nr.161/2003, privind unele masuri pentru asigurarea transparentei in
exercitarea demnitafilor publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea si
sanctionarea coruptiei, cu modificirile si completarile ulterioare;

In temeiul art.39 alin.1 si art. 68 alin.1 i art.115 alin.1 lita din Legea nr.215/2001
privind administratia publica locala, republicata, cu completrile si modificarile ulterioare;

DISPUN:

Art.1-Consiliul local al comunei Dorna Candrenilor, judetul Suceava, se convoaci in
sedintd ordinard in ziua de 14.02.2018, ora 9,00, in sala de sedinte a Primériei comunei Dorna
Candrenilor, cu urmatorul proiect al ordinii de zi: ax

1.Supunerea spre aprobare a procesului verbal incheiat in sedinta ordinarid a
Consiliului Local Dorna Candrenilor din data de 31.01.2018 .

2. Proiect de hotdrédre privind aprobarea bugetului local pe anul 2018 si estimativ
pentru anii 2019, 2020 si 2021 . Initiator: primar, Candrea Danut.

3. Proiect de hotardre privind aprobarea executdrii de lucrari de intretinere si
igienizare parc , in comuna Dorna Candrenilor, judetul Suceava si insusirea documentatiei
economice Initiator: primar, Candrea Danut

4. Proiect de hotdrdre privind aprobarea executdrii de lucriri de Extindere retea
canalizare 132 ml, in comuna Dorna Candrenilor, judetul Suceava si insugirea documentatiei
economice Initiator: primar, Candrea Danut.

5. Proiect de hotdrére privind aprobarea executirii de lucriri de ‘Amenajare trotuar
' zona piata agroalimentara-zona pod beton peste rdul Dornd’ in comuna Dorna Candrenilor,

judetful Suceava §i insusirea documentatiei economice Inifiator: primar, Candrea Dénut.

6. Proiect de hotérare privind aprobarea executirii de lucriri de‘“Reparatii interioare la
sediu administrativ Primérie si Consiliu Local’in comuna Dorna Candrenilor, judetul Suceava
si insugirea documentatiei economice. Initiator: primar, Candrea Dianut.

7. Proiect de hotéréare privind aprobarea executirii de lucrari de*“Renovare monumentul

eroilo” in comuna Dorna Candrenilor, judetul Suceava si insugirea documentatiei economice
JInitiator: primar, Candrea Dénut.

8.Proiect de hotdrdre privind aprobarea executirii de lucriri de ‘Reparatii pietruiri
drumuri comunale * in comuna Dorna Candrenilor, judetul Suceava s§i  insusirea
documentatiei economice.Initiator: primar, Candrea Dianut.

9. Proiect de hotarare privind aprobarea executirii de lucriri de “Amenajare spatiu
verde la intrarea in  comuna Dorna Candrenilor, judetul Suceava si insusirea documentatiei
economice . Initiator: primar, Candrea Dénut.

10.Proiect de hotdrdre privind aprobarea executarii de lucriri de “Reparare bazin

distributie api zona Bizom ” in comuna Dorna Candrenilor, judetul Suceava si 1insusirea
documentatiei economice JIniiator: primar, Candrea Danut.

11. Proiect de hotérédre privind aprobarea executdrii de lucrari de“Lucrari de racordare
a toaletei din parc la reteaua de canalizare in comuna Dorna Candrenilor, judetul Suceava si
insugirea documentatiei economice.Initiator: primar, Candrea Danut.



12. Proiect de hotérare privind aprobarea executirii de lucrdri de “Amenajéari pentru
recreere-zona teren de sport sintetic ” in comuna Dorna Candrenilor, judetul Suceava si
insusirea documentatiei economice Initiator: primar, Candrea Dénut.

13. Proiect de hotdrdre privind aprobarea achizitionarii de material floricol , 1in

comuna Dorna Candrenilor, judetul Suceava . Initiator: primar, Candrea Danut.

14. Proiect de hotédrare privind aprobarea executdrii de lucrdri de “Extindere retea
electricd de distributie zona Batca Priporului " “Alimentare cu energie electrici Cimin
Cultural’ in comuna Dorna Candrenilor, judeful Suceava si finsusirea documentatiei
economice. Initiator: primar, Candrea Danut.

15. Proiect de hotardre privind aprobarea executirii de lucrdri de achizitionare si
montare doua a panouri de intrare in localitate , in comuna Dorna Candrenilor, judetul Suceava
si insusirea documentatiei economice. Initiator: primar, Candrea Dénuf.

16. Proiect de hotédrare privind aprobarea executirii de lucrari de “Imprejmuire intrare
in sat Poiana Negrii in lungime de 170 ml”, comuna Dorna Candrenilor, judetul Suceava si
insusirea documentatiei economice . Initiator: primar, Candrea Dianut.

17.Proiect de hotérére privind aprobarea planului privind asigurarea resurselor umane,

materiale §i financiare necesare gestiondrii situaiilor de urgents, pentru anul 2018.
18.Proiect de hotdrdre privind aprobarea decontrii navetei cadrelor didactice si personalului
‘ didactic-auxiliar pentru luna ianuarie 2018, care i5i desfagoara activitatea la Liceul Tehnologic Dorna Candrenilor.
Initiator: primar, Candrea Danut. '-

19.Proiect de hotérére privind aprobarea devizelor pentru executarea unor lucriri
cu caracter silvic in fond forestier proprietatea comunei Dorna Candrenilor, administrat
cu Ocolul Silvic Dorna Candrenilor. Initiator: primar, Candrea Dénut.

20.Proiect de hotarére privind aprobarea vanzarii prin licitatie publicd a cantitatii de 236 mc volum
brut masa lemnoasa pe picior, provenitd din fondul forestier proprietate publicd a comunei Dorna Candrenilor ,
administrati de Ocolul Silvic Vatra Dornei judeful Suceava, pentru anul 2018. Initiator: primar, Candrea
Daénut.
21.Proiect de hotirédre privind dezmembrarea imobilului 38635 format din parcela 1CC
de 600 mp din Cf 38635 a comunei cadastrale Dorna Candrenilor, proprietate privatd a comunei
Dorna Candrenilor. Initiator: primar, Candrea Danut.
22. Proiect de hotérére privind aprobarea statului de functii din aparatul de specialitate
al primarului comunei Dorna Candrenilor, judetul Suceava pentru anul 2018. Initiator:
primar, Candrea Danut.

Art.2- Prezenta se va comunica Institugiei Prefectului-Judetul Suceava, in termenul
. : prevazut de lege, pentru controlul legalitatii.

N\ Avizat pentru legalitate:
N SECRETARUL COMUNEI
Dorna Candrenilor, 8 februarie 2018 . ‘.\! Candrea Irina Speranta

Nr. 64




ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA DORNA CANDRENILOR
PRIMAR

DISPOZITIE
privind incetarea contractului individual de munci doamnei Bizom Cornelia,
asistent personal pentru persoana cu handicap grav Candrea Gheorghe

Candrea Danut, primarul comunei Dorna Candrenilor, judetul Suceava;

Analizdnd referatul intocmit de compartimentul de asistentd sociali din cadrul
Primdriei comunei Dorna Candrenilor inregistrat cu nr. 1658 din 14.02.2018;

Avand in vedere:

- certificatul de deces seria DC nr. 745083 privind pe domnul Candrea Gheorghe;

- prevederile art.39 alin.(4) din Legea nr.448/2006 privind protectia si promovarea
drepturilor persoanei cu handicap, republicati, cu modificarile si completérile ulterioare;

- prevederile art. 55 litera “a” si art. 65 alin.(1) din Legea nr. 53/2003 privind Codul
Muncii cu modificarile i completirile ulterioare; s

Viézand cd nu sunt incalcate prevederile Legii nr. 161/2003 privind unele masuri pentru
asigurarea transparentei in exercitarea.demnititilor publice, a functiilor publice si in mediul de
afaceri, prevenirea i sanctionarea coruptiei, cu modificarile si completarile ulterioare;

in temeiul art.63 alin.(5) litera ,e” si art.68 alin.(1) din Legea nr. 215/2001 privind
administratia publica locala, republicati;

DISPUN:

Art.1. Incepand cu data de 14.02.2018 inceteazi activitatea doamnei Bizom Cornelia,
incadrata pe postul de asistent personal pentru persoani cu handicap grav Candrea Gheorghe,
conform prevederilor art. 55 litera “a” si art. 65 alin.(1) din Legea nr. 53/2003 privind Codul
Muncii cu modificdrile si completirile ulterioare; Motivul incetdrii il constituie decesul
persoanei asistate.

Art.2. Prezenta dispozitie poate fi contestatd conform prevederilor Legii nr. 554/2004
privind contenciosul administrativ cu modificarile si completdrile ulterioare. Inainte de a se
adresa instantei de contencios administrativ competente, persoana care se considerd vitimati
intr-un drept al sdu ori intr-un interes legitim printr-un act administrativ individual, va solicita
autoritatii publice emitente, in termen de 30 de zile de la comunicare, revocarea in tot sau in
parte a acestuia.

Art.3.Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii se incredinteazi
secretarul comunei pentru comunicare factorilor interesati si la institutia prefectului in vederea
exercitdrii controlului de legalitate.

PRIMAR,
Dianut Candrea

Dorna Candrenilor,
La 14.02.2018

Nr. Q:{

Avizat pentru legalitate,
Secretar,
Candrea Irina Speranta




ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA DORNA CANDRENILOR
PRIMAR

DISPOZITIE
privind esalonarea lunari a plailor de casa efectuate din conturile de cheltuieli
bugetare

Candrea Danut, primar al comunei Dorna Candrenilor, judetul Suceava

Avand in vedere prevederile Ordinului 1203 din 16 aprilie 2008 pentru
aplicarea prevederilor art.12 din OUG nr.37/2008 privind reglementarea unor
masuri financiare in domeniul bugetar;

referatul nr.1661 din 15.02.2018 intocmit de sef serviciu buget
contabilitate, doamna Rogojan Adela Ana. .

In temeiul art.68 alin.1 si art.115 alin.1 lit.”’a” din Legea nr.215/2001
privind administratia publica locala, republicatd, cu modificarile si completérile
ulterioare;

DISPUN:

Art.1. Se aproba esalonarea lunari a platilor de casa efectuate in conturile
de cheltuieli bugetare, conform anexei care face parte integrantd din prezenta
dispozitie.

Art.2 Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinfeaza
serviciul financiar contabil si va fi comunicatd de citre secretarul comunei
Dorna Candrenilor, Institutiei Prefectului pentru controlul de legalitate, in
termenul prevazut de lege.

PRIMAR,
Candrea Danug

A Avizat pentru legalitate:
'~ | SECRETARUL COMUNEI,
/ Candrea Irina Speranta

Dorna Candrenilor 15.02. 2018 ' S
Nr. €€ .




ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA DORNA CANDRENILOR
PRIMAR

DISPOZITIE
privind incetarea contractului individual de muncd doamnei Gizi Carmen Lenuta,
asistent personal pentru persoana cu handicap grav Cocerhan Silvia

Candrea Danut, primarul comunei Dorna Candrenilor, judetul Suceava;

Analizind referatul intocmit de compartimentul de asistentd sociald din cadrul
Primiriei comunei Dorna Candrenilor inregistrat cu nr. 1671 din 15.02.2018;

Aviand in vedere:

- certificatul de deces seria DC nr. 745084 privind pe doamna Cocerhan Silvia;

- prevederile art.39 alin.(4) din Legea nr.448/2006 privind protectia $i promovarea
drepturilor persoanei cu handicap, republicaté cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art. 55 litera “a” si art. 65 alin.(1) din Legea nr. 53/2003 privind Codul
Muncii cu modificarile si completarlle ulterioare;

Vizand ca nu sunt incalcate prevederile Legii nr. 161/2003 privind unele masuri pentru
asigurarea transparentei in exercitarea demnitatilor publice, a functiilor publice si in mediul de
afaceri, prevenirea si sanctionarea coruptiei, cu modificarile i completarile ulterioare;

In temeiul art.63 alin.(5) litera ,.” si art.68 alin.(1) din Legea nr. 215/2001 privind
administratia publica locald, republicata;

DISPUN:

Art.1. incepand cu data de 15.02.2018 inceteazi activitatea doamnei Giza Carmen
Lenuta, incadratd pe postul de asistent personal pentru persoand cu handicap grav Cocerhan
Silvia, conform prevederilor art. 55 litera “a” si art. 65 alin.(1) din Legea nr. 53/2003 privind
Codul Muncii cu modificarile si completarile ulterioare; Motivul incetarii il constituie decesul
persoanei asistate.

Art.2. Prezenta dispozitie poate fi contestatd conform prevederilor Legii nr. 554/2004
privind contenciosul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare. Inainte de a se
adresa instantei de contencios administrativ competente, persoana care se considerd vitdmata
intr-un drept al sdu ori intr-un interes legitim printr-un act administrativ individual, va solicita
autorititii publice emitente, in termen de 30 de zile de la comunicare, revocarea in tot sau in
parte a acestuia.

Art.3.Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii se incredinteaza
secretarul comunei pentru comunicare factorilor interesati si la institutia prefectului in vederea
exercitarii controlului de legalitate.

PRIMAR,

Dorna Candrenilor,
La 15.02.2018

Nr. -+

Avizat pentru legalitate,
Secretar,
Candrea Irina Speranta




ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA

PRIMAR

DISPOZITIE
privind incetarea plitij indemnizatiei lunare pentru

persoana cu handicap grav CocinSChi Anton

Candrea Danut, primarul comunei Dorna Candrenilor, judetul Suceava;

Analizind certificatul de deces seria DC pr, 960845 Privind pe domnul Cocinschi
Anton si referatul intocmit de compartimenty| de asistentd Sociald inregistrat cu nr.1672 din
15.02.2018;

Avand in vedere:

- art.30 alin.(2) din H.G. nr.268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a‘ prevederilor Legii nr. 448/2006 republicatd, U modificarile si completdrile
ulterioare; ’

-art.7 din Legea nr. 554/2004 a contenciosului 'adminiStrativ o mOdlﬁCﬁﬂle $l
completdrile ulterioare; .

Vizénd ¢ nu sunt incélcate prevederile Legii nr. 161/2003 _l?ri"'i“d unele .nzésuri pentru
asigurarea transparentei in exercitarea demnitatilor publice, 2 functiilor publice si in mediul de
afaceri, prevenirea si sanctionarea coruptiei, ¢y modificarile $i cOmpletarile ulterioare;

In temeiul art.63 alin.(5) litera ,¢» si art.68 alin.(1) din Legea nr. 215/2001 privind
administratia publicé locald, republicati;

DISPUN:

Art.1. Incepind cu luna martie 2018, inceteazd plata indemnizatiei lunare pentru
insotitor persoanei cu handicap grav Cocingchi Anton, incadratd in.gr.adul de handicap grav
conform certificatului nr. 1617/06.04.2017. Motivul incetarii il constituie decesul persoanei cu
handicap.

Art.2. Prezenta dispozitie poate fi contestats conform Prevederilor Legii nr. 554/2004
privind contenciosul administrativ cu modificarile si completélrlle ulterioare. I_namte de a se
adresa instantei de contencios administratiy competente, persoana care se considera vatimata
intr-un drept al sdu ori intr-un interes legitim printr-un act admm.lstratw individual, va solicita
autoritdtii publice emitente, in termen de 30 de zjle de la comunicare, revocarea fin tot sau in
parte a acestuia.

Art.3.Cu ducerea la indeplinire 3 prevederilor prezentei- dispozitii se inf:redin;eazé
compartimentul de asistenta sociald din cadrul Primariei comunel Dorna (;andrenllor, pentru
comunicare factorilor interesati i secretary] comunei PENtrY comunicare la Institutia
Prefectului in vederea exercitarii controlulyj de legalitate.

Avizat pentru legalitate,
Secretar,
Candrea Irina Speranta

Dorna Candrenilor,
La 15.02.2018

Nr. L8




ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA DORNA CANDRENILOR
PRIMAR

DISPOZITIE
privind modificarea contractului individual de munca din perioada determinati in
perioadd nedeterminati, a doamnei Popescu Floarea, asistent personal pentru persoani cu
handicap grav Popescu Gabriela Andreea

Candrea Dénut, primarul comunei Dorna Candrenilor, judetul Suceava;

Analizdnd certificatul de incadrare in grad de handicap nr.626 din 08.02.2018 privind
pe numita Popescu Gabriela Andreea si referatul nr. 1621 din 13.02.2018 intocmit de
compartimentul de asistentd sociald din cadrul Primariei comunei Dorna Candrenilor;

Avéand in vedere prevederile art. 41 alin.(1) si (3) litera ,,a” din Legea nr.53/2003
privind Codul Muncii, republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare;

Viézand ca nu sunt incélcate prevederile Legii nr. 161/2003 privind unele masuri pentru
asigurarea transparentei in exercitarea demnitatilor publice, a functiilor publice si in mediul de
afaceri, prevenirea si sanctionarea coruptiei, cu modificérile si completirile ulterioare;

in temeiul art.63 alin.(5) litera ,.e” si art.68 alin.(1) din Legea nr. 215/2001 privind
administratia publica locala, republicati;

DISPUN:

Art.1.Se modificd durata contractului individual de munca a doamnei Popescu Floarea
avand functia de asistent personal pentru persoana cu handicap grav Popescu Gabriela
Andreea, din perioadd determinata in perioad nedeterminatd , incepand cu data de 09.02.2018.

Salariul lunar brut este de 2.143 lei.

Art.2. Prezenta dispozitie poate fi contestatd conform prevederilor Legii nr. 554/2004
privind contenciosul administrativ cu modificdrile si completirile ulterioare. Inainte de a se
adresa instantei de contencios administrativ competente, persoana care se considerd vitimati
intr-un drept al séu ori intr-un interes legitim printr-un act administrativ individual, va solicita
autoritatii publice emitente, in termen de 30 de zile de la comunicare, revocarea in tot sau in
parte a acestuia.

Art.3.Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii se incredinteazi
compartimentul financiar-contabil din cadrul Primariei Dorna Candrenilor, biroul de asistenta
sociald, pentru comunicare factorilor interesati si secretarul comunei pentru comunicare la
institutia prefectului in vederea exercitarii controlului de legalitate.

' Avizat pentru legalitate,
Secretar,
Candrea Irina Speranta
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ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA DORNA CANDRENILOR
PRIMAR

DISPOZITIE
privind desemnarea persoanei responsabile precum si a persoanelor imputernicite si faci verificiiri, la
nivelul primiriei Dorna Candrenilor, judetul Suceava, in vederea aplicirii prevederilor Legii nr.145/2014
pentru stabilirea unor misuri de reglementare a pietei produselor din sectorul agricol

Candrea Dinut, primar al comunei Dorna Candrenilor, judeful Suceava
Avand in vedere
-referatul secretarului comunei Dorna Candrenilor, judetul Suceava, inregistrat cu nr.1659 din
14.02.2018.
- prevederile art.3, art.4, art.8 alin.4 din Legea nr.145/2014 pentru stabilirea unor masuri de
reglementare a pietei produselor din sectorul agricol, cu modificarile si completérile ulterioare;
-art.4 din Ordinul Ministerului Agriculturii SI Dezvoltarii Rurale nr.1846/2014 din.28.11.2014

privind punerea in aplicare a prevederilor art. 5 alin. (1) din Legea nr. 145/2014 pentru stabilirea unor
masuri de reglementare a pietei produselor din sectorul agricol.

in temeiul art.68 alin.1 si art.115 alin.1 lit.”a” din Legea nr.215/2001 privind administratia

publica locald, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;
DISPUN:

Art.l. Se desemneazd doamna Rusu Sevastiana — consilier superior in cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Dorna Candrenilor, persoana responsabili la
nivelul primariei Dorna Candrenilor, judetul Suceava, in vederea aplicérii prevederilor Legii
nr.145/2014 pentru stabilirea unor masuri de reglementare a pietei produselor din sectorul
agricol. '

Art.2. Se Tmputernicesc ca reprezentanti , si faca verificérile prevazute la art.3 alin.3
din Legea nr.145/2014 pentru stabilirea unor masuri de reglementare a pietei produselor din
sectorul agricol, cu modificérile i completarile ulterioare atét pe baza datelor din registrul
agricol, cét si in teren, la fermele/gospodariile agricole detinute de solicitanti, domnul Ruscan
Vasile, viceprimarul comunei Dorna Candrenilor, domnul Chirutd Costel Pamfil, consilier
superior in cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Dorna Candrenilor si
doamna Rusu Sevastiana — consilier superior in cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei Dorna Candrenilor.

Art.3.Se desemneazid doamna Rusu Sevastiana consilier superior in cadrul aparatului
de specialitate al primarului comunei Dorna Candrenilor , ca persoand responsabili la nivelul
U.A.T. Dorna Candrenilor, judetul Suceava, cu infiintarea, organizarea si gestionarea
Registrului de evidentd , pe suport de hartie si electronic, a atestatelor de producitor si
carnetelor de comercializare a produselor din sectorul agricol.

Art. 4. Prezenta dispozitie poate fi contestatd conform prevederilor Legii nr.554/2004
privind contenciosul administrativ cu modificarile i completérile ulterioare. Inainte de a se
adresa instantei de contencios administrativ competente , persoana care se considerd vatimati
intr-un drept al sdu ori intr-un interes legitim printr-un act administrativ individual , va solicita
autoritdtii publice emitente, in termen de 30 de zile de la comunicare, revocarea in tot sau in
parte a acestuia.

Art.S. Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteazd persoanele
nominalizate si va fi comunicatd de cétre secretarul comunei Dorna Candrenilor, Institutiei
Prefectului pentru controlul de legalitate, in Wprev&ut de lege.

Avizat pentru legalitate:
SECRETARUL COMUNE]I,
Candrea Irina Speranta
Dorna Candrenilor 15.02. 2018
Nr. Yo



ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA DORNA CANDRENILOR
PRIMAR

DISPOZITIE
privind acordarea alocatiei pentru sustinerea familiei
doamnei Muntean Anca Manuela

Candrea Danut, primarul comunei Dorna Candrenilor, judetul Suceava;

Analizdnd cererea §i declaratia pe propria raspundere nr.1 din 31.01.2018, pentru
acordarea alocatiei pentru sustinerea familiei doamnei Muntean Anca Manuela din comuna
Dorna Candrenilor, sat Dorna Candrenilor, judetul Suceava si referatul nr. din 1803 din
19.02.2018 intocmit de compartimentul de asistentd sociald din cadrul Primdriei comunei
Dorna Candrenilor ;

Avand in vedere prevederile art. 1, 2 alin.(1), 5 alin.(1) literac , 16,17,18,21 si41 din
Legea nr. 277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei, republicata, cu modificarile si
completdrile ulterioare, art. 10 alin.(1), (2), (3) din Hi6. nr.38/2011 pentru aprobarea
Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.277/2010 privind alocatia pentru
sustinerea familiei, cu modificarile si completirile ulterioare;

Vizand ca nu sunt incédlcate prevederile Legii nr. 161/2003 privind unele masuri
pentru asigurarea transparentei in exercitarea demnitatilor publice, a functiilor publice si in
mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea coruptiei, cu modificarile si completarile
ulterioare;

in temeiul prevederilor art.68 alin.(1) si art.115 alin.(1) litera a din Legea nr.215/2001
privind administratia publica locala, republicata;

DISPUN:

Art.1.Se acordd alocatie pentru sustinerea familiei monoparentale a doamnei Muntean
Anca Manuela CNP 2881008330801 , in cuantum de 214 lei lunar incepand cu luna februarie
2018, pentru doi copii.

Art.2. Prevederile prezentei dispozitii se comunicd titularului in termen de 5 zile de la
emitere si pana pe data de 5 a lunii urméatoare, pe baza de borderou la AJPIS Suceava.

Art.3. Prezenta dispozitie poate fi contestata conform prevederilor Legii nr. 554/2004
privind contenciosul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare. Inainte de a se
adresa instantei de contencios administrativ competente, persoana care se considerd vatamata
intr-un drept al sau ori intr-un interes legitim printr-un act administrativ individual, va solicita
autoritdtii publice emitente, in termen de 30 de zile de la comunicare, revocarea in tot sau in
parte a acestuia.

Art.4.Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii se incredinteaza
doamna Popescu Ilenuta, referent la priméria comunei, pentru comunicare factorilor interesati
iar secretarul comunei va asigura comunicarea in termen de 5 zile lucrdtoare la Institutia
Prefectului - judetul Suceava.

PRIMAR,
Candrea

Dorna Candrenilor,
la 19.02.2018
Nr. +/

Avizat pentru legalitate,
Secretar,
Candrea Irina Speranta




ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA DORNA CANDRENILOR
PRIMAR

DISPOZITIE
privind numirea comisiei de receptie finald a lucrarilor privind obiectivul “Alimentare cu
apd Dealu Floreni ” in comuna Dorna Candrenilor, judetul Suceava

Candrea Danut ,primarul comunei Dorna Candrenilor, judetul Suceava;

- Aviand 1n vedere :
- Referatul nr.1802 din 19.02.2018 al doamnei Rusu Marinela, consilier personal al
primarului comunei Dorna Candrenilor.
- Adresa nr.1744/16.02.2018 a II Pralea Candrea Florin Gavril .
- prevederile art.24, art.25, art.26, art.27, art.28, art.29, art.30, art.31 si art.32 din
Hotararea Guvernului nr.273/14 iunie 1994, cu modificarile si completarile ulterioare, privind
aprobarea Regulamentului de receptie a lucrarilor de constructii si instalatii aferente acestora;
- prevederile art.63, alin.(1), lit.,,d” si ,.e”, alin.(5), lit.,,c”din Legea nr.215/2001,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

in temeiul art.63, alin.1, lit. ,,d” si ,,e”, alin.5, lit.”c” si art. 68 alin. 1 si art.115,alin.(1),
lit.,,a” din Legea nr.215/2001 a administratiei publice locale, republicati, cu modificirile si
completdrile ulterioare; i3
DISPUN: ™

Art.1.(1).Se numeste comisia de receptie finaldi a lucrarilor privind obiectivul
“Alimentare cu apd Dealu Floreni ” in comuna Dorna Candrenilor, judetul Suceava, in
urmatoarea component :

- Ing.Chiruti Costel Pamfil - presedinte
- Ruscan Vasile-membru
- lanos Paraschiva— membru
- Ciocirlan Luminita-Mihaela-membru
- Ursescu Viorel, inginer specialist in domeniu -membru _
(2). La receptie vor participa reprezentanti ai proiectantului si executantului.

Art. 2.Comisia de receptie isi va desfisura activitatea in baza prevederilor legale in
vigoare privind receptia lucrarilor de constructii si instalatiile aferente acestora.

Art. 3.Prezenta dispozitie se poate ataca pe calea contenciosului administrativ in termen
de 30 de zile de la comunicare , potrivit prevederilor Legii nr.554/2004 a contenciosului
administrativ, cu modificérile si completirile ulterioare.

Art. 4. Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se desemneaza comisia. Prezenta
dispozitie va fi comunicati de catre secretarul comunei Dorna Candrenilor Institutiei
Prefectului pentru controlul de legalitate, in termenul prevézut de lege.

Dorna Candrenilor
19 februarie 2018
Nr.72

Avizat pentru legalitate,
Secretar ,
Candrea Irina Speranta




ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA DORNA CANDRENILOR
PRIMAR

DISPOZITIE
privind stabilirea dreptului la ajutorul pentru incilzirea locuintei cu lemne, familiilor si persoanelor singure
din comuna Dorna Candrenilor, altele decit cele beneficiare de ajutor social conform Legii nr.416/2001
aferente perioadei 01.02.2018 - 31.03.2018

Dinut Candrea, primarul comunei Dorna Candrenilor, judetul Suceava;

Analizand referatul intocmit de compartimentul de asistentd sociala inregistrat cu nr. 1864 din 20.02.2018
prin care se aratd faptul cd o singurd persoand a depus cerere si declaratie pe propria rispundere in perioada
21.01.2018 — 20.02.2018 pentru a beneficia de ajutor pentru incélzirea locuintei cu lemne si se incadreazi in
prevederile legale pentru a beneficia de acest drept in perioada 01.02.2018 —31.03.2018;

Avind in vedere prevederile art.11, 17 din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.70/2011 privind masurile
de protectie sociald in perioada sezonului rece, cu modificérile si completdrile ulterioare precum si prevederile art. 6
alin.(1) si (2) din H.G. nr. 920/21.09.2011 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a prevederilor OUG
nr. 70/2011 privind misurile de protectie sociald in perioada sezonutui rece, cu modificirile si completarile
ulterioare ;

Vizind ca nu sunt incilcate prevederite Legii nr. 161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea
transparentei in exercitarea demnitatilor publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea si
sanctionarea coruptiei, cu modificdrile §i completérile ulterioare;

temeiul prevederilor art.63 alin.(1) litera ,.a” i alin.(2, art.68 alin.(1) §i art. 115 litera ,,a” din Legea
nr.215/2001 privind administratia publici locald, republicatd, cu modificarile i completarile ulterioare;

DISPUN:

Art.1.Se stabileste, incepind cu data de 1 februarie 2018 pentru o perioada de 2 luni respectiv februarie
2018 — martie 2018, dreptul la ajutor pentru incilzirea locuinfei cu lemne, domnului Irimescu Vasile CNP
1680217336055, in cuantum de 54 lei lunar suma totald fiind de 108 lei.

Art.2.Titularul are obligatia de a aduce la cunostinta primarului orice modificare intervenita in componenta
familiei si a veniturilor realizate sau cu privire la domiciliu, in termen de 5 zile de la data modificarii.

Art.3. Plata ajutorului pentru incélzirea locuintei se va efectua la casieria primiriei pe bazi de stat de plata.

Art.4.(1) Impotriva prezentei dispozitii se poate depune, in termen de 30 de zile de la comunicare,
plangere prealabila la primarul comunei Dorna Candrenilor.

(2) Persoana nemultumitd de rdspunsul primit la cererea prealabild adresata primarului comunei

Dorna Candrenilor, poate ataca prezenta dispozitie la Tribunalul Suceava, in conditiile Legii contenciosului
administrativ nr.554/2004, cu modificirile si completarile ulterioare.

Art.5. Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii se incredinfeaza doamna Popescu
Tlenuta, referent la primdria comunei, pentru comunicare factorilor interesati iar secretarul comunei va asigura
comunicarea in termen de 5 zile lucritoare la Institutia Prefectului - judetul Suceava.

PRIMAR,
ndrea

Dorna Candrenilor, Avizat pentru legalitate,

La 21.02.2018 Secretar,
Nr.19 Candrea Irina Speranta




ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA DORNA CANDRENILOR
PRIMAR

DISPOZITIE
privind incetarea stimulentului educational sub formi de tichete sociale
domnului Candrea Vasile, pentru copilul Candrea Mihaela

Candrea Danut, primarul comunei Dorna Candrenilor, judetul Suceava;

Analizand referatul nr.1889/21.02.2018 intocmit de compartimentul de asistentd sociald din
cadrul Primariei comunei Dorna Candrenilor ;

Avéind in vedere prevederile art. 12 alin.(1), 18 alin.(1) si art.20 alin.(3) si (4) din H.G.
nr.15/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 248/2015
privind stimularea participdrii in invdtdmantul prescolar a copiilor provenind din familii defavorizate si a
procedurii de acordare a tichetelor sociale pentru gradinitd, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare; -

Art.7 si art.11 din Legea 554/2004 a contenciosului administrativ, cu modificérile si completirile
ulterioare.

Viazind ci nu sunt incdlcate prevederile Legii nr. 161/2003 privind unele masuri pentru
asigurarea transparentei in exercitarea demnititilor publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri,
prevenirea si sanctionarea coruptiei, cu modificarile i completdrile ulterioare;

In temeiul prevederilor art.68 alin.(1) si art.115 alin.(1) litera a din Legea nr.215/2001 privind
administratia publici locald, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare;

DISPUN:

* Art.1.Incepand cu data de 1 martie 2018, inceteazi dreptul la stimulentul educational sub forma
de tichete sociale pentru gradinitd, domnului Candrea Vasile CNP 1690529336047, din comuna Dorna
Candrenilor, sat Poiana Negrii, judetul Suceava, in calitate de titular, pentru minora Candrea Mihaela
CNP 6121225330790, in calitate de beneficiar.

Art.2. Prevederile prezentei dispozitii se comunicad titularului in termen de 5 zile de la emitere.

Art.3. Prezenta dispozitie poate fi contestatd conform prevederilor Legii nr. 554/2004 privind
contenciosul administrativ cu modificérile si completirile ulterioare. Inainte de a se adresa instantei de
contencios administrativ competente, persoana care se considerd vitimata intr-un drept al sau ori intr-un
interes legitim printr-un act administrativ individual, va solicita autoritdtii publice emitente, in termen de
30 de zile de la comunicare, revocarea in tot sau in parte a acestuia.

Art.4.Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii se incredinjeazi doamna
Popescu Ilenuta, referent la primdria comunei, pentru comunicare factorilor interesati iar secretarul
comunei va asigura comunicarea in termen de 5 zile lucrétoare la Institutia Prefectului - judetul Suceava.

PRIMAR,
~Dinut Candrea
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Avizat pentru legalitate,
Secretar,
Candrea Irina Speranta
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ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA DORNA CANDRENILOR
PRIMAR

DISPOZITIE
privind desemnarea doamnei Rusu Sevastiana, consilier compartiment agricol in cadrul
aparatului propriu al primarului comunei Dorna Candrenilor, pentru a face parte din grupul de
lucru privind intocmirea amenajamentului pastoral.

Candrea Danut , primarul comunei Dorna Candrenilor , Jjudetul Suceava

Avénd in vedere:

-adresa nr.3904/10/19.02.2018 emisa de Institutia Prefectului-judetul Suceava;

-referatul secretarului comunei Dorna Candrenilor inregistrat sub nr. 1902/22.02.2018
In conformitate cu prevederile:

- art.9 alin.9 si alin.10 din Ordonanta de Urgentd nr.34/2013 privind organizarea,
administrarea §i exploatarea pajistilor permanente $i pentru modificarea si completarea Legii
fondului funciar nr.18/1991;

- art.8 din Hotirdrea de Guvern nr.1064/2013 privind aprobarea Normelor
metodologice pentru aplicarea prevederilor Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.34/2013
privind organizarea, administrarea si exploatarea pajistilor permanente si pentru modificarea
si completarea Legii fondului funciar nr,18/ 1991; '

- HG nr.214/2017 pentru aprobarea procedurii privind asigurarea fondurilor necesare
pentru realizarea amenajamentelor pastorale ale suprafetelor de pajisti permanente, perecum i
pentru modificarea §i completarea Normelor metodologice pentru aplicarea prevederilor
Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.34/2013 privind organizarea, administrarea si
exploatarea pajistilor permanente si pentru modifficarea si completarea Legii fondului funciar
nr.18/1991, aprobate prin H.G.nr.1.064/2013

in temeiul art. 63 alin.5 lit.e , art.68 alin.1 si art.115 alin.1 din Legea administratiei
publice locale nr..215/2001, republicati , cu modificarile si completérile ulterioare

DISPUN:

Art.1 Se desemneazi doamna Rusu Sevastiana, consilier compartiment agricol in cadrul
aparatului propriu al primarului comunei Dorna Candrenilor, pentru a face parte din grupul de
lucru privind intocmirea amenajamentului pastoral.

Art. 2. Prezenta dispozitie poate fi contestatid conform prevederilor Legii nr.554/2004
privind contenciosul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare. Inainte de a se
adresa instantei de contencios administrativ competente , persoana care se considera vitimata
intr-un drept al sdu ori intr-un interes legitim printr-un act administrativ individual , va solicita
autoritatii publice emitente, in termen de 30 de zile de la comunicare, revocarea in tot sau in
parte a acestuia.

Art3. Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteazi persoanele
nominalizate si va fi comunicati de citre secretarul comunei Dorna Candrenilor, Institutiei
Prefectului pentru controlul de legalitate, in termenul prevézut de lege.

Avizat pentru legalitate:
SECRETARUL COMUNEI,

Candrea Irina Speranta
Dorna Candrenilor 22.02.2018 rQ

Nr. 15 .




ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA DORNA CANDRENILOR
PRIMAR

DISPOZITIE
privind modificarea cuantumului alocatiei pentru sustinerea familiei
domnului Muntean Costel

Candrea Danut, primarul comunei Dorna Candrenilor, judetul Suceava;

Analizdnd ancheta sociald intocmita la data de 19.02.2018 in dosarul domnului Muntean
Costel si referatul nr. 1932 din 22.02.2018 intocmit de compartimentul de asistenta social;

Avand in vedere prevederile art.23 alin.(1),(2) si (3), art.41 din Legea nr.277/2010 privind
alocatia pentru sustinerea familiei, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare si art. 16
alin. (1) si (2) din H.G. nr. 38/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legu nr.277/2010 privind alocatia pentru sus;merea familiei, republicatd, cu
modificérile §i completarile ulterioare;

Vizand cd nu sunt incalcate prevederile Legii nr. 161/2003 privind unele masuri pentru
asigurarea transparentei in exercitarea demnitatilor publice, a functiilor publice si in mediul de
afaceri, prevenirea §i sanctionarea coruptiei, cu modificarile i completarile ulterioare;

in temeiul prevederilor art.68 alin.(1) siart.115 alin.(1) litera a din Legea nr.215/2001
privind administratia publica locala, republicata;

DISPUN:

Art.1. incepind cu data de 1 martie 2018 se modificd cuantumul alocatiei pentru
sustinerea familiei domnului Muntean Costel CNP 1760516060833, de la suma de 428 lei lunar
pentru familia monoparentala cu 5 copii, la suma de 408 lei lunar, pentru familia monoparentala
cu 5 copii.

Art.2.Prezenta dispozitie se va comunica AJPIS Suceava pand la data de 5 a lunii
urmatoare.

Art.3. Prezenta dispozitie poate fi contestatd conform prevederilor Legii nr. 554/2004
privind -contenciosul administrativ cu modificarile si completirile ulterioare. Inainte de a se
adresa instantei de contencios administrativ competente, persoana care se considerd vitimati
intr-un drept al sdu ori intr-un interes legitim printr-un act administrativ individual, va solicita
autoritdtii publice emitente, in termen de 30 de zile de la comunicare, revocarea in tot sau in
parte a acestuia.

Art4.Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii se incredinteazi
doamna Popescu Ilenuta, referent la primaria comunei, pentru comunicare factorilor interesati iar
secretarul comunei va asigura comunicarea in termen de S zile lucrétoare la Institutia Prefectului
— judetul Suceava.

PRIMAR,

Dorna Candrenilor,
la 22.02.2018
Nr. '1%

Avizat pentru legalitate,
Secretar,
Candrea Irina Speranta




ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA DORNA CANDRENILOR
PRIMAR

DISPOZITIE
privind prelungirea contractului individual de munca
al doamnei Ciocirlan Luminita Mihaela, consilier I in cadrul compartimentului Derulare si
Implementare Proiecte la Primaria comunei Dorna Candrenilor, judetul Suceava.

Candrea Dinut, primar al comunei Dorna Candrenilor, judeful Suceava,

Avand in vedere: »

- Referatul nr.1973 din 22.02.2018 al secretarului comunei Dorna Candrenilor .

- Cererea nr.1963 din 22.02.2018 a doamnei Deliman Ioana Daniela

- Cererea nr.1964 din 22.02.2018 a doamnei Ciocirlan Luminita Mihaela, consilier I in
cadrul compartimentului Derulare si Implementare Proiecte la Primiria comunei Dorna
Candrenilor, judeful Suceava.

- prevederile art.41 alin.3 lit.a, art.82 alin.(3), art.83, lit.a, art.84 alin.2 din Legea
nr.53/2003 privind Codul Muncii, republicatd, cu modificérile si completdrile ulterioare;

- dispozitia nr.84/2017 cu privire la incadrarea in funetia contractuald temporar vacanti
de consilier I, Compartiment Derulare si Implementare Proiecte -in cadrul aparatului propriu
al primarului comunei Dorna Candrenilor, judetul Suceava, a doamnei Ciocarla Luminita-
Mihaela.

- Hotarérea Consiliului Local nr.15/2018 privind aprobarea bugetului local pe anul
2018 i estimativ pe anii 2019, 2020 si 2021.

- H.C.L. nr.35/2018 privind aprobarea statului de functii din aparatul de specialitate al
primarului comunei Dorna Candrenilor, judetul Suceava pentru anul 2018.

in baza prevederilor art. 63 alin. (1) lit. »C"s »d”,”e”, alin. (4) lit. a7, alin. (5) lit. ,c”,
art. 66, art. 68 alin. (1) din Legea nr. 215/2001, a administraiei publice locale, republicats, cu
modificarile §i completirile ulterioare.

) in temeiul art.63 alin.(4) litera ,,a”, alin.(5) litera ,.¢” si art.68 alin.(1) din Legea nr.
215/2001 privind administratia publica locala, republicati;
DISPUN:

Art.1.Se prelungeste contractul individual de munca al doamnei Ciocirlan Luminita
Mihaela consilier I in cadrul compartimentului Derulare si Implementare Proiecte la Primaria
comunei Dorna Candrenilor, judetul Suceava, pe perioada 26.02.2018 — 18.03.2018.

Art.2. Prezenta dispozitie poate fi contestati conform prevederilor Legii nr. 554/2004
privind contenciosul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare. Inainte de a se
adresa instantei de contencios administrativ competente, persoana care se considera vatimati
intr-un drept al sdu ori intr-un interes legitim printr-un act administrativ individual, va solicita
autoritatii publice emitente, in termen de 30 de zile de la comunicare, revocarea in tot sau in
parte a acestuia.

Art.3.Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii se incredinteazi
compartimentul financiar-contabil din cadrul Primdriei Dorna Candrenilor, biroul de asistenta
sociald, pentru comunicare factorilor interesati §i secretarul comunei pentru comunicare la
institutia prefectului in vederea exercitirii controlului de legalitate.

./ e ’
',/Cta_g_dxeh Dinut
Dorna Candrenilor V4 5}?/ 3 Avizat pentru legalitate
22 februarie 2018 / &/ A Secretar
Nr. }4 l g' (3 .+ . Candrea Irina Speranta
\ LY

v




ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA DORNA CANDRENILOR
PRIMAR

DISPOZITIE
privind prelungirea contractului individual de munca
a doamnei Ursu Ana lonela, asistent personal pentru copilul cu handicap grav
Ursu Marcu Andrei

Candrea Danut, primarul comunei Dorna Candrenilor, judetul Suceava,

Analizand certificatul de incadrare in grad de handicap nr. 267/15.02.2018 privind pe
minorul Ursu Mracu Andrei §i referatul intocmit de compartimentul de asistenta sociald
inregistrat cu nr.2000 din 26.02.2018;

Aviénd in vedere prevederile art.82 alin.(3) din Legea nr.53/2003 privind Codul Muncii,
republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare si“art. 35, 36 din Legea nr. 448/2006
privind protectia §i promovarea drepturilor persoanei cu handicap, republicatd, cu modificarile
si completérile ulterioare;

Vizand ca nu sunt incélcate prevederile Legii nr. 161/2003 privind unele masuri pentru
asigurarea transparentei in exercitarea demnitatilor publice, a functiilor publice si in mediul de
afaceri, prevenirea si sanctionarea coruptiei, cu modificérile si completarile ulterioare;

in temeiul art.63 alin.(4) litera ,a”, alin.(5) litera ,.e” si art.68 alin.(1) din Legea nr.
215/2001 privind administratia publica locala, republicata;

DISPUN:

Art.1.Se prelungeste prin act aditional contractul individual de munci al doamnei Ursu
Ana lonela pe o perioadd de 24 luni astfel 24.02.2018 — 15.02.2020. Salariul de bazi al
doamnei Ursu Ana Ionela este de 1943 lei lunar.

Art.2. Prezenta dispozitie poate fi contestatd conform prevederilor Legii nr. 554/2004
privind contenciosul administrativ cu modificarile si completérile ulterioare. Inainte de a se
adresa instantei de contencios administrativ competente, persoana care s€ considerd vitdmatd
intr-un drept al sau ori intr-un interes legitim printr-un act administrativ individual, va solicita
autorititii publice emitente, in termen de 30 de zile de la comunicare, revocarea in tot sau in
parte a acestuia.

Art.3.Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii se incredinteaza
compartimentul financiar-contabil din cadrul Primiriei Dorna Candrenilor, biroul de asistentd
sociald, pentru comunicare factorilor interesati si secretarul comunei pentru comunicare la
institutia prefectului in vederea exercitarii controlului de legalitate.

PRIMAR,
_~Dinut Candrea

| Avizat pentru legalitate,
Secretar ,
Candrea Irina Speranta

i

Dorna Candrenilor,
Ladf O 2017
Nr. F/




ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA DORNA CANDRENILOR
PRIMAR

DISPOZITIE
privind incetarea platii alocatiei pentru sustinerea familiei,
doamnei Candrea Floarea

Candrea Danut, primarul comunei Dorna Candrenilor, judeful Suceava;

Analizand ancheta sociald efectuatd la data de 23.02.2018 in dosarul privind acordarea
alocatiei de sustinere a familiei doamnei Candrea Floarea din comuna Dorna Candrenilor, sat
Dealu Floreni, judetul Suceava si referatul intocmit de compartimentul de asistentd sociald,
inregistrat cu nr. 2081 din 27.02.2018;

Avand in vedere prevederile art.25 alin.(1) si (3) si art. 32 din Legea nr.277/2010 privind
alocatia pentru sustinerea familiei, republicatd, cu modificérile si completérile ulterioare si art.16
alin.(1) si (2) din H.G. nr. 38/2011 privind Normele metodologice de aplicare a prevederilor
Legii nr.277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei, republicatd, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

Vizand ci nu sunt incilcate prevederile Legii nr. 161/2003 privind unele mésuri pentru
asigurarea transparentei in exercitarea demnititilor publice, a functiilor publice i in mediul de
afaceri, prevenirea si sanctionarea coruptiei, cu modificérile §i completarile ulterioare;

In temeiul prevederilor art.68 alin.(1) si art.115 alin.(1) litera a din Legea nr.215/2001
privind administratia publica locala, republicat;

DISPUN:

Art.1. Incepand cu data de 1 martie 2018 inceteazd plata alocafiei pentru sustinerea
familiei doamnei Candrea Floarea CNP 2670820336073. Motivul incetérii il constituie faptul ca
veniturile familiei depasesc cuantumul stabilit de lege pentru a beneficia de acest drept.

Art.2. Prezenta dispozitie poate fi contestatd conform prevederilor Legii nr. 554/2004
privind contenciosul administrativ cu modificérile §i completirile ulterioare. Inainte de a se
adresa instantei de contencios administrativ competente, persoana care se considerd vatamati
intr-un drept al sdu ori intr-un interes legitim printr-un act administrativ individual, va solicita
autorititii publice emitente, in termen de 30 de zile de la comunicare, revocarea in tot sau in
parte a acestuia.

Art.3.Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii se incredinfeaza
doamna Popescu Ilenuta, referent la primdria comunei, pentru comunicare factorilor interesati iar
secretarul comunei va asigura comunicarea in termen de 5 zile lucritoare la Institutia Prefectului

— judetul Suceava.
PRIM MAR,
/MG

Dorna Candrenilor,
la 27.02.2018
Nr. 1D

Avizat pentru legalitate,
Secretar,
/ Candrea Irina Speranta




ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA DORNA CANDRENILOR
PRIMAR

DISPOZITIE
privind incetarea plitii alocatiei pentru sustinerea familiei,
doamnei Culiuc Ionela Ancuta

Candrea Danut, primarul comunei Dorna Candrenilor, judetul Suceava;

Analizdnd ancheta sociald efectuatd la data de 27.02.2018 in dosarul privind acordarea
alocatiei de sustinere a familiei doamnei Culiuc Ionela Ancuta din comuna Dorna Candrenilor,
sat Dealu Floreni, judetul Suceava si referatul intocmit de compartimentul de asistenta social3,
inregistrat cu nr. 2082 din 27.02.2018;

Avand in vedere prevederile art.25 alin.(1) si (3) si art. 32 din Legea nr.277/2010 privind
alocatia pentru sustinerea familiei, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare siart.16
alin.(1) si (2) din H.G. nr. 38/2011 privind Normele metodologice de aplicare a prevederilor
Legii nr.277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei, republicati, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

Vizénd ci nu sunt incilcate prevederile Legii nr. 161/2003 privind unele masuri pentru
asigurarea transparentei in exercitarea demnitéilor publice, a functiilor publice si in mediul de
afaceri, prevenirea si sanctionarea coruptiei, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul prevederilor art.68 alin.(1) si art.115 alin.(1) litera a din Legea nr.215/2001
privind administratia publica locala, republicati;

DISPUN:

Art.1. Incepand cu data de 1 martie 2018 finceteaza plata alocatiei pentru sustinerea
familiei doamnei Culiuc Ionela Ancuta CNP 2850108330816. Motivul incetirii il constituje
faptul ca numitul Culiuc Viorel este plecat la munca in strainatate.

Art.2. Prezenta dispozitie poate fi contestati conform prevederilor Legii nr. 554/2004
privind ‘contenciosul administrativ cu modificirile si completarile ulterioare. Inainte de a se
adresa instantei de contencios administrativ competente, persoana care se considerd vatimati
intr-un drept al sdu ori intr-un interes legitim printr-un act administrativ individual, va solicita
autorititii publice emitente, in termen de 30 de zile de la comunicare, revocarea in tot sau in
parte a acestuia. .

Art.3.Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii se incredinteaza
doamna Popescu Ilenuta, referent la primdria comunei, pentru comunicare factorilor interesati iar
secretarul comunei va asigura comunicarea in termen de 5 zile lucritoare la Institutia Prefectului
— judetul Suceava.

PRIMAR,

Avizat pentru legalitate,
Secretar,
Candrea Irina Speranta

Dorna Candrenilor,
la 27.02.2018

Nr. 70




ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA DORNA CANDRENILOR
PRIMAR

DISPOZITIE
privind incetarea plitii ajutorului social
familiei Lupu Grigore

Candrea Danut, primarul comunei Dorna Candrenilor, judetul Suceava;

Analizdnd referatul intocmit de compartimentul de asistentd sociald inregistrat cu nr.
2083 din 27.03.2018;

Avénd in vedere prevederile art. 20 alin.(1) litera “b”, alin.(2) si (3) si art. 30 din Legea
nr.416/2001 privind venitul minim garantat, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare, art.35 alin.(1) litera ,,b” , alin. (2) si (3), art. 36 alin.(1) si art.52 din H.G. nr.
50/2011 pentru aprobarea Normelor Metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.
416/2001 privind venitul minim garantat, republicatd, cu modificirile §i completirile
ulterioare;

Vizéand ca nu sunt incélcate prevederile Legii nr. 161/2003 privind unele masuri pentru
asigurarea transparentei in exercitarea demnitatilor publice, a functiilor publice si in mediul de
afaceri, prevenirea si sanctionarea coruptiei, cu modificarile si completarile ulterioare;

in temeiul prevederilor art.68 alin.(1) si art.115 alin.(1) litera a din Legea nr.215/2001
privind administratia publica locala, republicata;

DISPUN:

Art.1. Incepand cu data de 1 martie 2018, inceteazd plata ajutorului social pentru
familia Lupu Grigore CNP 1840626064065. Motivul incetdrii il constituie faptul ca dosarul a
fost suspendat si in termen de 3 luni de la suspendare titularul nu a prestat orele de munci ce i-
au fost repartizate.

Art.2. Prezenta dispozitie va fi comunicata titularului in termen de 5 zile de la emitere
si pana la data de 5 a lunii urmétoare la AJPIS Suceava.

Art.3. Prezenta dispozitie poate fi contestatd conform prevederilor Legii nr. 554/2004 privind
contenciosul administrativ cu modificarile si completrile ulterioare. Inainte de a se adresa instantei de
contencios administrativ competente, persoana care se considerad vatdmata intr-un drept al sdu ori intr-
un interes legitim printr-un act administrativ individual, va solicita autoritatii publice emitente, in
termen de 30 de zile de la comunicare, revocarea in tot sau in parte a acestuia.

Art.4.Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii se incredinteaza
doamna Popescu Ilenuta, referent la primaria comunei Dorna Candrenilor, pentru comunicare
factorilor interesati iar secretarul comunei va asigura comunicarea in termen de 5 zile
lucratoare la Institutia Prefectului — judetul Suceava.

Dorna Candrenilor,
la 27.02.2018

Nr. 7}

Avizat pentru legalitate,
SECRETAR,
Candrea Irina Speranta




ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA DORNA CANDRENILOR
PRIMAR

DISPOZITIE
privind incetarea plifii alocatiei pentru sustinerea familiei,
doamnei Milisin Loredana

Candrea Danut, primarul comunei Dorna Candrenilor, judetul Suceava;

Analizand ancheta sociald efectuatd la data de 28.02.2018 in dosarul privind acordarea
alocatiei de sustinere a familiei doamnei Milisin Loredana din comuna Dorna Candrenilor, sat
Dorna Candrenilor, judetul Suceava si referatul intocmit de compartimentul de asistentd sociala,
inregistrat cu nr. 2160 din 28.02.2018;

Aviand in vedere prevederile art.25 alin.(1) si (3) si art. 32 din Legea nr.277/2010 privind
alocatia pentru sustinerea familiei, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare si art.16
alin.(1) si (2) din H.G. nr. 38/2011 privind Normele metodologice de aplicare a prevederilor
Legii nr.277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei, republicatd, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

Vizand ca nu sunt incélcate prevederile Legii nr. 161/2003 privind unele masuri pentru
asigurarea transparentei in exercitarea demnitétilor publice, a functiilor publice si in mediul de
afaceri, prevenirea si sanctionarea coruptiei, cu modificarile si completérile ulterioare;

in temeiul prevederilor art.68 alin.(1) si art.115 alin.(1) litera a din Legea nr.215/2001
privind administratia publica locala, republicati;

DISPUN:

Art.1. Incepand cu data de 1 martie 2018 inceteaza plata alocatiei pentru sustinerea
familiei doamnei Milisin Loredana Mihaela CNP 2750307354787.

Art.2. Prezenta dispozitie poate fi contestatd conform prevederilor Legii nr. 554/2004
privind contenciosul administrativ cu modificdrile §i completdrile ulterioare. Inainte de a se
adresa instantei de contencios administrativ competente, persoana care se considerd vatamata
intr-un drept al sdu ori intr-un interes legitim printr-un act administrativ individual, va solicita
autoritdtii publice emitente, in termen de 30 de zile de la comunicare, revocarea in tot sau in
parte a acestuia.

Art.3.Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii se incredinteaza
doamna Popescu Ilenuta, referent la primaria comunei, pentru comunicare factorilor interesati iar
secretarul comunei va asigura comunicarea in termen de 5 zile lucritoare la Institutia Prefectului
— judetul Suceava.

PRIMAR,
Dinut Candrea

—

Avizat pentru legalitate,
Secretar,
Candrea Irina Speranta

Dorna Candrenilor, A
la 28.02.2018 I.>*

Nr. J U




ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA DORNA CANDRENILOR
PRIMAR

DISPOZITIE
privind constituirea comisiilor pentru concurs/contestatii pentru organizarea concursului de
ocuparea functiei publice de executie de consilier clasa I, debutant la Compartimentul buget-
contabilitate din aparatul de specialitate al primarului comunei, precum si conditiile de participare

Candrea Danut primarul comunei Dorna Candrenilor, judetul Suceava;

Analizénd referatul nr. 2042 din 27.02.2018 al secretarului comunei ;

Avénd in vedere prevederile:

- art.58 din Legea nr.188/1999 republicatd 2 privind Statutul functionarilor publici cu
modificirile §i completarile ulterioare;

-art.25, art.26 alin.2 din H.Gnr.611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea §i
dezvoltarea carierei functionarilor publici cu modificirile si completérile ulterioare;

in temeiul prevederilor art.63 alin. 1 litera”e”, art.68 alin. 1 siart.115 alin.1 litera ,,a”, din Legea
nr.215/2001 a administratiei publice locale republicati cu modificarile si completirile ulterioare;

DISPUN:

Art.1.Se numeste comisia pentru concurs/contestatii pentru organizarea concursului pentru
ocuparea functiei publice de executie de consilier clasa I , debutant la Compartimentul buget-
contabilitate din aparatul de specialitate al primarului comunei, precum §i conditiile de participare,
dupd cum urmeazi:

a) Comisia de examen va avea urmitoarea componenta:
* Candrea Irina Speranta-secretar comuni-presedintele comisiei;
* Rogojan Adela Ana-consilier asistent-membru,
* Un reprezentant al ANFP;
Secretariatul comisiei va fi asigurat de doamna Ianog Paraschiva-consilier superior;
b) Comisia de contestatii va avea urmatoarea component:
1. Popescu Ilenuta-consilier superior-presedintele comisiei;
2. Chiruta Costel Pamfil-consilier superior-membru;
3.Un reprezentant al ANFP;

Secretariatul comisiei de contestatii va fi asigurat de doamna Popescu Camelia Ramona-
referent superior;

Art.2.Candidatii trebuie si indeplineascd conditiile de participare la concurs previzute de
art.54 din Legea nr.188/1999 privind statutul functionarilor publici republicatd 2 cu modificarile si
completarile ulterioare.

Art.3.1.Concursul se organizeazi la sediul Primiriei comunei Dorna Candrenilor, dupa cum
urmeaza:

-Proba scrisa in data de 1 1.04.2018, ora 10,00
-Interviul in data de 13.04.2018, ora 10,00
2.In termen de 20 de zile de la data publicarii anuntului in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea a IIl-a, candidatii depun dosarul de concurs care va cuprinde in mod obligatoriu documentele
prevazute la art.49 din H.Gnr.611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea
carierei functionarilor publici cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.4.Conditiile de participare la concurs si bibliografia se afiseazi la sediul Primariei
comunei Dorna Candrenilor, Jjudetul Suceava,

Art.5.(1) Prezenta dispozitie are caracter individual i poate fi contestats de persoana
nemulfumitd la sediul Primariei Comunei Dorna Candrenilor, Judetul Suceava, in termen de
30 zile de la data comunicarii acesteia, putind solicita revocarea, in tot sau in parte, a
acesteia.

(2) Solutionarea contestatiilor depuse in conditiile alin. (1) este de competenta
Primarului Comunei Dorna Candrenilor, Judetul Suceava.



ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA DORNA CANDRENILOR
PRIMAR

'h DISPOZITIE

mﬁ: " privind acordarea transei de vechime in munci corespunzitor gradatiei 2 ,
g’. doamnei Ursu Ana Ionela , avind functia de asistent personal pentru persoani cu handicap grav,
4 incepénd cu 01.03.2018

Candrea Danut, primarul comunei Dorna Candrenilor, judetul Suceava;

Avand in vedere:

Referatul prezentat de compartimentul din aparatul de specialitate al primarului comunei Dorna
Candrenilor, judeful Suceava, inregistrat sub nr. 2162 din 28.02.2018;

In baza prevederilor:

-art.10 din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice cu
modificérile si completirile ulterioare;

-Legea nr. 250/2016 privind aprobarea OUG nr.20/2016 pentru modificarea si completarea OUG nr.
C 57/2015 privind salarizarea personalului pltit din fonduri publice in anul 2016, prorogarea unor termene,
precum si unele masuri fiscal bugetare si pentru modificarea si completarea unor acte normative — anexa 1
salariile de bazi pentru personalul din unitatile de asistentd sociald/servicii sociale cu sau fird cazare;

In temeiul prevederilor art. 63 alin. (1) lit. ,.c”, ,,d” si €7, alin. (4) lit. ,,a”, art. 68 alin. (1) si cele ale
art. 115, alin.(1), lit.”a” din Legea nr. 215/2001 a administrafiei publice locale, republicati, cu modificarile si
completarile ulteriore;

DISPUN:

Art.1.(1) incepﬁnd cu data de 01.03.2018 se acorda transa de vechime in munca corespunzatoare
gradatiei 2 (de la 5 la 10 ani) in procent de 5 % doamnei Ursu Ana lonela , avand functia de asistent
personal pentru persoana cu handicap grav .

*(2) Salariul de baza al doamnei Ursu Ana Ionela va fi de 2040 lei lunar incepand cu luna martie
2018, corespunzitor gradatiei 2.

Art. 2 (1) Solufionarea contestatiilor in legitura cu stabilirea salariilor de bazi este de competenta
ordonatorilor de credite.

(2) Contestatia poate fi depusi in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicarii actului
administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

‘ (3) Ordonatorii de credite solufioneazi contestatiile in termen de 30 de zile calendaristice.

“4 fmpotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemultumita se poate adresa instantei de
contencios administrativ sau, dupa caz, instanei judecatoresti competente potrivit legii, in termen de 30 de
zile calendaristice de la data comunicirii solutionarii contestatiei. Instanta se pronunti de urgenti si cu
precadere.

Art.3.Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii, se incredinteazi compartimentul
financiar contabil, iar secretarul comunei se va ingriji de aducerea acestei dispozitii la cunostinta celor
interesafi si o va Inainta Institutiei Prefectului — Judetul Suceava pentru control si legalitate.

/ %
/ -Candyea Dirut |

(=X V2 )

Avizat pentru legalitate,
Secretarul comunei:
Candrea Irina Speranta

Dorna Candrenilor, ‘
La 28.02.2018 (
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ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA DORNA CANDRENILOR
PRIMAR

DISPOZITIE
privind majorarea indemnizatiei pentru functia de demnitate publica, a viceprimarului
comunei Dorna Candrenilor, domnul Ruscan Vasile

Candrea Danut, primarul comunei Dorna Candrenilor,judetul Suceava;

Analizand referatul nr.2935 din 16.03.2018 al secretarului comunei Dorna Candrenilor;

Avand in vedere prevederile:

- art.16 alin.2, din Legea nr.153/2017 -Lege cadru privind salarizarea personalului plitit din
fonduri publice cu modificarile §i completérile ulterioare i anexa nr. IX- Functii de demnitate publica,
litera C- Functii de demnitate publici alese din cadrul organelor autoritiii publice locale;

-H.G. nr.846/2017 pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe tard garantat in plata,
incepdnd cu anul 2018;

-art.138 litera”a” din Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal cu modificarile si completirile
ulterioare;

in baza 6 alin3 si art.30 alin.l lit.c din Legea nr.24/2000 privind normele de tehnici
legislativé pentru elaborarea actelor normative, republicatd, cu modificirile §i completarile ulterioare,

In temeiul prevederilor art.63 alin.1 litera”c”, alin.4 litera ,,a”, art.68 alin.1 si art.115 alin.1
litera ,,a”, din Legea nr.215/2001 a administratiei publice locale republicatd cu modificarile si
completarile ulterioare; x4

DISPUN:

Art.l.Incepind cu 1 martie 2018, se majoreazd indemnizafia pentru functia de
demnitate publica a viceprimarului comunei Dorna Candrenilor, domnul Ruscan Vasile, cu
10% pentru implementarea proiectelor cu finantare nerambursabila, fiind astfel in cuantum de
7315 lei.

Art. 2(1). Prezenta dispozitie are caracter individual si poate fi contestati de persoana
nemultumitd la sediul Primariei comunei Dorna Candrenilor, judetul Suceava, solutionarea
contestatiilor in legéturd cu prevederile prezentei dispozitii este de competenta ordonatorului
de credite.

(2) Contestatia poate fi depusd in termen de 20 de zile calendaristice de la data
comunicdrii actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de
credite.

(3) Ordonatorii de credite solufioneazd contestatiile in termen de 30 de zile
calendaristice.

(4) Tmpotriva modului de solutionare a contestafiei persoana nemulfumiti se poate
adresa instantei de contencios administrativ sau, dupa caz, instantei judecatoresti competente
potrivit legii, in termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicirii solutionarii
contestatiei. Instanta se pronunta de urgenta si cu precidere

Art.3.Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii, se incredinteaza
compartimentul financiar contabil iar secretarul comunei se va ingriji de aducerea acestei
dispozitii la cunostinta celor interesati §i o va inainta Institutiei Prefectului — Judetul Suceava
pentru control si legalitate.

3 Avizat pentru legalitate,
. | Secretarul comunei:
3 / Candrea Irina Speranta

Dorna Candrenilor,19 .03.2018
Nr._§ ¢ -




ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA DORNA CANDRENILOR
PRIMAR
DISPOZITIE
cu privire la incadrarea in functia contractuald temporar vacanta de consilier I, Compartiment
Derulare si Implementare Proiecte -in cadrul aparatului propriu al primarului comunei Dorna
Candrenilor, judeful Suceava, a doamnei Ciocérla Luminita-Mihaela
Candrea Dinut, primar al comunei Dorna Candrenilor, Jjudetul Suceava,
Avénd n vedere:
- Referatul nr. 5334 din 24.03.2017 al secretarului comunei Dorna Candrenilor .
- Ordonanta Guvernului nr.10/2008 privind nivelul salariilor de bazi si al altor drepturi

ale personalului bugetar salarizat potrivit Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 24/2000
privind sistemul de stabilire a salariilor de bazi pentru personalul contractual din sectorul
bugetar si personalului salarizat potrivit anexelor nr. II si IIl la Legea nr. 154/1998 privind
sistemul de stabilire a salariilor de bazi in sectorul bugetar si a indemnizaiilor pentru
persoane care ocupd functii de demnitate publics, precum si unele masuri de reglementare a
drepturilor salariale i a altor drepturi ale personalului contractual salarizat prin legi speciale,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

-art.1, art.9, art. 10 alin. (5) si art. 11 alin. (3) si art.33 din Legea 284/2010 privind

salarizarea unitard a personalului platit din fonduri publice;

-art. 7 si art. 11 din Legea 554/2004 a contenciesului administrativ, cu modificirile si

completdrile ulterioare.

-Legea nr.53/2003 Codul muncii, republicatd, cu modificirile si completérile
ulterioare.
-OUG nr.9/2017 privind unele m3suri bugetare in anul 2017, prorogarea unor termene,
precum si modificarea si completarea unor acte normative cu modificarile si completarile
ulterioare.
- Hotérérea Consiliului Local nr.24/2017 privind aprobarea bugetului local pe anul
2017 si estimativ pe anii 2018,2019 §i2020.
- H.C.L. nr.7/2017 privind aprobarea statului de functii din aparatul de specialitate al
primarului comunei Dorna Candrenilor, judetul Suceava.
Vézind c& nu au fost identificate conflicte de interese sau incompatibilitdti conform prevederilor
Legii nr.161/2003, privind unele masuri pentru asigurarea transparentei in exercitarea demnitatilor
publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea s§i sanctionarea coruptiei, cu
modificarile §i completarile ulterioare;
In baza prevederilor art. 63 alin. (1) lit. ,,c”,,,d”,e”, alin. (4) lit. 2", alin. (5) lit. ,,c”,
art. 66, art. 68 alin. (1) din Legea nr. 215/2001, a administratiei publice locale, republicati, cu
modificarile si completarile ulterioare

DISPUN:

Art.1 (1) - Doamna Ciocirlan Luminita se incadreazi in functia contractuala temporar
vacantd de Consilier I in cadrul compartimentului Derulare si Implementare Proiecte la
Priméria comunei Dorna Candrenilor, judetul Suceava , pe perioada determinata, incepand cu
data de 31.03.2017 pana la data de 25.02.2018.

(2) - Se stabileste salariul lunar de incadrare al doamnei Ciocirlan Luminita- Mihaela
— consilier I in cadrul compartimentului Derulare si Implementare Proiecte la Primiria
comunei Dorna Candrenilor, judetul Suceava — in cuantum de 1943 lei.

Art.2 — Se aprobd fisa postului de consilier I la Primaria comunei Dorna Candrenilor,
judetul Suceava, conform anexei la prezenta dispozitie.

Art.3 - (1) Solutionarea contestatiilor in legatura cu stabilirea salariului de baza pentru
doamna Ciocirlan Luminita- Mihaela

, este de competenta ordonatorului de credite- primarul comunei Dorna Candrenilor, judetul
Suceava.



\#) wulliesagla puale 11 uepusa In termen ae > zile de la data ludrn la cunostintd a
prevederilor prezentei dispozitii, la sediul ordonatorului de credite — Primaria comunei Dorna
Candrenilor, judetul Suceava.

(3) Primarul comunei Dorna Candrenilor, judetul Suceava va solutiona contestatiile in
termen de 10 zile.

(4) Impotriva masurilor dispuse potrivit prevederilor alin. (1) persoana nemultumitd se
poate adresa instanfei de contencios administrativ, in termen de 30 de zile de la data
comunicdrii solutiondrii contestatiei.

Art.4 - Compartimentul financiar — contabil din cadrul aparatului propriu de
specialitate al Primarului comunei Dorna Candrenilor va duce la indeplinire prevederile

SERRE 85

v Pk
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prezentei dispozitii iar secretarul comunei va aduce aceastd dispozitie la cunostinta celor
interesafi §i 0 va inainta Institutiei Prefectului- Judetul Suceava pentru control si legalitate.

Dorna Candrenilor Avizat pentru legalitate

28 martie 2017 \‘". Secretar

Nr. 84, | Candrea Irina Speranta
4 aj
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ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA DORNA CANDRENILOR
PRIMAR

DISPOZITIE
privind prelungirea contractului individual de muncs
al doamnei Ciocirlan Luminita Mihaela, consilier I in cadrul compartimentului Derulare si
Implementare Proiecte la Primaria comunei Dorna Candrenilor, judetul Suceava.

Candrea Dinut, primar al comunei Dorna Candrenilor, judeful Suceava,

Avand in vedere:

- Referatul nr.1973 din 22.02.2018 al secretarulu comunei Dorna Candrenilor .

- Cererea nr.1963 din 22.02.2018 a doamneji Deliman Ioana Daniela

- Cererea nr.1964 din 22.02.2018 a doamnei Ciocirlan Luminita Mihaela, consilier I in
cadrul compartimentului Derulare si Implementare Proiecte la Primaria comunei Dorna
Candrenilor, judetul Suceava.

- prevederile art.41 alin.3 lit.a, art.82 alin.(3), art.83, lit.a, art.84 alin.2 din Legea
nr.53/2003 privind Codul Muncii, republicats, cu modificirile si completrile ulterioare;

- dispozitia nr.84/2017 cu privire la incadrarea in functia contractuals temporar vacanti
de consilier I, Compartiment Derulare si Implementare Proiecte -in cadrul aparatului propriu
al primarului comunei Dorna Candrenilor, judetul Suceava, a doamnei Ciocérla Luminita-
Mihaela.

- Hotérérea Consiliului Local nr.15/2018 privind aprobarea bugetului local pe anul
2018 i estimativ pe anii 2019, 2020 i 2021.

- H.C.L. nr.35/2018 privind aprobarea statului de functii din aparatul de specialitate al
primarului comunei Dorna Candrenilor, judetul Suceava pentru anul 2018.

in baza prevederilor art. 63 alin. (1) lit. ,,c”, ,,d”,%”, alin. (4) lit. ,,a”, alin. (5) lit. ,,c”,
art. 66, art. 68 alin. (1) din Legea nr. 215/2001, a administratiei publice locale, republicati, cu
modificérile si completarile ulterioare.

temeiul art.63 alin.(4) litera ,.a”, alin.(5) litera ,.e” si art.68 alin.(1) din Legea nr.
215/2001 privind administratia public locala, republicati;
DISPUN:

Art.1.Se prelungeste contractul individual de muncd al doamnei Ciocirlan Luminita
Mihaela consilier I in cadrul compartimentului Derulare si Implementare Projecte la Priméria
comunei Dorna Candrenilor, Jjudetul Suceava, pe perioada 26.02.2018 — 18.03.2018.

_ Art.2. Prezenta dispozitie poate fi contestatd conform prevederilor Legii nr. 554/2004
privind contenciosul administrativ cu modificrile si completirile ulterioare. Inainte de a se
adresa instantei de contencios administrativ competente, persoana care se considera vitimati
intr-un drept al siu ori intr-un interes legitim printr-un act administratiy individual, va solicita
autoritétii publice emitente, in termen de 30 de zile de la comunicare, revocarea in tot sau in
parte a acestuia.

Art3.Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii se incredinteazi
compartimentul financiar-contabil din cadrul Primiriei Dorna Candrenilor, biroul de asistent
sociald, pentru comunicare factorilor interesati si secretarul comunei pentru comunicare la
institutia prefectului in vederea exercitﬁr}gm;@glui de legalitate.

7 M.

Dorna Candrenilor /& e
22 februarie 2018 i 2l /
Nr. 3.,

- Avizat pentru legalitate
: Secretar
> Candrea IrinaﬁSperanta
: ) 'l
i
3



ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA DORNA CANDRENILOR
PRIMAR

DISPOZITIE
privind incetarea contractului individual de munca nr. 3515/31.03.2017 incheiat pe perioad
determinat, al doamnei Ciocirlan Luminita , consilier I copmartiment Derulare si
Implementare Proiecte

Candrea Danut, primarul comunei Dorna Candrenilor, judetul Suceava;

Analizénd referatul intocmit de secretarul comunei Dorna Candrenilor inregistrat cu
nr. 2936/16.03.2017 ;

Avénd in vedere:

- prevederile art. 56 alin.(1) litera “i” din Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

-dispozitia nr.84/2017 cu privire la incadrarea in functia contractuald temporar
vacantd de consilier I Compartiment Derulare si Implementare Proiecte si dispozitia
nr.77/2018 privind prelungirea contractului individual de munci al doamnei Ciocirlan
Luminiﬁ.

temeiul art.63 alin.(5) litera ,.¢” si art.68 alin.¢1) din Legea nr. 215/2001 privind
administratia publicd locald, republicati;

DISPUN:

Art.1. Incepand cu data de 19.03.2017 inceteaza de drept, contractul individual de
muncd nr. 3515/31.03.2017 al doamnei Ciocirlan Luminita , consilier copmartiment Derulare
si Implementare Proiecte, ca urmare a expirdrii termenului contractului individual de munca
incheiat pe perioada determinata.

Art.2. Prezenta dispozitie poate fi contestatd conform prevederilor Legii nr. 554/2004
privind contenciosul administrativ cu modificarile si completdrile ulterioare. Inainte de a se
adresa instantei de contencios administrativ competente, persoana care se considerd vatimati
intr-un drept al sdu ori intr-un interes legitim printr-un act administrativ individual, va solicita
autorittii publice emitente, in termen de 30 de zile de la comunicare, revocarea 1in tot sau in
parte a acestuia.

Art.3.Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii se incredinteazi
secretarul comunei pentru comunicare factorilor interesati si la institutia prefectului in vederea
exercitarii controlului de legalitate.

PRIMAR,
/Diingt Candrea

Dorna Candrenilor, ]
La 19.03.201¢ \
Nr. Q(’ \\

Avizat pentru legalitate,
Secretar,
Candrea Irina Speranta
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ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI
DORNA CANDRENILOR

HOTARARE
privind stabilirea salariilor de bazi pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul Primiriei comunei Dorna Candrenilor, incepind cu data de
01.01.2018

Consiliul Local al comunei Dorna Candrenilor, judetul Suceava;

Analizand expunerea de motive a primarului comunei Dorna Candenilor, inregistrati
sub nr.10056 din 8.12.2017 , raportul comun al compartimentelor secretar comuni si
compartiment buget contabilitate, inregistrat sub nr.10057 din 8.12.2017, procesul verbal de
consultare a salariatilor nr. 9978 din 6.12.2017 incheiat intre primarul comunei si salariatii
primdriei §i rapoartele:

-raportul de avizare al comisiei pentru programe de dezvoltare economico-sociala,
buget, finante, administrarea domeniului public §i privat al comunei, agriculturs, gospodirie
comunald, protectia mediului si turism din cadrul consiliului-focal;

-raportul comisiei pentru administratie publica locald, juridic si de disciplind, apararea
ordinii si linistii publice, a drepturilor cetitenilor, urbanism si amenajarea teritoriului;
-raportul comisiei pe domenii pentru invatdmant, sanitate si familie, munca si protectie
sociald, activitati social-culturale, culte, protectie copii din cadrul consiliului local ;

Avénd in vedere prevederile:

-art.6, art.7, art.8, art.10, art.11, art.38 alin.3 litera ,.¢”, ANEXA nr.VIII, Capitolul I
litera A pet.IlI si cap.II litera A pct.IV din Legea nr.153/2017, Lege -cadru privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice cu modificérile si completrile ulterioare;

-art.31 din Legea nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici republicati 2 cu
modificérile si completérile ulterioare;

-art.159, art.160 din Legea nr.53/2003 privind Codul Muncii, republicati cu
modificérile i completérile ulterioare;

Viézand prevederile:

-art.138 alin.4 si 5 din Legea nr.1/2003 republicati privind Constitutia Roméaniei;

-art.1 alin.2 litera ,a” din Legea nr.273/2006 privind finantele publice locale cu
modificérile §i completarile ulterioare;

-HG nr.846/2017 pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe tara garantat in
platd, incepand cu anul 2018.

-HCL nr.106 din 29.11.2017 privind aprobarea statului de functii din aparatul de
specialitate al primarului comunei Dorna Candrenilor, judetul Suceava pentru anul 2017 ;

Tindnd seama de prevederile art.6 alin.3 §i art.30 alin.l litera ,c” din Legea
nr.24/2000 privind normele de tehnicd legislativd pentru elaborarea actelor normative,
republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;

in conformitate cu prevederile art.36 alin.(1) si (2), si art.115 alin.1 litera”b”, din
Legea nr.215/2001 a administratiei publice locale republicatd cu modificérile si completérile
ulterioare;

HOTARASTE:



Art.1.1.Se stabilesc salariile de bazi pentru functionarii publici §i personalul
contractual din cadrul Primériei comunei Dorna Candrenilor, judeful Suceava, incepand cu
data de 01.01.2018, cu respectarea obligatiei de incadrare in prevederile bugetare anuale,
conform anexei parte integrantd din prezenta hotérare. Pentru celelalte functii, ordonatorul de
credite stabileste salariile de baza conform prevederilor legale in vigoare.

2.Potrivit art.3 alin4 din Legea nr.153/2017, Lege-cadru privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificérile §i completarile ulterioare ordonatorul
principal de credite va stabili prin dispozitie, salariul lunar de bazi pentru functiile din satul
de functii, astfel incat sd se incadreze in sumele aprobate cu aceasta destinatie in bugetul
local.
3.Salariile de bazd prevdzute in anexd parte integrantd a prezentei hotirdri, se
calculeazd inmulfind coeficientul stabilit de ordonatorul principal de credite, in limitele si in
conformitate cu particularititile specifice fiecarei functii din anexa, cu valoarea salariului
minim pe economie aflatd in platd, respectdndu-se prevederile art.11 alin.4 din Lege-cadru
nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completérile ulterioare.
Art.3.Prevederile prezentei hotdrdri pot fi contestate potrivit Legii contenciosului
administrativ nr.554/2004 cu modific#rile i completarile ulterioare la Tribunalul Suceava.
Art.4. Prezenta hotérare va fi comunicati de secretarul comunei, Institutiei Prefectului
pentru controlul de legalitate in termenul prevazut de lege. -

PRESEDINTE DE sEDINIA
Rusu Cristinel Ilie 0 Wi, O Avizat pentru legalitate
%_/ B ' Secretar comuna
% Candrea Irina Speranta

Dorna Candremlor 20 decembne 20 17
Nr. 11§ : o/
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‘ ROMANIA
' JUDETUL SUCEAVA
| COMUNA DORNA CANDRENILOR
PRIMAR

DISPOZITIE
Privind suspendarea contractului individual de munca al doamnei Deliman Ioang
Daniela consilier proiecte la Primiiria comunei Dorna Candrenilor

Candrea Danut , primarul comuneij Dorna Candrenilor,jude;ul Suceava:
" Aviénd in vedere:

- art.51, alin.1, lit.asdin Legea nr.53/2003 —Codu] Muncii, repu%licaté, cu modificarile si
completdrile ulterioare. . '

prevederilor Legii nr.161/2003, privind unele masuri pentru asigurarea transparentei in
exercitarea demnitatilor publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea si
anctionarea coruptiei, cu modificarile si completirile ulterioare; -

; In temeiul art.63 alin. (5) litera ,.e” | art.68 alin. (T).si 115 alin.(1) litera ,,a” din Legea
e 2152001 privind administratia publica locala — republicats, cu modificarile s; completarile
& ulterioare

4 ) DISPUN:

- Art. 1. Se suspenda contractul individual de muncs a| doamnei Deliman loana Daniela
fconsilier proiecte |a Primaria comunei Dorna Candrenilor, pentru cresterea copilului in
arsta de pani la doj ani, incepand cu data de | | august 2016,

Art.2. Prezenta dispozitie poate fi contestata conform prevederilor Legii nr. 554/2004

€ompetenta ordonatorulyi de credite.

: (2) Contestatia poate fi depusa in termen de 5 zile de la data luirij la cunostinta a
ibrezente; dispozitii, la sedjul ordonatorului de credite.
k (3) Ordonatorul de credite va solutiona contestatia in termen de |0 zile.
: 4 Tmpotriva masurilor dispuse potrivit prevederilor alin.1, persoana nemultumita se
BOate adresa instantei de contencios administrativ — Tribunaly] Suceava, potrivit prevederilor
! l nr.554/2004 privind contenciosul administrativ, oy modificarile s completarile
€rioare.
Art.3. Cu ducerea |a indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii se incredinteaz
fctarul comune; $i serviciul financiar contabil, iar secretary] comunei o va comunica
oanej nominalizate la art.| si Institutiei Prefectului-Jude;ul Suceava in termen legal in
B2 contro|y|yj legalitatii.

PRIMAR,
Candrea Danut ~== e
i Avizat pentru legalitate,
Secretar comuni,
Candrea Irina Speranta
1

B Candrenilor, 10.08.2016
i_. ]
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ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA DORNA CANDRENILOR
PRIMAR

DISPOZITIE
Privind incetarea suspendarii raportului de serviciu, reluarea activitatii si reAncadrarea
doamnei Nacu Ioana Daniela, consilier I compartiment Derulare si Implementare Proiecte in
cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Dorna Candrenilor, judetul Suceava

Candrea Dinut ,primarul comunei Dorna Candrenilor;

Avand in vedere

- cererea doamnei Nacu loana Daniela, inregistratd cu nr.2321/2018 la Primaria
comunei Dorna Candrenilor;

- Referatul nr.2937 din 16.03.2018 al doamnei Candrea Irina Speranta , secretar al
comunei Dorna Candrenilor.

-art.51 alin.l lita din Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii, republicats, cu
modificérile si completarile ulterioare;

-art.10 alin.8 din legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre
femei si barbate, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

-Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 111/2010 privind concediul si indemnizatia
lunara pentru cresterea copiilor ;

- Dispozitia primarului nr. 154 din 10.08.2016 privind suspendarea contractului
individual de munca al doamnei Deliman Ioana Daniela.

Conform -HCL nr.115 din 20.12.2017 privind stabilirea salariilor de bazi pentru
functionarii publici si personalul contractual din cadrul Primariei comunei Dorna Candrenilor,
incepénd cu data de 01.01.2018;

temeiul prevederilor:

-art.10, art.11 alin.3, art.35, art.36 alin.(1), art.37 si 38 litera”b”, ANEXA nr.VIII,

Capitolul I litera A pct.IIl si cap.Il litera A pct.IV  din Legea cadru nr.153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile i completarile ulterioare;
) In temeiulart.2 din HG nr.395/2016 » pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publici/acordului -
cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice cu modificarile si completirile
ulterioare;

in temeiul art. 63, alin.(1), litera “d”, alin. (5), litera “c”, art. 36, alin. (6), litera “a”,
punctul 2, litera “e”, art. 68, alin. (1) si art. 115, alin. (1) litera “a” din Legea 215/2001 a
administratiei publice locale, republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare.

DISPUN:

Art.1. Incepand cu data de 19.03.2018, inceteazi suspendarea raportului de serviciu si
se reia activitatea de citre doamna Nacu loana Daniela, consilier I compartiment Derulare si
Implementare Proiecte in cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Dorna
Candrenilor, judetul Suceava;

Art.2. incepénd cu data de 19.03.2018, doamna Nacu loana Daniela, se reAncadreazi
in functia de consilier I compartiment Derulare si Implementare Proiecte

Art.3. Salariul de bazi pentru doamna Nacu loana Daniela, avind functia de
consilier I compartiment Derulare si Implementare Proiecte , devine 4729 lei, care include si
sporul trangei de vechime in munci coprespunzator gradatiei 3.

Art. 4. Se aproba fisa postului pentru doamna Nacu Ioana Daniela, avand functia de
consilier I compartiment Derulare si Implementare Proiecte , conform anexei care face parte
integrantd din prezenta dispozitie.



Art. 5.Se numeste doamna Nacu Ioana Daniela, consilier I compartiment Derulare si
Implementare Proiecte responsabil privind achizitiile publice la Primiria comunei Dorna
Candrenilor, judetul Suceava.

Art.6 . Incepand cu data prezentei se revoci dispozitia nr.265/27.12.2016.

Art. 7. Prezenta dispozitie poate fi contestatd conform prevederilor Legii nr.554/2004
privind contenciosul administrativ cu modificérile i completirile ulterioare. Inainte de a se
adresa instantei de contencios administrativ competente , persoana care se considera vitimata
intr-un drept al sdu ori intr-un interes legitim printr-un act administrativ individual , va solicita
autoritatii publice emitente, in termen de 30 de zile de la comunicare, revocarea in tot sau in
parte a acestuia.

Art.8.Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii, se incredinteazi
compartimentul financiar contabil iar secretarul comunei se va ingriji de aducerea acestei
dispozitii la cunostinta celor interesati si o va inainta Institutiei Prefectului — Judetul Suceava
pentru control si legalitate .

Avizat pentru legalitate,
Secretarul comunei
Candrea Irina Speranta
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Dorna Candrenilor,19 .03.2017
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ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA DORNA CANDRENILOR
PRIMAR

DISPOZITIE
privind convocarea Consiliului local in sedinfid extraordinari

Candrea Danut, primarul comunei Dorna Candrenilor, judeul Suceava;

In temeiul art.39 alin.2 si art. 68 alin.1 si art.115 alin.1 lit.a din Legea
nr.215/2001 privind administratia publica locala, republicats, cu completarile si
modificarile ulterioare;

DISPUN:

Art.1-Consiliul local al comuneij Doma Candrenilor, Jjudetul Suceava, se
convoacd in sedintad extraordinari in ziua de 22.03.2018, ora 9,00, in sala de
sedinte a Primariei comunei Dorna Candrenilor, cu urmatorul proiect al ordinii
de zi:

1.Supunerea spre aprobare a procesului verbal incheiat in sedinta ordinara
a Consiliului Local Dorna Candrenilor din data de 14.02.2018 .

2. Proiect de hotarare privind aprobarea acordirii unui sprijin financiar
de la bugetul local al comunei Dorna Candrenilor, judetul Suceava citre Parohia
Ortodoxd Poiana Negrii I cu hramul Sf.Dimitrie-Izvoratorul de Mir, Parohia
Ortodoxa Dorna Candrenilor cu hramul Adormirea Maicii Domnului si Biserica
Penticostala Betel Dorna Candrenilor. Initiator: primar, Candrea Danut.

Art.2-Secretarul comunei Dorna Candrenilor va comunica prezenta
dispozitie persoanelor interesate.

-

PRIVIAR, AR,

Cayidrea Diinut

= 2 LA\ A Avizat pentru legalitate:
X Secretar ,

Candrea Irina Speranta

Dorna Candrenilor, 19.03.2018
Nr. 88



ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA DORNA CANDRENILOR
PRIMAR

DISPOZITIE
privind convocarea Consiliului local in sedinfd ordinari

Candrea Danut, primarul comunei Dorna Candrenilor, judetul Suceava .

Viazand cd nu au fost identificate conflicte de interese sau incompatibilititi conform
prevederile Legii nr.161/2003, privind unele masuri pentru asigurarea transparentei in
exercitarea demnitatilor publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea si
sanctionarea coruptiei, cu modificirile si completdrile ulterioare;

In temeiul art.39 alin.1 si art. 68 alin.] si art.115 alin.1 lita din Legea nr.215/2001
privind administraia publica locala, republicatd, cu completrile si modificarile ulterioare;

DISPUN: ax
Art.1. Consiliul local al comunei Dorna Candrenilor, judetul Suceava, se convoaci in
sedin{d ordinara in ziua de 27.03.2018, ora 10,00, in sala de sedinte a Primariei comunei
Dorna Candrenilor, cu urmatorul proiect al ordinii de zi:

1.Supunerea spre aprobare a procesului verbal incheiat in sedinta extraordinari a
Consiliului Local Dorna Candrenilor din data de 22.03.2018.

2. Proiect de hotdrére privind aprobarea raportului de descarcare de gestiune privind
veniturile si cheltuielile pentru suprafata de padure proprietatea comunei Dorna Candrenilor,
pentru perioada 01.01.2017-31.12.2017, administrati cu Ocolul Silvic Dorna . Initiator:
primar, Candrea Dénut.

3. Proiect de hotarére privind aprobarea raportului de descércare de gestiune privind

veniturile si cheltuielile pentru suprafata de padure proprietatea comunei Dorna Candrenilor,

" pentru perioada 01.01.2017-31.12.2017, administratd cu Ocolul Silvic Dorna Candrenilor
- Initiator: primar, Candrea Danu.

4. Proiect de hotérdre privind aprobarea raportului de descircare de gestiune privind
veniturile §i cheltuielile pentru suprafata de padure proprietatea comunei Dorna Candrenilor,
pentru perioada 01.01.2017-31.12.2017, administrati cu Ocolul Silvic Vatra Dornei.
Initiator: primar, Candrea Danut.

5. Proiect de hotérare privind exprimarea acordului pentru trecerea cu titlu gratuit a
Drumului Auto Fores.Pintea Obirsie -2km i a terenului aferent acestuia din domeniul public
al statului si din administrarea Regiei Nationale a Padurilor — Romsilva in domeniul public al
comunei Dorna Candrenilor si in administrarea Consiliului Local al comunei Dorna
Candrenilor, judetul Suceava. Initiator: primar, Candrea Danut.

6. Proiect de hotirdre privind aprobarea decontirii navetei cadrelor didactice si
personalului didactic-auxiliar pentru luna februarie 2018, care isi desfisoara activitatea la
Liceul Tehnologic Dorna Candrenilor. Initiator: primar, Candrea Danut.

7. Proiect de hotérére privind aprobarea de a incheia un contract de servicii de
reprezentare cu un avocat, care si reprezinte Comuna Dorna Candrenilor, in vederea aparirii
intereselor comunei Dorna Candrenilor in Justitie, pentru litigiile aflate pe rolul instantelor de
Judecata. Initiator: primar, Candrea Danut.

8. Proiect de hotérare privind aprobarea vanzirii prin licitatie publics, masa lemnoasa la
drum auto, proprietate publici a comunei Dorna Candrenilor. Initiator: primar, Candrea



9. Proiect de hotarare privind alegerea presedintelui de sedintd. Initiator: primar,
Candrea Danut.

Art.2- Prezenta se va comunica Institugiei Prefectului

-Judetul Suceava, in termenul
prevédzut de lege, pentru controlul legalitatii, ——=.

Avizat pentru legalitate:

SECRETARUL COMUNEI
Dorna Candrenilor, 21.03.2018

s R

Candrea Irina Speranta

\
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ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA DORNA CANDRENILOR
PRIMAR

DISPOZITIE
privind convocarea Consiliului local in sedintd ordinara

Candrea Danut, primarul comunei Dorna Candrenilor, judetul Suceava .

Vézénd cd nu au fost identificate conflicte de interese sau incompatibilititi conform
prevederile Legii nr.161/2003, privind unele masuri pentru asigurarea transparentei in
exercitarea demnitétilor publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea si
sanctionarea coruptiei, cu modificirile si completirile ulterioare;

In temeiul art.39 alin.1 si art. 68 alin.] si art.115 alin.1 lita din Legea nr.215/2001
privind administraia publica locala, republicatd, cu completérile si modificirile ulterioare;

DISPUN:

Art.1. Consiliul local al comunei Dorna Candreniibr; judetul Suceava, se convoaci in
sedintd ordinara in ziua de 27.03.2018, ora 10,00, in sala de sedinte a Primariei comunei
Dorna Candrenilor, cu urmitorul proiect al ordinii de zi:

I.Supunerea spre aprobare a procesului verbal incheiat in sedinta extraordinari a
Consiliului Local Dorna Candrenilor din data de 22.03.2018.

2. Proiect de hotérare privind aprobarea raportului de descércare de gestiune privind
veniturile si cheltuielile pentru suprafata de padure proprietatea comunei Dorna Candrenilor,
pentru perioada 01.01.2017-31.12.2017, administratdi cu Ocolul Silvic Dorna . Initiator:
primar, Candrea Danut.

3. Proiect de hotirére privind aprobarea raportului de descircare de gestiune privind

veniturile si cheltuielile pentru suprafata de padure proprietatea comunei Dorna Candrenilor,

* pentru perioada 01.01.2017-31.12.2017, administratd cu Ocolul Silvic Dorna Candrenilor
- Initiator: primar, Candrea Danu.

4. Proiect de hotérare privind aprobarea raportului de descarcare de gestiune privind
veniturile si cheltuielile pentru suprafata de padure proprietatea comunei Dorna Candrenilor,
pentru perioada 01.01.2017-31.12.2017, administrati cu Ocolul Silvic Vatra Dornei.
Initiator: primar, Candrea Dénut.

5. Proiect de hotdrdre privind exprimarea acordului pentru trecerea cu titlu gratuit a
Drumului Auto Fores.Pintea Obirsie -2km si a terenului aferent acestuia din domeniul public
al statului si din administrarea Regiei Nationale a Padurilor — Romsilva in domeniul public al
comunei Dorna Candrenilor si in administrarea Consiliului Local al comunei Dorna
Candrenilor, judetul Suceava. Initiator: primar, Candrea Danu.

6. Proiect de hotardre privind aprobarea decontdrii navetei cadrelor didactice si
personalului didactic-auxiliar pentru luna februarie 2018, care i§i desfisoara activitatea la
Liceul Tehnologic Dorna Candrenilor. Inifiator: primar, Candrea Danut.

7. Proiect de hotérdre privind aprobarea de a incheia un contract de servicii de
reprezentare cu un avocat, care sa reprezinte Comuna Dorna Candrenilor, in vederea apararii
intereselor comunei Dorna Candrenilor in justitie, pentru litigiile aflate pe rolul instantelor de
Judecatd. Initiator: primar, Candrea Dénu.

8. Proiect de hotérare privind aprobarea vénzdrii prin licitatie publica, masa lemnoasi la
drum auto, proprietate publici a comunei Dorna Candrenilor. Initiator: primar, Candrea



9. Proiect de hotardre privind alegerea presedintelui de sedin{a. Initiator: primar,
Candrea Danut.

Art.2- Prezenta se va comunica Institutiei Prefectului

-Judeful Suceava, in termenul
prevazut de lege, pentru controlul legalitatii.

Avizat pentru legalitate:

SECRETARUL COMUNEI
Dorna Candrenilor, 21.03.2018

Candrea Irina Speranta
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ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA DORNA CANDRENILOR
PRIMAR

DISPOZITIE
privind incetarea plitii indemnizatiei lunare pentru
persoana cu handicap grav Vleju Mihail

Candrea Danut, primarul comunei Dorna Candrenilor, judeful Suceava;

Analizand certificatul de deces seria DC nr. 745088 privind pe domnul Vleju Mihail si
referatul intocmit de compartimentul de asistenta sociald inregistrat cu nr.3091 din 21.03.2018;

Avand in vedere:

- art.30 alin.(2) din H.G. nr.268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare;

-art.7 din Legea nr. 554/2004 a contenciosului administrativ cu modificérile si
completdrile ulterioare; -

Vizénd ca nu sunt incdlcate prevederile Legii nr. 161/2003 privind unele masuri pentru
asigurarea transparentei in exercitarea demnitétilor publice, a functiilor publice si in mediul de
afaceri, prevenirea si sanctionarea coruptiei, cu modificarile si completérile ulterioare;

In temeiul art.63 alin.(5) litera ,.&” si art.68 alin.(1) din Legea nr. 215/2001 privind
administratia publica locala, republicata;

DISPUN:

Art.1. incepand cu luna aprilie 2018, inceteazi plata indemnizatiei lunare pentru
insotitor persoanei cu handicap grav Vleju Mihail, incadratd in gradul de handicap grav
conform certificatului nr. 1198/05.02.2009. Motivul incetérii il constituie decesul persoanei cu
handicap.

Art.2. Prezenta dispozitie poate fi contestata conform prevederilor Legii nr. 554/2004
privind contenciosul administrativ cu modificdrile si completirile ulterioare. Inainte de a se
adresa instantei de contencios administrativ competente, persoana care se considera vitamata
intr-un drept al sdu ori intr-un interes legitim printr-un act administrativ individual, va solicita
autoritatii publice emitente, in termen de 30 de zile de la comunicare, revocarea in tot sau in
parte a acestuia.

Art.3.Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii se incredinteaza
compartimentul de asistentd sociald din cadrul Primdriei comunei Dorna Candrenilor, pentru
comunicare factorilor interesati si secretarul comunei pentru comunicare la Institutia
Prefectului in vederea exercitarii controlului de legalitate.

PRIMAR,
ndrea

Dinut Ca

Dorna Candrenilor, A VA 2 ; Avizat pentru legalitate,
La 21.03.2018 : Secretar,

Nr._ 29 \<{/ // Candrea Irina Speranta
e < ‘/



